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RazaoSocial:

CNPJN®

Endereco:

E-mail:

Cidade: taslo: Telefone: ()

Pessoa para contato: Recebemos,

por intermédio do acesso a pagina deww.comprasnet.gov.br ou
www.mme.govbr, nesta data, copia do instrumento convocatorio da licitagdo acima
identificada.

Local: , de de 201

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando comunicacao futura entre o MME e a licitante, solicito de Vossa Senhoria
preencher o Recibo de entrega do Edital, de forma legivel e, remeter a Comissao

Permanente de Licitacdes por meio doal: licitacao@mme.gov.br
TELEFONES — (xx61) 20325630—20325957— 20325554

A nao remessa do recibo exime a Comissdo Permanente de Licitagbes da comunicagao de
eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer

informacgdes adicigais.


http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.mme.gov.br/
mailto:licitacao@mme.gov.br
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EDITAL
CONCORRENCIA N° 01/2018
MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
(Processo Administrativo rf8300.000341/20184-MME)

O Ministério deMinas e Energiadoravante denominad@ontratanteneste ato representado
pela ComissaoPermanentede Licitacdo, designada pela Portaria 3® de 22/022018 da
Subsecretaria de Planejamo, Orgamento e Administraggoublicada na Sec¢&do Diaiio Oficial
da Unido (DOU), de 23 de fevereiro de 20fid@na publico, para ciéncia dos interessados, que
realizardlicitacdo, na modalidade a®ncorréncia do tipotécnica e pre@, para acontratacdo de
empresa prestadora de servicos serem realizados na forma de execucéo indireta, sob o regime de
empreitada por preco unitarinaforma dalLei n°8.666, de21 de junho del993 nas Instru@es
Normativas MPDG n° (b, de25demaio de 2017, n° 05, de 27 de junho de 26103, de 20 de abril
de 2017e n° 02, de 1tle outubro d&010,demais disposi¢cbes aplicaveisnas disposicdes deste
Edital e seug&\nexos.

1. OBJETO

1.1.

A presente licitagdo tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para
contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos técnicos de
comunicacdo corporativa, compreendendo consultgplanejamento estratégico,
assessoria de imprensa, relagcdes publicas, produgédo de conteudo mulibtidiisose
atividades afins, com vistas ao atendimento das necessidades institucionais do Ministeério
de Minas e Energia (MMExonformeespecificacBes thicas, quantitativos e demais
condicBes e exigéncias estabelecidas neste EditalseAexos

2.  HORARIO, DATA E LOCAL PARA INiCIO DA SESSAO PUBLICA.
2.1 No dia, lora e local abaixo indicadoserdo recebidos os envelopes contendo a

2.2

documentacéo relativa habilitacdo e sapropostasécnicas ele precos,das empresas
concorrentesyedada a entrega dos envelopes via podéadoese inicio, nesta mesma
sessdo, a abertura dos primeiros, observado o disposto no artigo 43 da&&6/8938

Dia: 18/05/2018
Hora: 10:00 horas
Local: Espl anada dosUoMérmeo, Autit®rigo enoBrasilial®F.o c 0 f

Todos os horarios estabelecidos neste EditalAviso e durante a sessao publica
observardo, para todos os efeitoyorario oficial de Brasilia — DF, inclusive para
contagem de tempo.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1

Poderdao participar destancorrénciasempresas especiadidascujo ramo de atividade
sejacompativel com o@bjeto da licitagao
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3.2

3.3
3.4

3.5

a) estabelecidas no pais, que satisfacam as condic@éspesicdes contidas neste
Edital, no Projeto Basicoe seusAnexos

b) que estejam com Credenciamento regulaBSistema de Cadastramento Unificado
de FornecedordasSICAF, conforme disposto rf93° do artigo 8° da IN/MP n° 2, de
2010 de 11 de outubro de 20D que apresentea documentacgéo relacionada
subitem6.2 deste Edital

N&o poderéo participar desta concorréesianteressados

a) estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo
de dissolugao ou liquidacio

b) por qualquer motivo tenham sido consideradas inidoneas por qualquer 6rgdo da
Administragdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou
punidas com suspenséo do direito de licitar e contrataocmntratantg

C) que estejam reunidas emnsorcio, qualquer que seja a sua forma de constituicao
ou sociedades cooperatiyas

d) que atuem sem fins lucrativos;

e) estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicitdme

f) Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da lei
n° 8.666/93.

Nenhuma licitante podera participar desta Concorréncia com mais de uma proposta.

A participagdo na presente concorréncia implica, tacitamente, paitarge a aceitagao

plena e irrevogavel de todos os termos, clausulas e condi¢des constantes deste Edital

de seus Anexgsa observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a

responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo.

As licitantes assumem todos 0s custos de preparacéo e apresdagaD@dcumentos de
Habilitacdo e das Propostas Técnicas e de Precos exigidos nesta concorréncia, ressaltado
gue o contratante ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS

4.1

Os Documentos de Habilitagdo e as Propostas Técnicas e de Precos deverdo ser
apresentados &omissaoPermanentede Licitacdoem trés envelopes distintos e
separados, fechadosicradose rubricados no feche idertificados com as seguintes
informacoes:

ENVELOPE N° 01

Documentos de Habilitacdo
Ministério de Minas e EnergiaMME
SecretarigExecutivai SE
Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administr&R0A
Comissao Permanente de Licitag&oPL
Concorréncian® 01/2018
Envelope n° 01- DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Nome empresarial da licitante, CNPJ, Endereco, Telefone enaail
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ENVELOPE N° 02
Proposta Técnica
Ministério de Minas e EnergiaMME
SecretarigExecutival SE
Subsecretaria delanejamento, Or¢gamento e Administrag&P OA
Comissao Permanente de LicitagdoPL
Concorréncian® 01/2018
Envelope n° 02- PROPOSTA TECNICA
Nome empresarial da licitante, CNPJ, Endereco, Telefone eneail

ENVELOPE N° 03
Proposta de Precos
Ministério de Minas e EnergiaMME
SecretarieExecutival SE
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administr&ROA
Comissao Permanente de Licitagd@PL
Concorréncian® 01/2018
Envelope n° @ - PROPOSTA DE PRECOS
Nome empresarial da licitante, CNPJ, Endereco, Telefone e-mail

4.2 A apresentacdo, julgamento, pontuacédo e demais procedimentos pertinentes as Propostas
Técnicas Envelope n° 2 e de PrecosEnvelope n° 3 obedecerdo ao disposto nos
Anexos:Anexol: Anex o HdAn“eX’™ | “B" Ce Anexo |

5. CREDENCIAMENTO

5.10s licitantes que desejarem manifestardurante as fases do procedimento licitatorio
deverdo estar devidamente representados por:

5.1.1

5.1.2

Titular da empresa licitantelevendo apresentar cédula de identidade ou outro
documento de identificap oficial, acompanhado de: registro comercial no caso de
empresa individual, contrato social ou estatuto em vigor, no caso de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, dos documentos de eleicdo de seus
administradores; inscricdo do ato sbtutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e ata de fundacéo e estatuto social
em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessha$dicas da respectiva sede,

no caso de sociedades cooperativas; sendo que em tais documentos devem constar
expressos poderes para exercerem direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura;

Representante designado pela empresa licitgngedevera apresentar instrumento
particular de procuracdo ou documento equivalente, com poderes para se manifestar
em nome da empresa licitante em qualquer fase da licitacdo, acompanhado de
documento de identificacdo oficial e do registro comercial, 130 d&@ empresa
individual; contrato social ou estatuto em vigor no caso de sociedades congerciais
no caso de sociedades por a¢cbes, acompanhado, neste ultimo, de documentos de
eleicdo de seus administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de
sociechdes civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e ata de
fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva ,sedeaso de sociedades cooperativas;

5.2 Cada representante legal/credenciado devera representar apenas uma empresa licitante.

-5-
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5.3

5.4

No ato da entrega dos envelopes conmDosumentos de Habilitagdo e as Propostas
Técnica e de Precos, o representante da licitanéseqtara £omissdo Permanente de
Licitacdoo documento que credencieaa participar deste certame, juntamente com seu
documento de identidade de fé pubkcdentro do prazo de validade, se for o caso

5.3.1 Os doamentos de credenciamergopramencionadodeverdo ser apresentados
fora dos envelopes que contém as Propostas ou os Documentos de Habilitacéo e
compordo os autos do processo licitatorio.

5.3.2 Quandoa representacao for exercida na forma de seus atos de constituicéo, por
sécio ou dirigente, o documente credenciamento consistira, respectivamente,
em copia do ato que estabelece a prova de representacdo da empresa onde conste
0 nome do sécio e os poderes para represanté copia da ata da assembleia de
eleicdo do dirigente, em ambos 0s casos, doaelst em cartdrio ou apresentada
junto com o documento original, para permitir quUE@nissao Permanente de
Licitacdoateste sua autenticidade.

5.3.3 Caso o preposto da licitante ndo seja seu representante estatutario ou legal, o
credenciamento sera feito potermédio de procuracdo, mediante instrumento
publico ou particulargom ajuntadade cépia autenticada em cartério do ato que
estabelece a prova de representacdo da empresa em que constem 0s nhomes dos
sécios ou dirigentes com poderes para a constitugdoathdatarios.

5.3.4 A auséncia do documento habil de representacdo ndo impedira o representante de
participar da licitacdo, mae impedra de praticar qualquer ato durante o
procedimento licitatorio.

A documentacdo apresentada na primeira sedsaabertura dognvelopes com o0s
Documentos de Habilitac&wedenciea o representante a participar das demais sessoes.

Na hipotese de sua substituicdo no decorrer do processo licitatorio, devera ser apresentado
novo credenciamento.

6. CONDICOES PARA HABILITACAO

6.1

6.2

6.3

Os documentos de habilitacdo deverdo ser acondicionados em caderno especifico, ter
todas as suas paginas rubricadas por representante legal da licitante a ser apresentados:

6.1.1 em original; ou
6.1.2 sob a forma de publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial; ou

6.1.3 em cOpia lgivel autenticada por cartério competente, quando a lei assim o exigir
ou por certiddes expedidas por sistemas mantidos pela Administracédo Publica; ou

6.1.4 em copia legivel autenticada, desde que seja exibido o original, para conferéncia
pela Comissédo Permanerde Licitacdo, no ato da abertura dos involucros com
os Documentos de Habilitag&o.

Participardo desta licitacdo entidades com credenciameguwlar no Sistema de
Cadastramento Unificado de Forneceddré&3CAF, em relacdo a habilitacéo juridica,
regulardade fiscal federal e trabalhista e qualificacdo econéfirieaceira, conforme
disposto nos arts. 4%aput 8°, 8§ 3° 13, 14, 18 e 43, lll da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2010, bem como entidades n&o credenciadas no referido sistema.

Para a hiilitacdo regulamentada na Instrucdo Norma8ta I/MPOG n° 2, de 2010
interessado devera atender as condi¢des exigidas para cadastramento no SICAF, até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
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6.3.1

6.3.2

6.3.3

O SICAF sera utilizadpara afericdo da habilitacdo juridica e da regularidade
fiscal federal por meio de consultan’line'. A regularidade trabalhista sera
aferida por meio da apresentacdo de Certiddo emitida pelo sitio oficial do
Tribunal Superior do Trabalho, caso a inford@géao esteja disponivel no
SICAF.

Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
guando o licitante esteja com alguma documentacao vencida junto ao SICAF.
A validade das certid6es emitidas por meio da rede mundial de compatadore

(internet) ficard condicionada a verificacdo da sua legitimidade por meio de

consonlinea. i

Procedida a consulta, serdo impressas declaragdes demonstrativas da situacao
de cada licitante credenciado, que serdo assinadas pelos membros da Comisséo
delicitacdo, bem como pelos representantes legais das empresas licitantes.

6.4 Para se habilitar, a licitante devaygresentar a documentacao abaixo:
6.4.1 Habilitacdo Juridica:

6.4.2

a)
b)

c)

d)

9)

cédula de identidade dos responsaveis legais da licitante;

No caso de empresaiitdividual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede

No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social egowi
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede,panbada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme
0 caso, que comprove a condicdo de microempresa presande pegueno
porte, nos termos do artigo 8° da Instrugdo Normativa n° 103, de 30/04/2007,
do Departamento Nacional de Registro do Comér&dRC,

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacao;

Osdocumentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidag&o respectjva

Regularidades Fiscal e Trabalhista

a)
b)

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juw{diBJI/MF;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda oNaki mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuraddgbi@ral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por ¢éas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do
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6.4.3

f)

9)

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procurékna da Fazenda
Naciona]

prova de inexisténcia de débitos inadimpligerante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VAl da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decretoei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943

prova de inscricdoo cadastro de contribuintes estadual/municipal, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

provade regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal do domicilio ou
sede do licitante

caso ollicitante seja considerado isento de tributos relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaracdo emitida pela correspondente Fazenda do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente,foama da lei;

Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa devera apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente algursrigéio, sob pena de inabilitacéo.

Quialificacao Técnica

Y

6.4.3.1 A documentacdo relativa a qualificacdo técnica da licitante sera

composta pelos seguintes documentos:

a) Atestado(s) de Capacidade Técnicéornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privadque comprowe(m) que o
Licitante prestou ou estd prestando servicos pertinentes e
compativeis m caracteristicg quantidades e prazosm o objeto
desta licitacéo, e que comproventasespondentes experiéncias
requeridasde acordo conos produtos e servigos constantes d
subitem 3.2, e item 7do Projeto Basicq e que apresentems
parcelas dsignificativarelevanciaguais sejam:

a.l) Estratégia de Comunicacao;

b) O(s) atestado(sjeve(m) conter, de forma clara, o periodo em que
a proponente executou 0s servicos, a descricdo dos servigos
executados, e a declaragcéo de que os servigos foram executados a
contento e sem ressalvas.

c) O(s) atestado(speve(m) ser emitidos em papel timbrada
declarante, contendo data, a Razdo Social, o CNPJ, o endereco, o
responsavel pelas informacdes e respectivo cangailee telefone
de contatd’ ou qualquer outro meio com o qual o Ministére d
Minas e Energigossa valese para manter contato conpessoa
declarante, se for o caso.

d) A Licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovagcdo a comprovacdo da legitimidade dos atestados
apresentados, fornecendo, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacaodemsto atual da

-8-
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contratante e local em que foram prestados 0s servigcos, consoante 0
disposto no Anexo VIA da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017.

e Para fins do di s psubteno64.3la3 ndahdz ne a
modelo previamente definido.

f) Declaracdo da empresa que disponibilizar4, para a execucgéo
contratual, os profissionais experientes e de acordo com os perfis
profissionais estabelecidos no Projeto Basico, e comprovara, no ato
da assinatura contratual, a experiéncia e a capacitacdo dos
profissionais meiante apresentacdo de curriculo, diploma ou
certificados de escolaridade e demais documentos, se for o caso.

6.4.4 Qualificacdo Econdmicefinanceira:

6.4.4.1

6.4.4.2

6.4.4.3.

certiddo negativa de falénci@au recuperacao judicial, ou liquidagéo
judicial, ou de execucédo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo
de validade previsto na prépria certiddo, ou, na omissao desta, expedida
a menos dé0 (noventa) diasontados da data da sua apresentacao

balarco patrimoniale demonstracfes contabeis do dltimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, vedada asw@stituicdo por
balancetesu balancgos provisorios, podenser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

6.4.4.2.1 O balanco patrimonial deverd estar assinado pelo
responséavel legala empresa e pelo responséavel por sua
elaboracdo, Contador ou outro profissional equivalente
devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

6.4.4.2.2 Se necessaria a atualizacdo do balanco e do patrimdnio
liquido, devera ser apresentado omnmeal de célculo
correspondente,assinado pelo responsavel legal da
empresa e pelo responsavel por sua elaboracao, Contador
ou outro profissional equivalente devidamente registrado
no Conselho Regional de Contabilidade

6.4.4.2.3 No caso de empresa comsiila no exercicio social
vigente, admitese a apresentacao de balapatrimonial
e demonstracbes contabeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade

A boa situacio financeira diitante sera avaliada pelos indices de
Liquidez Geral (LG)Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
maiores que 1 (um), resultantes da aplicacéo das férmulas abaixo, com
os valores extraidos de seu balanco patrimonial ou apurados mediante
c o n s onlinea noftaso de empresas inscritas no SICAF
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6.4.4.4.

6.4.4.5.

6.4.4.6.

6.4.4.7.

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante Passivel Ndo Circulante

Ativo Total

SG =
Passivo Circulante Passivel Ndo Circulante

Ativo Circulante
I O
Passivo Circulante

6.4.4.3.1 Oindice de Solvéncia, obtido conforme férmula a seguir, tera
de ser maior ou igual a um (> ou = a 1):

Ativo Total
S=

Passivo Exigivel Total

Os indices de queatam o subitem 6.1.4.2 serdo calculados pela
lictante e confirmados pelo responsavel por sua contabilidade,
mediante sua assinatura e a indicacdo do seu nome e do seu numero de
registro no Conselho Regional @entabilidade ou equivalente.

A licitante que apresentar resultado igual ou menor que | (um), em
gualquer dos indices referidasima,quando de sua habilitagcdo devera
comprovar, por meio de balango patrimonial do ultimo exercicio social,
patrimdnio liquido no valor correspondente a 10% (dez putorelo
valor anual estimado do contrato.

Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por
servidor da administracdo, ou mediante publicacdo em Orgdo de
imprensaoficial.

As licitantes cadastradas e habilitadas parcialmente no Sistema de
Cadastramento Unificado de FornecedoresSICAF e sistemas
semelhantes mantidos por Estados, Distrito Federal ou Municipios,
poderéo deixar de apresentar os documentos de hamlgagidos nos
subitens 6.4.1, 64.2 e 64.4, estando todas obrigadas, ainda, a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Declaracdo que inexiste fato superveniente impeditivo da
habilitacdo, conforme paragrafsegundo do artigo 32 da Let n
8.666/93 e de acdo com o modelo dénexo Ill deste Edital,
juntamente com a Proposta de Precos;

b) Declaracdo que n&do emprega menor de 18 anes trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de &apremab
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, e inciso
V do artigo 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescido pela Lei n°® 9.854 de
27 de outubro de 1999, conforme o modeloAdexo Il deste
Edital;

c) Declaracdo que nao possui, em sua cadeia prdiva,
empregados que executam trabalho degradante ou forgado,
-10-
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

observado o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il
do art. 5° da Constituicdo Federal, conforme o modelardxo
Il deste Edital.

d) Declaracdo de Elaboracéo Independente deropostaconforme
estabelecido ninstrugdo Normativa n°® 02, dé de setembro de
2009 do Ministério do PlanejamentDgsenvolviment@ Gestéo,
de acordo com 0 modelo dmexolll deste Edital,

e) Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Paqrte
de que néo ultrapassou o limite de faturamento e que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006, que a empresa esta apta a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da referida
Lei Complementar, conforme o modelo do Anexo Il deste Edital;

f) Declaracdo de que os produtos e servicos sao produzidos ou
prestados por empresa que cumpre a reserva de cargoseavis
Lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitacdo da Previdéncia
Scacial e que atende as regras de acessibilidade previstas na
legislacado, disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991.

g) Declaracdo de que esta ciente e concordamm as condi¢cdes
contidas neste Edital e seus Anexos, bem como de que cumpre
plenanente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital
conforme paragrafo segundo do artigo 32 da Lei n° 8.666/93

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT,)expedida
gratuita e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de
débitos inadimptlos perante a Justica do Trabalho, de acordo com
o0 artigo 3° da Lei n° 12.440, de 07 de Julho de 2011;

A regularidade cadastral das licitantes que optarem pelo Sistema de Cadastramento
Unificado de FornecedoresSICAF ou sistemas semelhant@sintidos por Estados,
Distrito Federal, ou Munic2pios krom®O0con
da abertura da licitagéo.

Procedido consulta, serdo impressas declaracées demonstrativas da situacao da licitante,
declaracdes estas que déeser assinadas pelos membros da Comissao, bem como por
todos os representantes presentes.

Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartorio competente ou por servidor da adagiéstou mediante
publicacdo em 6rgao de imprensa oficial.

Todos os documentos apresentados deverdo conter, sob pena de inabilitacao:
6.8.1 Nome da licitante, nimero do CNPJ e endereco;

6.8.1.1 se a licitante for a matriz todos os documentos dewests em nome
da matriz; e

6.8.1.2 se alicitante for a filial todos os documentos deverao estar em nome da
filial;

-11-
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6.8.1.3 poderédo ser apresentados pela filial, em nome da matriz, aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, sé puderem
ser emitidos em nome desta.

6.9 Serdo consideradas inabilitadas as licitantes que deixarem de apresdotamosntos
exigidos ou apresentarem documentacao vencida.

6.10 Se nenhuma licitante restar habilitadasontratanteeabrira a fase de Habilitacdo, com
nova convocacgéao de todas as licitantes para apresentar os respectivos Documentos, no
prazo de 8 (oito) dias uteis.

6.11 Se as informacdemeferentes ao patrimonio liquido e aos indices mencionados nesse
subitem néo estiveredisponiveis no SICAF, a licitante devera comprimsamediante
a apresentacao, no Envelope fi°documentos de habilitago.

6.12 A licitante cadastrada fica facultada a apresentacdo, dentro do Envelopein® 01
Documentos de habilitacdo, dos documentos dektsa substituir os eventualmente
vencidos ou desatualizados, constantes da declaracéo impressa do SICAF.

7. PROPOSTA DE PRECOS

7.1. A proposta de preco, apresentada no envelope n° 3, deveré ser redigida no idioma pétrio,
impressa, rubricada em todas as suashpag ao final firmada pelo representante legal
da empresa licitante, sem emendas, entrelinhas ou ressi@vasgdaconter:

7.1.1. A razao social e CNPJ da empresa licitante;

7.1.2. Especificagdes do objeto de forma clara, observadas as especificacdes constantes
do Projeto Basico e demais documentos técnicos anexos;

7.1.3. Prazo de validade d&80 (cento e oitenta dias, a contar da data de sua
apresentacao;

7.1.4. Valor total do desconto sobre o valor estimado para itantade produtos e
servicos,e proposta consolidada carapicacdo dodesconto, lineaem moeda
corrente nacional, expresso em numeral e por extenso, conforme modelo de
proposta constante Wmexoll desteEdital.

7.1.4.1. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciariasabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execucéo do objeto.

7.1.4.2. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo
licitante,no prazo indicado pela Comisséo, desde que nao haja majoracao
do preco proposto.

7.1.4.3. As aliguotas de tributos cotadas pelo licitante ndo podem ser superiores
aos limites estabelecidos na legislacao tributaria;

7.2. Ocorrendo divergéncia entre os valores, prevadeces descritos por extenso, e no caso
de discordancia entre os valores unitario e total, prevalecera o valor unitario.

7.3. As propostas deverdo apresentar pregos correntes de mercado, consoante o estabelecidc
no art. 43 Inciso 1V, da Lei n° 8.666/93.
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8. PROPOSTA TECNICA

8.1.

O envelope AProposta T®cnicao dever8 co
seguintes requisitos:

8.1.1 Serapresentada em 01 (uma) via, em idioma nacional, em papel timbrado da
licitante ou identificada com o carimbo padronizado do CNPJ;

8.1.2 Razosocial da empresa licitante, endereco completo, telefone, nimero do CNPJ,
o responsavel pela proposta, seu telefonenaié

8.1.3 A Proposta Técnica sera avaliada e julgada conforme os critérios e as férmulas
definidas ndAnexol —“ B,’desteEdital.

9. PROCESSAMENTO DA LICITACAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O processamento da licitacdo-dara em 3 (trés) fases, quais sejam:

12- Fase de Habilitacdd corresponderd a verificacdo e a comprovacgao da regularidade
da situacaguridica, econémicdinanceira e técnicdas licitantes;

22- Fase de Classificacao das Propostas TécniGasorrespondera a verificacao, analise
e julgamento dos documentos apresentadosEmeelopen® 2 das licitantes
habilitadas.

32- Fase de Analise e Julgamento das Propostas de Precos e Apuracdo da Licitante
Vencedorai correspondera a verificacdo, analise e julgamento dos documentos
apresentados nenvelopen® 3 das licitantes classificadas na 22 Fase e a apuracéo
final da licitag&o.

A primeira etapa da primeira sesséao publica tera basicamente a seguiate paut

a) identificar os representantes das licitantes, por meialdogmentos exigidos no
item 5 desteEdital;

b) receber e conferir os Envelopes n®1,n°2 e n° 3;
c) abrir os Envelopes n°(habilitacéo)
Em ato continuo, se@omissao Permanente de Licitaggwedar e decidir de imediato

r

sobre a habilitacdo das licitantes terd inicio a segunda etapa da sessdo, com a seguinte

pauta basica:

a) informar as liciantes o resultado deabilitacdo e olocar a disposicéo das licitantes,
para &ame e rubrica, a documentagi@minada

b) dar inicio & segunda fase da licitacdo, se houver desisténcia expressa de todas as

licitantes do direito de recorrer, em relacao a habilitacdo. Caso contrario, sera aberto
o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a interposi¢ao de recursos, aenfaddicacéo

do resultado de julgamento no Diario Oficial da Uniédo, ou do dia da lavratura da ata,
se todas as licitantes estiverem presentes

Por ocasido da consulta ao SICAF serdo impressas as declaracdes de Situacdo do

Fornecedor das licitantes cadastradas, que serdo assinadas pelos me@bmissio
Permanente de Licitac@pelos representantes das licitantes, ou por comissao por eles

nomeda, as quais serao juntadas aos demais documentos apresentados pela respectiva

licitante.
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9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

Como condigéo prévia ao exame da documentacéo de habilitagcio do licitante, a Comisséo
verificard o eventual descumprimento das condi¢cbes de participacdo, espeeialme
guanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.5.1SICAF;

9.5.2Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e SusperSE$S, mantido pela
ControladoriaGeral da Unido (www @rtaldatransparencia.gov.br/ceis);

9.5.3Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido  pelo  Conselho Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/imprdidade _adm/consultar_requerido.php

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancfes impostas ao responsavel pela prdécato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

Constatada a existéncia de sancédo, a Comisséao reputara o licitante inabilitado, por falta
de comi¢cdo de participagao.

9.7.1Nao ocorrendo a inabilitacdo por forca das situacbes acima mencionadas, a
documentacédo de habilitacdo dos licitantes entao sera verificada, conforme demais
exigéncias previstas neste instrumento convocatorio.

9.7.2Caso a Comissao julguertveniente, podera suspender a reunido para analisar 0s
documentos apresentados, marcando, na oportunidade, nova data e horario em que
voltard a reunise, informando os licitantes.

9.7.3 Ao licitante inabilitado séodevolvidcs osrespectivg Envelope n° 02n° 03 sem
ser aberto, depois de transcorrido o prazo legal sem interposi¢cao de recurso ou de
sua desisténcia, ou da decisdo desfavoravel do recurso.

Se os Documentos de Habilitagdo ndo forem examinados e julgados na primeira sessao
publicaos ewvelopesn® 2 e n° 3serdo rubricados em seus fechos pelos membros da
Comisséo Permanente de Licitagipelos representantes das licitantes, e permaneceréo
fechados sob a guarda e responsabilidad€ataissdo Permanente de Licitagim
resultado da habilitac@orsepublicado no Diério Oficial da Unide,aguardado o prazo
recursal paraantinuidade dos procedimentos.

N&o havendo interposicéo de recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou, ainda, tendo
sido julgados os recursos interpostos, serdo marcados datee local da sessédo para
apreciacdo das Propostas Técnicas, com a seguinte pauta basica:

a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas assinaturas na
lista de presenca;

b) abrir os Envelopes® 2, cujos documentos serdo rubricados pelos membros da
Comisséo Permanente de Licitagipelos representantes das licitantes presentes
ou por comissao por eles nomeada;

c) encaminhar as Propostas Técnicas para analise e julgadeerfiabcomisséo
Técnica.

9.9.1. Abertos os Envelopes n° 2, ndo cabe desclassificar licitantes por motivo

relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou soO
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conhecidos ap6s o julgamento, bem como ndo poderédo elas desistir de suas
Propostas, a ndo ser por motivo justecorrente de fato superveniente, e aceito
pelaComissdo Permanente de Licitagdo

9.10. Concluido o julgamento das Propostas Técnic&graissadPermanentele Licitacdo
informara as licitantes sobre o dia, hora e local da sessdo em que sera divulgado o
resulado de julgamentd convocacao sera efetuada na fodoalisposto no subitem
11.1 deste Edital.

9.11. Conhecido o resultado de julgamento, se houver desisténcia expressa de todas as
licitantes do direito de recorrer, sera dado inicio a terceira fase da ticit@gdo
contrario, sera aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a interposicao de recursos,
contado da publicagdo do resultado de julgamento no Diario Oficial da Unido, ou do dia
da lavratura da ata da sessao previstaulgtem11.1se todas as licitantes estiverem
presentes, e informada a data e local da prégasado publica.

9.12. Nao havendo interposicdo de recurso ou tendo sido julgados 0s recursos interpostos,
serdo marcados data, hora e local da sessdo publica para apreciagépaktasPde
Precos com a seguinte pauta basica:

a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas assinaturas na
lista de presenca;

b) abrir os Envelopes® 3 cujosdocumentos serdo rubricados pelos membros da
Comisséo Permanente Heitacdoe pelos representantes das licitantes presentes
Ou por comissao por eles nomeada,;

C) examinar o cumprimento, pelas licitantes, das exigéncias fixadas neste Edital para
a elaboracdo das Propostas de Precos e-lpdgade acordo com os critérios
estdelecidomos Anexoslo ProjetoBasico;

d) anunciar as licitantes vencedoras desta concorténcia
e) publicar o resultado final no Diario Oficial da Uniéo.

9.13. Por ocasido da apreciacdo dos Documentos de Habilitacdo e das Propostas as vistas das
licitantes, ndo sen@ermitida a retirada de documentos do recinto da sesséo publica, nem
sua reproducéo direta sob qualquer forma.

9.14. Iniciados os trabalhos pefaomissdo Permanente de Licitag®do serdo admitidas
guaisquer retificacbes ou modificacbes nos documentos apesenta

9.15. As diversas fases do certame contardo com:

a) Comissao Permanente de Licitacdgara administrar o processo, do inicio a
homologacéo;

b) A Subcomissdo Técnicaa ser formada por servidores do MME com formacao
académica e/ou experiéncia profissional em areasexas ao objeto desta
Concorréncia, e/ou servidores convidados da Secretaria de Comunicacdo da
Presidéncia da RepubliGaSECOM ou por outros 6rgaos ou entidades do Poder
Executivo Federal, com atribuicdes de avaliar as propostas técnicas e auxiliar a CP
em outras tarefas pertinentes a licitagao.

9.16. A ComissaoPermanente de Licitacda Subcomissdo Técnicaiidardo para que a
interpretacdo e aplicacdo das regras estabelecidas neste Eeitakeus Anexos
busquem o atingimento das finalidades da licitacéo, evitaadoapego a formalismos
exagerados, irrelevantes ou desarrazoados, queondmrometam a lisura e o carater
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10.

competitivo da licitacdo e contribuam para assegurar a contratacdo da proposta mais
vantajosa, nosetmos do art. 3%aput da Lei 8.666/1993.

9.17. O presidente d€omissdo Permanente de Licitagamicitara aos representantes das
licitantes que rubriquem todas as folhas contidas nos Envelopes n° 1 e formulem, se for
0 caso, impugnacdes relaimente & documentag¢do ou protestos quanto ao transcurso
desta concorréncia, para que constem da ata da sesséao.

9.18. Se por qualquer motivo a abertura dos envelopes ndo puder ser feita em uma Unica
sessdo, 0s envelopes ndo abertos, ja rubricados no fecho gum@iesentantes das
licitantes e membros d@€omissdo Permanente de Licitagdizardo em poder do
presidente d&€PL até a data e horario marcados para outra sessdopeg@amente
informadaas licitantes.

9.19. A Comisséo Permanente de Licitagimlera alteraas datas ou as pautas das reunides,
ou mesmo suspend@s, em fungdo do desenvolvimento dos trabalhos, obedecidas as
normas legais aplicaveis.

9.20. Os atos publicos poderdao ser assistidos por qualquer pessoa, mas somente deles
participardo ativamente os liaities ou representantes credenciados, ndo sendo
permitida a intercomunicagao entre eles, nem atitudes desrespeitosas ou que causem
tumultos e perturbem o bom andamento dos trabalhos

9.21. Depois de ultrapassado o horario para recebimento dos envelopes, nentouserdut
recebido, nem tampouco serdo permitidos quaisquer adendos ou esclarecimentos
relativos a documentacao ou proposta de precos apresentadas.

9.22. Em todos os atos publicos, serdo lavradas atas circunstanciadas, assinadas pelos
membros da Comissao e petepresentantes credenciados e licitantes presentes.

JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

10.1. O julgamento final das Propostas Técnica e de Precos da concorréncia sera feito de acordo
com o rito previsto na Lei n. 8.666/93 p:

10.2. Ap6s aapuracao das Propostaidiicas dos licitantes conforme os critérios de pontuacéo
e julgamento, a Nota Técnica (NT) dos licitantes sera realizada de acordo com o
procedimento a sequir:

NT =100 x (PT/MPT)

Onde:

NT = Nota Técnica do licitante

PT =Pontuacad écnica do licitante

MPT = Maior pontuacéo técnica obtida entre todos os licitantes

10.3. O julgamento das Propostas de Precos dos licitantes classificados sera realizado de acordo
com o procedimento a seguir:

NP =100 x (MP/PP)
Onde:
NP = Nota de Preco do iiante
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11.

12.

MP = Menor preco ofertado entre as classificadas
PP = Preco proposto pelo licitante

10.4.A classificacao final dos licitantes faed de acordo com a média ponderada das
valorizagfes das propostas técnica e de preco, sendo que as propostas tempesote
60% e as propostas de precos terdo gé%n de acordo com a seguinte formula:

NF = [(06 x NT) + (04 x NP)]
Onde:
NF =Nota Final
NT = Nota Técnica
NP = Nota de Preco
10.5. As propostas serao classificadas de acordo com a nota final alcancada pelas proponentes.

10.6. A classificacéo final das propostas sera feita felacomissdo Técnicaatendidas as
exigéncias estabelecidas no presente certame. Sera considerada vencedoreat@ropo
gue obtiver a maior Nota Final (NF).

10.7.Em caso de absoluta igualdade de propostas, sera aplicado o disposto na Lei n°® 8.666/93.
10.8. Serédo desclassificadas as Propogtee:

a) ndo atender as exigéncias do presente Projeto Basico e de seus Apéndices;

b) ndoalcancar 80% (oitenta por cento) da pontuacdo maxima;

C) obter nota zero em qualquer dos quesitos ou subquesitos.

DIVULGACAO DOS ATOS LICITATORIOS

11.1 A juizo da Comissdo Permanente de Licitagdodas as decisbes referentes a esta
concorréncia poderdo ser divulgadas conforme a seguir, ressalvadas aquelas cuja
publicacao no Diario Oficial da Unido é obrigatoéria:

a) nas reunibes de abertura dos envelopes (Documentos da Habilitacdo, Proposta
Técnica e Proposta de Precos);

b) no Diério Oficial da UniabOU;

c) nalnternet por meio do sitisvww.mme.gov.br

d) jornais de grande circulagao;

e) poremail: licitacao@mme.gov.br

ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 Esclarecimentos sobre esta concorréncia serdo prestadd@sopaksao Permanente de
Licitacdo desde que os pedidos tenham sido recebidos no praizoQie(sete) dias Uteis
antes da data de apresg@io das Propostasxclusivamentenediante solicitagdo por
escrito, protocolizada de segunda a séeita, de 09 horas as 18 horasa Esplanada
dos Ministérios, Bl o ¢ o Tértgd, Protocolo Geral do MME, Brasilia/Distrito
Federal, telefones (61) 20325957 i 20325630 1 20325566, e-mail:
licitacao@mme.gov.br
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12.2 Os pedidosle esclarecimento serdo respondidos pela Comissao Permanente de Licitagéo
em até05 (cinco) dias Uteis antes da data de apresentaca@rdpsstas

12.3 Os pedidogie esclarecimentos serédo respondidos exclusivamente mediante divulgacao
na internet, endereco eletrénico do contratante, sem identificacdo da licitante consulente
e de seu representante.

12.4 As licitantes interessadas cabe aaesssiduamente o referido endereco para tomarem
conhecimento das perguntas e respostas e mansereatualizadas sobre os
esclarecimentos referentes a este Edital.

12.5 Os pedidos de esclarecimento ndo constituirdo, necessariamente, motivos para que se
alterem a data e o horario de recebimento dos Documentos de Habilitacdo e das Propostas
Técnica e de Precos previstos no Item 2.

12.6 Decaira do direito de impugnar os termos do presente Egiaante a Comissao
Permanente de Licitacio

12.6.1 o cidadédo ge ndo se manifestar em até 05 (cinco) dias Uteis antes (iaaldda
para a abertura dos envelopes de habilitacdo

12.6.2. a licitante que ndse manifestar eraté 02 (dois) dias Uteis antes da dala
abertura do envelope com os DocumentoHdbilitacdoe das Propostas
mediante solicitacdo por escrito e protocolizada no endaceg@informada

12.6.21 Considerase licitante para efeito do subitem anterior, a empresa que
tenha retirado o presente Edital na forma prevista no Aviso de
Licitagdo ou neste Edital.

12.6.3 A impugnacao feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar
do processo licitatério até o transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

12.6.4 A impugnacdo apresentada em desconformidade com as pegvagtas neste
item sera recebida como mera informacéao.

12.7 O pedido dempugnacao, com a indicacao de falhas ou irregularidades que viciaram o
Edital, deverd ser protocolizado fisicamemie endereco acimanformado, e serdo
julgados e respondidos ene 83 (trés) dias Uteisem prejuizo da faculdade prevista no
§ 1°do art. 113 da Lei n°® 8.666/93.

12.8 Eventuais recursos referentes a presente concorréncia deverao ser interpostos no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacéo do ata ¢avchtura da ata, em
peticdo escrita dirigidaao Presidente daomissdo Permanente de Licitac&o
protocolizada a Protocolo Geralsituad na Esplanada dos Ministério, Blodd U, 0
Térreq de segunda a sexfira, de 09 horas as 18 horas

12.9 Interpostoo recurso, o fato sera comunicado as demais licitantes, que poderao impugna
lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

12.10 Recebida(s) a(s) impugnacao(bes), ou esgotado o0 prazo para @nussaqodera
reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 5 (cines) Weis, ou, N0 mesmo prazo,
submeter o recurso, devidamente instruido, e respectiva(s) impugnacaa(des)
Autoridade Superior da licitagAque decidird em 5 (cinco) dias Uteis contados de seu
recebimento.

12.11 Nao sera conhecido o recurso interposto forapdazo legal ou subscrito por
representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo como
representante da licitante.

-18-



Ministério de Minas e Energia

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administracéo
Coordenacgédo Geral de Compras e Contratos

Coordenacéo de Licitagdes e Compras

12.12 Podersea atribuir efeito suspensivasrecursos das decisdes referentes a habilitacdo
ou inabilitacdo de licitanfgulgamento de propostasu recursos interpostos contra
decisbes d&€omissao Permanente de Licitagdesde que motivaddoel haja interesse
parao contratante.

13 HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

13.1 Né&o tendo sido interposto recurso no julgamento finaogeorréncia, ou tendo havido
a sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, sera homologado
o0 resultado desta concorréngeela autoridade competents assim, aprovada a
adjudicacao do seu objeto a licitante vencedora, obses\zdisposicdes finaiao Item
25 deste Edital

13.2 A homologacao do resultado desta licitacdo n&o implicara direito a contratacao.

14 VIGENCIA DO CONTRATO

14.1 O contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, a partir da data de sua asgougndD
ser porrogado, por iguais e sucessivos periodos, com vistas a obtencdo de precos e
condicbes mais vantajosas para a Administragcdo, medieotdoaentre as partes, nos
termos do art. 54ncisoll, da Lei n°® 8.666/1993.

15 ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO

15.1 Apo6s ahomologacéo da licitagdo, em sendo realizada a contratdarde vencedora
terd o prazo de05 (cinco) dias Uteis contado a partir da convocacgdo, para assinar o
respectivoTermode contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sanc¢@es previstas neste Edital

15.1.1 O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, quando solicitado peldjudicatario durante seu transsn, desde
gue ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo do MME.

15.1.2 Sealicitante vencedora ndo cqarecer, nos prazos estipuladpara assinar o
contrato,o contratante poderd convocar as licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para assinar o contrato em igual prazo e nas mesmas condicdes
apresentadas na proposta da licitante que deixou de assinar o contrato, ou revogar
esh concorréncia, indepdantemente da cominacédo prevista no art. 81 da Lei
n° 8.666/1993.

15.2 Alternativamenteé convocagagpara comparecemperanteo 6rgdo ou entidadepara a
assinaturalo Termode Contrato,a Administracagooderaencaminhdo paraassinatura,
mediantecorrespondéncipostalcomavisoderecebimentdAR) ou meioeletrénicopara
guesejaassinadamo prazo d@5 (cinco)dias,acontardadatade seurecebimento

15.3 Antes da assinatura do Termo de Contrato, Ad mi ni st r a- «oontineal i z a
ao SICAF e ao Cadastro Informativo de Créditos nao QuitadA®IN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do procdssmsomente a inscricdo no CADIN nao determina
a impossibilidade de contratar

15.3.1 Na hipétesede irregularidade do registro no SICAB, contratado devera
regularizar a sua situacéo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob
pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e.anexos
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16

17

154

Se o adjudicatério, no ato da assinatura do Termo de Coméogomprovar que
mantémas mesmas condi¢cdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente -secaisar
assinatura, podera ser convocado outro licitante para celebrar o ajuste, desde que
respeitadas a ordem de classificacdo e mantidas as mesmas condicbes da proposta

vencedora, se prejuizo das sanc¢fes previstas neste edital e demais normas legais

pertinentes

RESCISAO CONTRATUAL

16.1

O Contrato advindo desta licitacdo poderd ser rescindidquaquer tempopelo
Contratante, se present&smotivos previstos n@stigos 77 e 78 da Le&i® 8.666/93, na
forma estabelecidao art. 79,da mesma Leie conforme d@abelecido no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

GARANTIA

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

No prazo de até 20 (vinte) djasontados da assinatura dermo de Contratoa
contratada devera apresentar garantia de execucgao contratual equivaénteireco

por cento)o valor contratado, a fim de assegurar a sua execugao, em uma das seguintes
modalidades:

a) Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estas s&to emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda,

b) Seguregarantia,ou

c) Fianca bancéria.

O prazo para apresentacdo da garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por mais

um periodo maximo de 10 dias, quando solicitado pelo adjudicatario durante seu

transcurso, desde que justificadamente comprovada e a motivacdo adeita p
Administracao.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco dias) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da P&.666, de 293

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacédo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

A garantia assegurara, qualquer que seaalidade escolhida, o pagamento de:
17.5.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato

17.5.2 prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucgao do contrato

17.5.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pelaninistracdo a contratada; e

17.5.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

A modalidade segurgarantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, obsetleaa legislacao que rege a matéria
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17.7 A garantia em dinheiro deveré ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria

17.8 Caso a opgaseja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sitkides
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda

17.9 No caso de alteragéo dalor do contrato, ou prorrogacédo de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condicdes.

17.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, a Contratada obriga a fazer a respectivgposicédo no prazo maxinge 10
(dez) dias, contados da data em que for notificada.

17.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
17.12 Sera considerada extinta a garantia:

17.12.1 com a devolucéo da apdlice, carta fiancaaotorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato

17.12.2 no prazo de 90 (noventa) diapos o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacgao

17.13 A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou sgayamtia, deverd ter
validadedurante a vigéncia do contrato.

REAJUSTE

18.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1  As obrigac6es do Contratante e da Contratada sdo aslestdmno Projeto Béasico,
anexo a este Edital.

FISCALIZACAO

20.1 Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estédo previstos no
Projeto Basico e no Termo de Contrato, anexos a este Edital.

PAGAMENTO

21.1 O pagamentsera efetuado pelo Contratanteprazadeaté 30 (trinta) dias, contados
da apresentacdo da Nota Fiscal/Fateantendo o detalhamento dcservigos
efetivamenteexecutado® dos produtos entregues e, obrigatoriamente, acomgsnhad
da(s) Ordem(ns) de Secai(s), de relatorios circunstanciados e demais documentos
constantes do Projeto Basi@mp - s 0o fatesteo da athvésdeal i z
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21.2

21.3

21.4

21.5

ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta coimditados pela
Contratadapbservado o dispostma Lei 1 4.320/64

21.1.1 Todos os servicos serdo executados com emiss@uddan(ns) de Servigo(s)
gue serdo executadas, acompanhadas, revisadas e recebidas (aceitas) tanto em
carater provisorio, como em definitivo, com acejpela Assessoria de
Comunicagéopara posterior pagamento

21.1.2 A fiscalizacdo contratual elaborara, no prazatid5 (cinco) dias, contadoda
execucao dos servicpela Contratada, em consonancia com as suas atribuicoes,
relatorio circunstanciado contendo o registranalise e a conclusdo acerca da
execucao deservicospcorréncias na execucao do contrato e demais documentos
que julgarem necessériate acordo com o Projeto Basia®vendo encaminha
lo ao gestor do contra{gestor da assessoria de comunicapaod nanifestacao
conclusiva sobre o atesto da execucao da etapa

2113 O gestor do contrat@estor da assessoria de comunicatgd)o prazo daté 05
(cinco) dias contados a partir da data do relatério circunstanciado da fiscalizacgao,
para realizar analise dos relatdrios e de toda a documentacéo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a contratadagppescrito, as respectivas corre¢cées

21.14 Aprovados 0s servigos, o gestor do contfgéstor da assessoria de comunicacao)
emitira termo circunsinciado para efeito de atesto da execucdo dos servigcos
comunicando a contratada para que emita a Notalfatura no valoda(s)
Ordem(ns) de Servigo(aprovadés), acompanhadalas planilhas de servigosde
memoria de célculo detalhgd#e relatérios e demais documentos constantes do
Projeto Bésico, nos termos da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017.

21.15 A apresemiacao da Nota Fiscal/Fatudgverd ocorrer no prazo a¢é 03 (trés)
dias, contado d datdinal do periodo de adimplemento da parcela da contratacéo
a gque aquela se referi apds a aprovacao definitiva da execucdo dos servi¢cos
pelo gestor deontrato(gestor da assessoria de comunicacgéo)

21.16 Quando houver glosa parcial dos servicos, devidamente identificada pela
Fiscalizagdo, nanomento dorecebimento definitivo dos servicos e ateste da
execucao dos servicos, a fiscalizacdo devera comuaiCantratada para que
emita a Nota Fiscal/Fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim,
efeitos tributarios sobre o valor glosado pela Administracéo, conforme disposto
na al 2nea fAco, do incison05R0lMo art. 51

A aprovacdo danedicdo prévia apresentada pela Contratada ndo a exime de qualquer das
responsabilidades contratuais, nem implica aceitacdo definitiva dos servicos executados.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassemeodueiteata

o inciso Il do art. 24da Lei n°® 8.666, de 1993, deveréo ser efetuados no prazo Be até
(cinco) dias uteiscontados da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°,
§ 3%, da Lei n°® 8.666, de 1993

Sera considerada data do pagament@aem que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

Previamente ao pagamento a Contratada seré verificada a regularidade mediante consulta
on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Forneced @&3AF, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidbneas e Suspenrs&EIS, ao Cadastro Nacional de
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Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administratt/dlA e a Certiddo Negativa

(ou Positiva com efto de Negativa) de Débitos TrabalhistasCNDT, além do
cumprimento de quaisquer exigéncias complementares solicitadas pela Fiscalizagdo do
Contratante

21.6 Constatandse, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade Cdatratada, sera
providenciadaua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado um;
vez, por igual periodo, a critéri@ €ontratante.

21.7 Nao havendo regularizacdo ou dera defesa considerada improcedeat€pntratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia d€ontratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para gue sejam acionados meios pertinentes e necessarios para garargaeimento
de seus creditos.

21.8 Persistindo a irregularidade Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assedloattatada
a ampla defesa

21.9 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisaddimtrato, caso @ontratada ndo regularize sua situagao junto
ao SICAF.

21.10Somente por motivo de economdiade, seguranca nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoddade d
Contratante, ndo sera rescindid€ontrato em execucéo contCantratada inadimplente
no SICAF.

21.11Quando do pgamentosera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de.1993

21.11.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivapaeate
as atividades de prestacaos#evicos previstas no 88 do artigo 18, da LC
123, de 2006 ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime, observamdts excecdes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado aeafaedo de
comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

21.11.2 Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementarlh8, de 2003, e legislacao
municipal aplicavel.

21.12Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelContratante, ®re a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP =Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeir@,80016438, assim apurado:

| = (TX) (6/100) | = 0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
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21.13Havendo erro na apresentacao do documento de cobrancga ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimplénca, o pagamento ficara sobrestado até que a empresa contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamentosédéciapds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
Contratante.

21.140 atra® no pagamento por parte do Contratante, decorrente de circunstancias diversas, ndo
exime a Contratada de honrar suas obrigagdes contratuais.

22 SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993 a Contratada que
inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacdo; ensejar o retardamento da execucdo do objeto; fraudar na execucao do
contrato; comportase de modo inidéneo; cometer fraude fiscal; ou ndo mantiver a
proposa.

22.2 A Contratada que cometer qualquer das infragdes acima discriminadas ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes

a) adverténciapor escritosempre que verificadgeequenasrregularidadesparaas
quaishajaconcorrido;

b) multa moratéria diaria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato em
caso de atraso na sua assinatura, limitado ao montante total de 2% (dois por cento);

c) multa moratoria diariade 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor do
Contrato em caso de atraso na entrega da Garantia contratual, observado o maximo
de 2% (dois por cento);

d) multa moratoria diaria de,5%(cincodécimos pocento)sobreo valorda parcela
mensal, no caso de descumprimentodos prazos de entrega dos produtasu
servigosporocorréncia;

e) multa moratéria diaria d6,5% (cinco décimos poicento)sobreo valortotal da
parcelamensal) doContrato,no casode descumprimentale especificacdes e/ou
condicOes estabelecidas de entrega dos produtos ou sepaca@sorréncia,

f)  multamoratéria diariade 1% (um por cento)sobreo sobreo valorda parcela
mensal do Contratmo casode descumprimentale quaisqueroutrasobrigacoes
nao previstasacima,por ocorréncia;

g) multa compensatoriale 5% (cinco por cento) sobreo valor total do Contrato,
guandoo descumprimentoesultamarescisdaontratual semprejuizodasdemais
penalidadeprevistaso Contrato;

h) suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
o MME, por prazo nao superior2adois) anos;

i) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinamaspunicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante o Contratante, depois de ressarcidos 0s prejuizos
causdaos e depois de decorrido o prazo das sancdes aplicadas nas alineas anteriores;
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22.3. A aplicagdo de multa ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras sancdes cabiveis.

22.4. A recusa injustificada da Adjudicataria eassinar o Contrato, ap0s devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucao
total do contrato, sujeitanebas penalidades acima estabelecidas.

22.5. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei 858d®e 1993, a
Contratada que:

22.5.1tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

22.5.3.demonstre ndo possuir idodade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

22.6 O(s) valor(es) da(s) multa(s) podera(ao) ser descontado(s) do pagamento devido a
empresa contratada, da garantia, ou ser recolhido(s) em conta Unica do Tesouro
Nacional, por GRU, indicada pelo MBI no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir
de sua intimac&o por oficio, incidindo, apds esse prazo, atualizacdo monetaria, com base
no mesmo indice aplicavel aos créditos da Unido; ou ainda, se for o caso, cobradas
judicialmente.

22.7 As sanc¢Oes administrativas previstas no contrato sao independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas legais
cabiveis, respondendo ainda a empresa contratada por qualquer indenizacdo
suplementar no montante equivalente ao prejuizo excedente que causar, na forma do
paragrafo Unico do art. 416 do Cddigo Civil Brasileiro.

22.8 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas reséizZarem processo
administrativo que assegurara o conti@itit e a ampla defesa observaysdo o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de
1999.

22.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢ées, levard em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater ediwta da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade

22.10 O valor das multas devera ser recolhido no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicacédo envian&qetratante.

22.11 As penalidades aplicadas sO6 poderdo ser relevadas nos casos de forca maior,
devidamente comprovado, a critério do Contratante.

22.12 O prazo para apresentacédo de recurso das penalidades aplicadas é de 5 (cinco) dias Uteis
contados da data de recebimento dainagéo.

22.13 Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, assegurado a
licitante vencedora ou a contratada o contraditério e a ampla defesa.

22.14 As sanc0es aplicadas serédo, obrigatoriamente, registradas no. SICAF

23.SUBCONTRATACAO
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23.1

E expressamente vedada a subcontratacido do olgeRoojeto Basico, sob pena de
rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de multa compensatéria de 10% (dez por
cento) do saldo remanescente do valor contratado.

24. ALTERACAO SUBJETIVA

24.1

E admissivel a &0, cis&o ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na licitacdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes do
contrato; ndo &ja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do Contrato.

25.DISPOSICOES FINAIS

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

25.6.

25.7.

25.8.

25.9.

A autoridade competente podera revogar a licitacdo por razbes de interesse publico
decorrente de fato superveniente dameénte comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo andéapor ilegalidade, de oficio ou por provocacéao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagiiesertacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

A participacao na licitacao implica plena aceitagéo, por parte do licitantsgnidigdes
estabelecidas neste instrumento convocatorio e seus Anexos, bem como da
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nele contidas.

Qualguer modificagdo no instrumento convocatorio exige divulgacdo pelo mesmo
instrumento de publicacdo em que d&u o0 texto original, reabrineke o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulacdo das propostas.

N&do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certanm&a data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos,
desde que nao haja comunicacdo da Comissao em sentido contrario.

No julgamento das propostas e da htdgho, a Comissao podera sanar erros ou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despachondamentadaregistrado em ata e acessivel a todos, atribtlhmeo
validade e eficicia para fins de hdbiao e classificacdo.

E facultada & Comiss&o ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢gao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao queademestar no ato da
sesséao publica.

As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidadeseguranga da contratagéo.

O Edital esta disponibilizado, na integra, pela Comissao Permanente de Licitacdo, no
endereccEdificio Sede do Ministério de Minas e Energia, situado na Esplanada dos
Minist®rios, Bl oic4d andaty@m Brasila/DmRos dias @iteig, Aa2
horario de 09 horas as 18 horastambém podera ser lidooa/obtido no endereco
www.comprasgovernamentais.qov.bcompranet e www.mme.gov.br.
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25.10.

25.11.

25.12.

25.13.

25.14.

25.15.

25.16.

25.17.

25.18.

25.19.

25.20.

25.21.

25.22.

25.23.

Em caso de cobranga pelo fornecimento de coOpia da integra deste Edital e de seus
anexos, o valor se limitard ao custo efetivo da reproducao grafica de tais documentos,
nos termos do artigo 32, 8 5°, da Lei n° 8.666, de 1993, e devera ser por meio de Guia
de Recolhimento da UnidoGRU, emitida por intermédio do sitio www.stn.gov.br,
indicando Favorecida: Unidade Gestora 320004Gestdo 00001 e Caddigo do
Recolhimento n° 18853.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexossexéctdia do
inicio e incluirsea o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente na Administragéo.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamémiato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cOes deste Edital e de seus Anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissén base nas disposi¢oes da h®i
8.666, de 1993, e demais diplomas legais eventualmente aplicaveis.

O interessado em participar desta licitacdo se obriga a acompanhar no Diario Oficial da
Unido e no endereco eletrénico, acima cifadentuais alteraed ounformacdes sobre
essa licitagéo.

Até a assinatura doontrato, a adjudicataria podera ser desclassificad&eatratante

tiver conhecimento de fato desabonador no tocante a habilitacdo juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, qualificac@eondmicefinanceira e qualificacdo técnica, conhecido
apos o julgamento.

Se ocorrer a desclassificacdo da adjudicataria por fatos referidos no subitem anterior,
Contratante podera convocar as licitantes remanescentes por ordem de classificacdo ou
revoga estaConcorréncia.

E vedada a utilizagdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou
reservado que possa ainda que indiretamelithr o principio da igualdade entre as
licitantes.

Se houver indicios de conluio entre as licitantes oquddgquer outro ato de nfg, o
Contratante comunicara os fatos verificados ao Conselho Administrativo de Defesa
Econbmicai CADE do Ministério da Justica ao Ministério Publico Federal, para as
providéncias devidas.

E proibido a qualquer licitante tentampedir o curso normal do processo licitatorio
mediante a utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatérios, suggtando
autora as sancoes legais e administrativas aplicaveis.

Mediante parecer escrito e devidamentedamentado, est@oncorrécia podera ser
anulada se ocorrer ilegalidade em seu processamerggogada, em qualquer de suas
fases, por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

A nulidade do procedimento licitatorio induz a do contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo unico do art. 59 da Lei n°® 8.666/1993.

As despesas decorrentes da publicacadcCainirato, que deverdo ser efetivadas no
Diario Oficial da Unido, na forma prevista rart. 61, paragrafo Unico, da Lei n°
8.666/1993, correrdo por conta @ontratante.
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25.24. Os envelopes das licitantes inabilitadas ficardo a disposicdo das interessadas por 30
(trinta) dias, contados do encerramento da licitagdo. Decorrido esse prazo sem que sejam
retirados 0 MME providenciara sua destruicao

26. ANEXOS
Sao parteintegrants desteedital osAnexosabaixorelacionados

| - PROJETO BASICO
Anex o -Briefing;”
An e x o -[Critérid te Apresentacao e Julgamento da Proposta Técnica;
An e x o -I[Entregd@, ’Forma de Apresentacao, Elaboracdo, Analise
e Valoracaé das Propostas de Precos;
An e x o -Model@de Termo de Confidencialidade.
An e x & -Mod€lo de Formulario de Ordem de Servico

Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
[l - MODELO DE DECLARACOES

IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
V - PLANILHA ESTIMATIVA DE PRECOS

27.DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo do objeto deste Edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no foro da Justica Federal da Sec¢ao Judiciéria
do Distrito Federal, com excluséo de lgu&r outro por mais privilegiado que seja.

Brasilia- DF, 02 deabril de2018.

Comissédo Permanente de LicitaggBL/MME

-28-



Ministério de Minas e Energia

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administracéo
Coordenacgédo Geral de Compras e Contratos

Coordenacéo de Licitagdes e Compras

ANEXO |
PROJETO BASICO

1. DOOBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada pezatacdo de servicos técnicos de
comunicacao corporativa, compreendendo consult@ienejamento estratégico, assessoria de
imprensa, relacdes publicas, producdo de conteudo multimidigiosose atividades afins, com
vistas ao atendimento das neceades institucionais do Ministério de Minas e Energia (MME).

2. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

O MME tem comacompeténcias as areas de geologia, recursos minerais e energéticos;
aproveitamento da energia hidraulica; mineracéo e metalurgia; e petortdmystivel e
energia elétrica, incluindo a nuclear. A pasta conta com cinco Secretarias finalisticas,
sendaas Secretarias de Planejamenidesenvolvimento Energético; de Energia Elétrica;

de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis; e de Geoldgieracao e Transformacao
Mineral. Compete ao MME presidir o Conselho Nacional de Politica Energética (CNPE),
vinculado a Presidéncia da Republica, com a atribuicdo de propor ao Presidente da
Republica politicas nacionais e medidas para o setor, e o Gienif®nitoramento do

Setor Elétrico (CMSE), cuja funcdo é acompanhar e avaliar permanentemente a
continuidade e a seguranca do suprimento eletroenergético em todo o territério nacional.

Entre os temas da infraestrutura, esses que estao sob responsatilididestério de

Minas e Energia tém grandestaque, por terem grande interesse da sociedade. Na area
de eletricidade, por exemplo, o pais enfrentou no ano de 2001 o racionamento de
el etricidade, apelidado de 0 aspg@wequnerioua epi
atencao e preocupacao social quanto a questao.

Outros assuntos sob responsabilidade da pasta também saalealvaderesse e
preocupacdao social, devido a sua importancia na economia e desenvolvimento do pais e
também por terem potencial racto ambiental. A exploracdo de combustiveis fosseis e
NAao renovaveis gera muitos investimentos no pais e atrai atencéo da midia e da sociedade,
tanto pelos volumes de investimentos, quanto também sobre os impactos ambientais e
ainda pelo reflexo direto on cotidiano das pessoas, como quanto ao preco dos
combustiveis nos postos. Pontos similares sdo questionados sobre a Mineracao, atividade
gue gera muitos investimentos no pais (sendo o principal item da nossa pauta de
exportacdes o minério de ferro) e tambcom potencial impacto ambiental e riscos de
acidentes, como o ocorrido em novembro de 2015 na cidade de Mariana (MG).

Tais fatos provocam um aumento na demanda de comunicagao social, para divulgacao
das acdes do Ministério de Minas e Energia e deesuatades vinculadas (As empresas

de Capital Misto Petrobras e Eletrabralém de EPE, Aneel, ANP, DNPM, CPRM, e
PPSA) no desenvolvimento e concretizagdo das politicas publicas enengétiesss,

além das proprias agfes executivas de responsabilidgubesth.

A Assessoria de Comunicacao Social (ASCOM) do MME, vinculada ao Gabinete do
Ministro, € o setor responséavel pela coordenacéo das a¢gfes de comunicacdo de interesse
institucional do Ministério. Compete a esta Assessoria dar transparéncia a gestédo e
democratizar a informacdo, por meio de prestacdo de servicos de consultoria,
planejamento estratégico, assessoria de imprensa, relagdes publicas, entre outros.
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2.6

2.7

2.8

2.9

Compete a Assessoria de Comunicagdo do MME implantar e gerir as acdes de
comunicacdo de interes institucional do Ministério, prestando servicos de apoio,
cobertura de eventos e assessoria ha area. Sdo desenvolvidas atividades, como:

a) atendimento adequado ao intenso fluxo de demandas da impréasirangéncia
regional, nacional, internacionapor informacdes;

b) orientacao, proviséo, selecao e edicdo de textos e fotos;

c) acompanhamento do noticiario diario de radio, TV, jornais, revistas e internet para
verificar as matérias publicadas relacionadas diretamente as a¢6es do Ministério e
suas vinculadg bem como demais noticias relacionadas ao tema de competéncia do
Ministério com o objetivo de identificar possiveis necessidades de acbes de
comunicacéo do MME;

d) producdo de pautas e redacéo de textos e artigos a serem distribuidos para a imprensa
naciond regional e internacional e colocados a disposicdo dos meios de
comunicacao por meio do site do MME;

e) agendamento e acompanhamento de entrevistas com autoridades do MME no
Distrito Federal, ou em outros locais, de acordo com a demanda da imprensa,;

f) organiagdo, cobertura e coordenacgédo de eventos, entrevistas coletivas e solenidades
de posse ou de assinatura de acordos e convénios, bem como publicacdo de
iniciativas individuais, conjuntas e intersetoriais;

g) producéo de noticias de ambito interno do MME;

h) cobetura fotografica de eventos selecionados estrategicamente, no Brasil e em
outros paises, organizacdo do banco de imagens e distribuicdo de fotos quando
solicitadas pela imprensa em geral;

i) divulgacdo das acfes do Ministério de Minas e Energia,

j) acompanhameatdas atividades do Gabinete o Ministro, do Secreixacutivo e
de todas as secretarias do 6rgao, bem como de suas entidades vinculadas quando de
interesse;

k) emissdo de pareceres sobre assuntos de sua competéncia.

A luz do cenéario acima exposto, pestlizer que a Assessoria @emunicacatASCOM

do MME né&o conta com uma estrutura para atendimento da carga de atribuicbes
institucionais a ela conferida, ainda mais com o sensivel aumento em sua demanda. O
concurso para formacao do quadro de servidores distéiio é voltado para atribuicdes

de Analista de Infraestrutura e ndo ha cargo, nem vaga especifica para Comunicacao
Social

Atualmente, a ASCOM/MME possui em seu quadro somente 8 (oito) servidores, dos
quais apenas 3 (trés) tém formacdo com habilitagdo G®municacdo Social
Jornalismojnsuficiente para atender, adequadamente, o volume de tarefas indispensaveis
a necessaria viabilidade das a¢des de comunick;Beresse publico do Ministério de
Minas e Energia

A ASCOM/MME nao conta, no momento, comapoio de empresa contratada para
atendimento a essa necessidade de servigos técnicos especializados, com a finalidade de
atender as demandas de analise, planejamento, execucao de atividades de comunicagéo.
cobertura e assessoria de imprensa.
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7

2.10 Entendendogue para o objeto do presente Projeto Bésico é inviavel a previsao de
remuneracdo em funcdo da mera disponibilidade de méo de obra, o MME optou por
modelar a contratacdo com vistas a adequanmmeessidades e possibilitapagamento
por produtos e servicasob demanda

2.11 A contratacdo de empresa com experiéncia comprovada e amplo dominio das modernas
e eficazes técnicas de comunicacéao e relacionamento ampliara a capacidade e eficacia das
acOes conduzidas pelo MME e possibilitara maior Igagéo nas midias nacionais e
internacionais.

2.12 A contratacdo almejada permitira ao MME continuar sendo apoiado, com expectativa de
maior eficiéncia, eficacia e qualidade, na disseminacédo de informacfes pertinentes as
acOes, programas e politicas desenvalvigelo Ministério, com a execucao de servigcos
estratégicos planejados e definidos pelo Orgéo e, ainda, possibilitara:

a) robustecer a capacidade de comunicagcao sistémica da comunicacgao institucional do
Ministério, hoje marcada pela limitacdo dos recursosama® exigidos para o bom
desempenho de suas fun¢des técnicas;

b) fortalecer o discurso institucional do Ministério por meio de acfes que integrem e
uniformizem, verbal e visualmente, o tratamento das mensagens, conceitos, valores e
principios difundidos;

c) fortalecer a capacidade do Ministério de prover informacéo relevante e de interesse
publico com qualidade;

d) apoiar o Ministério no cumprimento dos preceitos constitucionais de transparéncia
publica e, em especial, da Lei de Acesso a Informacao, fortalecemiecagismos
de dialogo de interesse publico para o exercicio da cidadania.

2.13 A empresa contratada devera auxiliar o MME no atendimento das demandas de
comunicacdo do Orgdo por meio de planejamento e execucdo de estratégias de
comunicacao, producéo denteudo, inteligéncia da midia e producéo de diagndésticos de
exposicao e imagem, dentre outros.

3. DA CARACTERISTICAS DOS PRODUTOS E SERVICOS

3.1 As demandasserdo atendidas por meio da combinacdo dos produtos e servicos mais
adequados para apoiar a superacdo dos desafios de comunicacdo estabelecidos pelo
Ministério de Minas e Energia podendo ser:

3.1.1Precificadosi produtos e servicos essenciais a execucao detophgom custo
preestabelecido:

3.1.1.1 Precificados sob demandacompreendem aqueles de natureza eventual
e serdo demandados a contratada sempre que houver interesse ou
necessidade do Ministério, por meio @dem de Servico (OS)

especifica, paratendimento € demandas diarias, semanais ou mensais.

3.1.1.2 Precificadose continuados compreendem aqueles de natureza essencial
a serem prestados por profissionais da area de comunicacéo, de forma
rotineira e permanente, haja vista a sua imprescindibilidade para o
funcionamento das atividades finalisticas desenvolvidas pela Assessoria
de Comunicacdo Social, e no auxilio do cumprimento da missao
institucional do MME.
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3.1.1.2.1 Dada a sua relevancia para a execucdo das acOes de
comunicacdo planejadas e essenciais para a caagéniclo
MME, os produtos e servic@®ntinuadoserao demandados
por meio deOrdem de Servicos (OS)com periodo de
execucgao superior a 30 (trinta) dias, segundo a conveniéncia e
oportunidade verificada pelo gestor@ontrato.

3.2 Os produtos e servigos Precificadmsmtemplam as necessidades elementares do objeto
contratual e estdo agrupados de acordo com sua finalidade e afinidade:

a) Estratégia de Comunicacao;
{Atendimento de demandas da Contratante
fAvaliacéo de percepcao de imagem
{Mapa de fontes e influenciadores
{IDiagndstico e matriz estratégica
fPlano estratégico de comunicacao corporativa
b) Assessoria de Imprensa;
fAtendimento de demandas de veiculos de comunicagéo
{Contatos proativos com veiculos de comunicacao
{Entrevista coletiva
TEntrevista coletiva em ambiente digital
TMailings
fAtualizacdo de Mailing
¢) Treinamento;
TPlanejamento e execu¢cao de media training
Media training em situacdes de crise
{Treinamento para apresentagfes
fWorkshops/seminarios para jornalistas
d) Monitoramento e Analise;
TAndlise de jornais, revistas, blogs, redes sociais e portais de noticias
{Auditoria de imagem
{Clipping nacional jornais, revistas e portais de noticias
{1 Clipping nacionat TV
T Clipping nacional radio
TMonitoramento de contetdo em redes sociais, blogstaip de noticias
e) Producéo de Conteudaosticiosos
{Elaborac&o de texto em lingua portuguesa

TEdicéo de texto em lingua portuguesa
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{Fotografia
TReportagem em video (Video release)
fVideo depoimento (para distribuicdo a imprensa e publicos influenciadores nas
midias digitais)
fPodcast (para distribuicdo a imprensa e publicos influenciadores nas midias sociais)
TProjeto editorial
f'Conteudo e design para apresentacao
{Banco de midias
f) Prevencéo e Gerenciamento de Crises;
fFormacéo de comités de crises
TFluxograma de @cesso para atuacao na crise
fMapeamento de publicos envolvidos na crise
{Manual de crise
fGerenciamento de crise regional
{{Gerenciamento de crise nacional
g) Acdo de Relacdes Publicas Digital;

{Planejamento de acdes institucionais para relacionamento com publicos
influenciadores em ambientes digitais

fConteddo multimidia para relacionamento em ambientes digitais
TAcdes de relacionamento com publicos influenciadores em ambientes digitais
h) Design Aplicado a Producao de Conteudo para Relacfes Publicas;
fProjeto gréfico
fDiagramacao/editoracao de publicacdes impressas
fDiagramacao de apresentacdes eletrbnicas
fInfograficos estaticos e/ou impressos
fInfografico dinamico e/ou interativo
i) Comunicagéo Interna
1 Plano de Acéao
1 Newsletter para servidores e manutencao da intranet
1 E-mai Marketing
J) Atendimento.
Acompanhamento de Ordens de Servigco
3.3 Os produtos e servicdBrecificadosdeverao ser apresentados com a descricdo dos
seguintes elementos:
a) Titulo;
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4.

5.

b) Descritivo;

c) Entregavel,

d) Aspectos a serem considerados na avaliacéo de qualidade;
e) Método de classificacdo de complexidade;

f) Grau de complexidade; e

g) Prazo de entrega.

DO REGIME DE EXECUCAO

4.1 Os produtos e servigos constantes deste Projeto Basico serdo executados e entregues
mediante demanda, com emissdo de Ordem de Servicos (OS), nadtoeracucao
indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario, conforme estabelecido no art. 6°,
inciso VIII, al2nea 6b6é6 da Lei nU 8.666/

DA MODALIDADE LICITATORIA E CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1 Considerando o custo total estimado para a contratacdo dos servicos e dada a natureza e
complexidade de suas caracteristicas, a licitacdo devera rasalizea modalidade de
Concorr°nci a, prevista na Lei nU 8corfééb, d
imposicao de maior peso a técnica do que ao preco na ra@gaegera técnica40% para
preco.

520 tipo de licita-«o0o AT®cnica e Pre-o00 se
intelectual da prestacdo de servicos que serdo exigidos, de peafi@dades e dos
produtos da area de comunicacao corporativa.

5.3 Os servigos a serem contratados tem caracteristicas técnicas e fatores criticos para sua
realizacdo. O trabalho envolve levantamento e tratamento de informacdes estratégicas e,
muitas vezessigilosas, com possibilidades de gerenciamento de cAtEs. disso, exige
relacionamento com alto escaldo da midia nacional e internacional e o dominio de
tecnologias, em especial, para monitoramento e analise de midia e de acfes nas redes sociais

5.4 Pam realizacéo e fornecimento destes servicos, a CONTRATADA devera dispor em seus
guadros profissionais experientes e competentes para analisar o posicionamento do
Ministério de Minas e Energia na midia e nas redes sociais, identificar oportunidades de
pauta planejar estratégias de divulgacdo adequadas para cada situacao e gerenciar possiveis
crises.

5.5 Tratase de um servico eminentemente intelectual, dependente da soma do método de
trabalho, do planejamento, da expertise no atendimento e de rede de nelanionao
mercado especifico de comunicacdo soé&iates fatores sdo determinantes para atingir os
objetivos e beneficios propostos e de suma importancia para as atividades do Ministério de
Minas e Energia na condi¢c&o de protagonista e articulador dassposcde transformacao
dos Regulamentos dos Setores Elétrico, Mineral, de Petroleo e Gas e Biocombustiveis, com
leildes de atracdo de investidores estrangeiros.

5.6 Desta maneira, servadas as peculiaridades e necessidades do Ministério de Minas e
Energia, ystificase a concorréncigor técnica e pre¢co na proporcéo 6¥6/40% dos
servicos e produtos constantes do Projeto Bésico, tendo em vista que 0s mesmos séo

-34-



Ministério de Minas e Energia

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administracéo
Coordenacgédo Geral de Compras e Contratos

Coordenacéo de Licitagdes e Compras

predominantemente intelectuais, de natureza complexa e a afericdo da melhor contratacao
passa pla avaliacdo da capacidade técnica da empresa a ser contratada.

5.7 Tal escolha assegura ao MME a qualidade das propostas técnicas a serem apresentadas, qu
fundamentardo a escolha da licitante que executara o ohljeRrojeto Basico desta
licitacdo.Dada a atureza do servico a ser contratado é essencial a imposi¢cado de maior peso
a técnica do que ao preco.

DA FORMA DE EXECUCAO E DOS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

6.1 Os servicos objeto deste Projeto Basioderdo ser realizados no territério nacional e
internacional, sob supervisdo e orientacdo do MMIgwerao ser executados de acordo
com as necessidades, objetivos estratégicos, interesse, conveniéncia e neaissidade
MME, em territério nacional e internacionaliretamente pela empresa contratada em
suas instalacdes, nas dependéncias do Ministério ou em outros locais conforme orientacéo
do Ministério.

6.2 A empresa contratada deverd possuir infraestrutura e profissigoalificados em
numero suficiente para desenvolver os servigcos objeto deste Projeto Basico.

6.3 A equipe da empresa contratada destacada para atendimento ao MME devera ser
composta dos seguintes perfis disponiveis para atendimento dos servicgos listeglns no
7 deste Projeto Basico

Perfil Profissional Experiéncia
Profissional de Comunicagdo Master 10 anos
Profissional de Comunicagdo Sénior 8 anos
Profissional de Comunicac¢éo Pleno 5 anos
Profissional de Comunicagianior 1ano
Repoérter Fotografico 5 anos
Designer 1 ano

6.4 A equipe da empresa contratada devera preencloaraseristicas descritas tem 8
desteProjeto Bésico.

6.5 A execucdo do contrato a ser celebrado com a empresa vencedora da licitacdo sera
acompanhada e fiscalizada por servidesignado pela administracdo, por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos:

a) resultados alcancados em relacéo a empresa contratada, com verificacdo dos prazos de
execucéao e qualidade demandada;

b) recursos humanosmpregados, em funcdo da quantidade e qualificacdo técnica e
profissional exigidas;

c) adequacao dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;
d) cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato;
e) satisfacdo dos usuarios demandantes com @eeyxestado.
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7. DA DESCRICAO DOS PRODUTOS E SERVICOS

7.1Estratégia de Comunicacao \

7.1.1 Atendimento de demandas da Contratante

Descritivo:  Atividades que contemplam gerenciamento, articulagdo, documentacéo,
acompanhamento e compreenséao plena das necessidades do MME para a proposi¢ao de produtos
servicos adequados ao atendimento dessas necessidades garantindo a manutencdo da qualidac
técnca da entrega dos produtos e servigos executados no ambito da contratacao.

Entregas Relatorio contemplando a listagem das tarefas realizadas, com detalhamento e status de
andamento, nas versodes impressa e digital.

Prazo de entrega execucao continuada nmeai.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: sempstividade no atendimento;
gualidade na interacdo com o demandante; precisdo na documentacao das atividades; cumprimentc
dos prazos; volume de atendimento as demandas.

Caracteristas que podem ser consideradas na classificacdo da complexidaolede perfil
(formacéo académica, qualificacédo, experiéncia profissional e idiomas), volume de demandas, nivel
de detalhamento da demanda.

Complexidade

a) Baixa: Profissional de Comunicacainior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacédo) com, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia na area de Comunicacao, com atuacao
em agéncias/empresas. Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis para redacao de texto
e de softwees usados para geracdo de mailing e divulgacdo. Habilidade na apuracdo de
informacdes, elaboracao de relatérios, monitoramento de clipping e realizacao deifotlom
jornalistas.

b) Média: Profissional de Comunicacgéo Pleno: nivel superior (cursos reawgpelo Ministério
da Educacao) com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia na area de Comunicacao, com
atuacao em assessorias de 6rgaos publicos, agéncias/empresas ou em veiculos de comunicaca
atuacdo como analista em 6rgdos publicos, agéncias,repouer, e/ou editor assistente.
Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis para redagéo de textos e de softwares usados
para geracao de mailing e divulgacao e, ainda, bons conhecimentos de inglés.

c) Alta: Profissional de Comunicacédo Sénior: nivgdesior (cursos reconhecidos pelo Ministério

da Educacao) com, no minimo, 8 (oito) anos de atuacdo em assessorias de imprensa de Orgao:
publicos, agéncias, empresas ou em veiculos de comunicac¢do de abrangéncia nacional, ou ter
atuado como gerente ou coorddaor de atendimento em assessorias de imprensa publica ou
agéncia. Experiéncia em administracdo e coordenacao das atividades de Comunicacao, redacac
e edicdo de textos, discursos e artigos, além das demais atividades envolvidas no atendimento,
tais como: dfinir divulgacdes e programas de relacionamento com jornalistas. Responsavel pela
consolidagéo e apresentacdo de relatorios. Gerenciamento de equipes. Dominio do idioma inglés.

d) Superior: Profissional de Comunicagdo Master: nivel superior (cursos recmshelo
Ministério da Educacdo) com, no minimo, 10 (dez) anos de atuacdo em Orgados
publicos/agéncias/empresas ou veiculos de comunicacdo de abrangéncia nacional; experiéncia
como chefe ou coordenador de assessoria de imprensa privada ou governamenteldger
atendimento em &rgéo publico, agéncias, e/ou redator chefe, e/ou editor. Conhecimento amplo
das ferramentas de gestéo e habilidades para elaboragao de proposta de trabalho de Comunicaca
e de orcamentos, definicdo e implantacdo de planejamentggtopr de Comunicacao,
formulacdo de politicas e estratégias de comunicacdo e de relacionamento com formadores de
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opinido, conducdo de media training e gestdo de eventos. Responsavel por gerenciar e liderar
equipes para execucao das acoes do planejame@ordunicacdo. Dominio do idioma inglés.

7.1.2 Avaliacdo de percepcao de imagem

Descritivo: Planejamento e execucgao de estudo ou levantamento para avaliacdo de percepcéo de
imagem da Contratante pelos seus publicos de relacionamento, bem como para idertéitapas
sensiveis e de tendéncias. A avaliacdo sera realizada a partir de briefing com a Contratante e as
entrevistas regionais devem, preferencialmente, representar todos os estados e o Distrito Federal.
Devem ser realizadas atividades para: selec@mievistados, elaboracéo de roteiro de entrevistas,
realizacdo de entrevistas, consolidacdo de informacfes e andlise, e plano com recomendacfes par
reposicionamento de imagem em relacdo a cada publico de relacionamento, quando for o caso.

Entregas:

a) Reladrio contendo analise do briefing fornecido pela Contratante, lista de entrevistados e roteiro
das entrevistas;

b) Entrevistas gravadas em audio e transcritas;

c) Relatorio contendo a consolidacdo das informacdes coletadas, analise, diagnéstico e plano de
reconmendacoes;

d) Apresentacdo a Contratante sobre a percepcao de imagem do 6rgdo/entidade/tema.
Os relatérios devem ser apresentados nas versdes impressa e digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaiazh qualidade do produtdcuidade demonstrada na
analise do briefing elaborado; coeréncia adequacéo dos entrevistados selecionados; pertinéncia do
roteiro de entrevistas; consisténcia da andlise dos resultados; assertividade das conclusdes;
exequibilida@ das recomendac¢des; organizacdo, correcdo ortografica, clareza e objetividade das
informacgdes e dados apresentados.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexiaadidade de entrevistas e prazo de
entrega.

Complexidade

a) Baixa- regional: até 100 (cem) entrevistas
Prazo de entregaaté 20 (vinte) dias Uteis

b) Baixa- nacional: até 30 (trinta) entrevistas
Prazo de entregaaté 10 (dez) dias Uteis

c) Média- regional: até 300 (trezentas) entrevistas
Prazo de entregaaté40 (quarenta) dias Uteis

d) Média- nacional: até 60 (sessenta) entrevistas
Prazo de entregaté 15 (quinze) dias Uteis

e) Alta- regional: Até 500 (quinhentas) entrevistas
Prazo de entreg&té 60 (sessenta) dias Uteis

f) Alta - nacional: Até 90r{oventa) entrevistas
Prazo de entreg&té 20 (vinte) dias Uteis
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7.1.3Mapa de influenciadores

Descritivo: Identificacdo, quantificacéo e qualificacéo de jornalistas e outros formadores de opinido
(como as liderangas locais, por exemplo) que influenciam as percepcdes do cidaddo por meio da
divulgacao de informacdes sobre o 6rgao/entidade e suas tematicas.

Entregas Relatorio contendo relacdo dos formadores de opinido, com nome do influenciador, seu
perfil, histérico profissional, sintese do seu posicionamento e 0s assunto(s) sensivel(eis) aos quais
esta relacionado. Também deve conter todos os canais e veliewosiunicacao (online e offline)

em que o influenciador atua, podendo ser de sua autoria ou de terceiros, com as respectiva estatistica
de audiéncia, e@ecomendacdo de acdes de relacionamento e de distribuicdo de informacéo
personalizada. O relatério deger apresentado narsdes impressa e digital.

Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pmhsigténcia da indicacéo dos
influenciadores em relagdo ao MME e suas tematickexjuacédo das recomendacdes, e qualidade da
apresentacao das informacfes quanto a organizagao, correcdo ortografica, clareza e objetividade.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidadetidade de influenciadores
mapeados e prazo deteega.

Complexidade

a) Baixa- regional: até 300 (trezentos) influenciadores
Prazo de entregaté 20 (vinte) dias Uteis

b) Baixa- nacional: até 50c{nquenta influenciadores
Prazo de entregaté 10 (dez) dias Uteis

c) Média- regional: de301 (trezentos e um) a 600 (seiscentos) influenciadores
Prazo de entregaté 30 (trinta) dias Uteis

d) Média- nacional: de 51cfnquentae um) a 100 (cem) influenciadores
Prazo de entregaté 15 (quinze) dias Uteis

e) Alta i regional: de 60 (seiscentos e um) a 1.000 (mil) influenciadores
Prazo de entregaté 40 quarenta) dias Uteis

f) Alta - nacional: de 101 (cento e um) a 200 (duzentos) influenciadores
Prazo de entregaté 20 (vinte) dias Uteis

7.1.4 Diagnostico e matrizestratégica

Descritivo: Levantamento de informacdes e analise do ambiente e dos cenarios internos e externos
do MME e de suas tematicas, que subsidiardo a elaboracdo da matriz estratégica e do plano de aca
corporativa da Contratante. As atividades contemplam:

a) ldentificagcdo de pblicos internos e externos relevantes para o orgao/entidade em relagéo as suas
tematicas;

b) Entrevistas exploratorias presenciais, gravadas em audio e transcritas, com 0s publicos
identificados; Planejamento e realizacdo de entrevistas exploratorias gd@anmesenciais,
gravadas em audio e transcritas, com os publicos identificados;

c) Benchmarking; Realizacdo de benchmarking junto a érgdos/entidades que sejam referéncia em

acOes de comunicacéo corporativa;
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d) Levantamento de informacgfes sobre o Orgdo/entidasigas teméticas em outras fontes, tais
como: livros, websites, estudos académicos, publicacbes de entidades setoriais, auditorias de
imagem, entre outras;

e) Levantamento de insumos relevantes relacionados ao MME tais como misséo, visao de futuro,
matriz svot (pontos fortes, pontos fracos, ameacgas e oportunidades);

f) Definicdo dos objetivos da comunicacao corporativa do MME em suas tematicas de atuacao;

g) Desenvolvimento de matriz estratégica dos objetivos da comunicagéo corporativa do MME em
suas tematicas agguacao;

h) Indicacdo dos potenciais parceiros, recursos, gestores e ferramentas necesséarias para 0 sucess
da atuacdo em comunicacédo corporativa pelo 6rgao/entidade;

Entregas

a) Relatorio com o roteirdas entrevistas, lista dos entrevistados, entrevistasctitas e demais
informagdes identificadas em outras fontes;

b) Relatério analitico da matriz swot (pontos fortes e pontos fracos do MME e ameacas e
oportunidades);

c) Relatorio com a estratégia proposta na matriz estratégica
Os relatérios devem ser apresentadasversdes impressa e digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pfaduirimento do prazo de
entrega, abrangéncia e consisténcia do diagndstico, confiabilidade @aspesquisadas, qualidade
da apresentacao das informacdes dos relatérios e correcao ortografica.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexigeatidade de entrevistas e prazo de
entrega.

Complexidade

a) Baixa: até 10 (dez) entrevistas

Prazo de entregaaté 15 (quinze) dias Uteis.
b) Média: até 50dinquenta entrevistas

Prazo de entregaté25 (vinte e cincollias Uteis
c) Alta: até 100 (cem) entrevistas

Prazo de entregaté35 (trinta e cincollias Uteis

7.1.5Plano estratégico de comunicagicorporativa

Descritivo: Elaboracéo dolano estratégico de comunicacgéo corporativa do MME baseado no diagnostico
€ ha matriz estratégica, abrangendo 0s seguintes pontos:

a) Definicdo dos objetivos estratégicos do plano;

b) Proposicao e validacdo datensagenshave a serem transmitidas pelo 6rgdo/entidade a seus
publicos;

c) Proposicéo e validagédo de politica de podaes: identificagcdo dos membros da instituicdo que
poderdo representa formalmente; dos temas a serem abordados pelos-voaea; da
abrangéncia das informacdes a serem repassadas e das formas de aplicacdo das-otensggens
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d) Recomendacéo de acdes e eventos com vistas a atingir os objetivos do MME;
e) Recomendacéao de treinamento de peozes e indicacdo do escopo do treinamento;
f) Cronograna de realizacao das acgbes propostas;

Entregas DocumentoPlano estratégico de comunicagéo corporativa do MME nas versfes impressa e
digital.

Prazo de entregaaté 20 dias Uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pAathrénciae alinhamento as
diretrizes da Contratante e do Governo Federal, abrangéncia e aplicabilidade, qualidade da
apresentacao das informacdes e correc@mrafica.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidadse aplica.

| Assessoria demprensa \

7.1.6 Atendimento de demandas de veiculos de comunicacao

Descritivo: Desenvolvimento continuo de atividades nas dependéncias da Contratante, com periodo
de execucdo mensal, incluindo atendimento, recebimento, tratamento e resposta a solicitacdes de
veiculos de comunicagao nacionais, regionais e internacionais. As ativideldem:

a) Atendimento telefénico, por email ou por outros meios eletrdnicos;

b) Atendimento presencial,

c) Consulta a fontes;

d) Elaboracédo de pressleases, notas, artigos, respostas e outros conteldos;
e) Envio de presseleases, notas, artigos, respostas e oatnaedos;

f) Atualizacdo de mailing a partir do contato realizado.

Entregas Relatorio mensal da quantidade de solicitacfes atendidas, com identificacdo dos veiculos
de comunicacdo e dos jornalistas solicitantes, o teor de cada demanda e respectiva @sposta
relatorio deve ser apresentado nasdes impressa e digital.

Prazo de entregaexecuc¢ao continuada mensal.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: sélimitamento da resposta ao
posicionamento estratégico, ao discurso insthal e as mensageskave do MME; amplitude das
informacfes repassadas; comparatirdre o relatério mensal apresentado com o resultado de
auditoria de imagem no mesmo periodo.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidpdeale perfil(formacdo académica,
gualificacéo, experiéncia profissional e idiomas), quantidade de demandas, nivel de detalhamento da
demanda.

Complexidade

a) Baixa: Profissional de Comunicag&o Janior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacéo) eon, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia na area de Comunicac¢ao, com atuacao
em agéncias/ empresas. Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis para redacdo de
textos e de softwares usados para geracdo de mailing e divulgacédo. Habilidade na apuracéo de
informacdes, elaboracao de relatorios, monitoramento de clipping e realizacao deifoom
jornalistas.
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b) Meédia: Profissional de Comunicac¢ao Pleno: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacao), com, no minimo, 5 (cinco) anos de &qma na area de Comunicacao, com
atuacao em assessorias de 6rgaos publicos, agéncias/empresas ou em veiculos de comunicaga
e atuacdo como analista em Orgdos publicos, agéncias, e/ou reporter, e/ou editor assistente.
Conhecimento técnico das ferramerdesponiveis para redagéo de textos e de softwares usados
para geracao de mailing e divulgacao e, ainda, bons conhecimentos de inglés.

c) Alta: Profissional de Comunicag¢do Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacao), com, no mirm8 (oito) anos de atuacdo em assessorias de imprensa de 6rgaos
publicos, agéncias, empresas ou em veiculos de comunicacdo de abrangéncia nacional, ou ter
atuado como gerente ou coordenador de atendimento em assessorias de imprensa publica oL
agéncia. Exeriéncia em administracédo e coordenacédo das atividades de Comunicacao, redagao
e edicdo de textos, discursos e artigos, além das demais atividades envolvidas no atendimento,
tais como: definir divulgacdes e programas de relacionamento com jornalistasmddesppela
consolidacéo e apresentacdo de relatérios. Gerenciamento de equipes. Dominio do idioma inglés.

d) Superior: Profissional de Comunicacdo Master: nivel superior (cursos reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo), com, no minimo, 10 (dez) anos deca@u em Orgaos
publicos/agéncias/empresas ou veiculos de comunicacdo de abrangéncia nacional; experiéncia
como chefe ou coordenador de assessoria de imprensa privada ou governamental, gerente de
atendimento em 6rgdo publico, agéncias, e/ou redator chefieeditor. Conhecimento amplo
das ferramentas de gestéo e habilidades para elaboracéo de proposta de trabalho de Comunicaca
e de orcamentos, definicdo e implantacdo de planejamentos, projetos de Comunicacao,
formulacao de politicas e estratégias de Caoagdo e de relacionamento com formadores de
opinido, conducao de media training e gestdo de eventos. Responsavel por gerenciar e liderar
equipes para execucao das acdes do planejamento de Comunica¢do. Dominio do idioma inglés.

7.1.7 Contatos proativos conmveiculos de comunicacéo

Descritivo: Desenvolvimento continuo de atividades nas dependéncias da Contratante, com periodo
de execucdo mensal, incluindo planejamento, organizacao e realizacdo de contatos proativos para
articulacdo com veiculos de comunicaedacionais, regionais e internacionais, com o objetivo de
gerar pautas de interesse, divulgar acdes e promover a imagem institucional do MME. As atividades
incluem:

a) Contatos telefénicos, por email ou por outros meios eletronicos;
b) Contatos presenciais;

c) Praducédo e envio de pressleases, notas e outros conteldos;

d) Atualizacdo de mailing a partir do contato realizado.

Entregas Relatério mensal com a quantidade das pautas geradas, os respectivos temas e conteldo:s
e os dados dos veiculos de comunicacao eatnalistas responsaveis pelas matérias. O relatério
deve ser apresentado nassdes impressa e digital.

Prazo de entrega execuc¢ao continuada mensal.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do:sReel@dncia do veiculo de
comunicacae do profissional de midia contatado, em termos do alcance de publico e do seu potencial
como formador de opinido; espacgo editonatido (midia espontanea); alinhamento da pauta as
prioridades estratégicas do MMiEomparativo entre o relatorio mensategentado com o resultado

de auditoria de imagensbitem7.4.2 no mesmo periodo.
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Caracteristicas que podem ser consideradas na classificacdo da complekigadde perfil

(formacédo académica, qualificacdo, experiéncia profissional e idiomas), quardielattmandas,
nivel de detalhamento da demanda e quantidade de contatos feitos e espacgos editoriais conquistados

Complexidade:

a)

b)

d)

Baixa: Profissional de Comunicacao Junior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacéo), com no minimo,ul{) ano de experiéncia na area de Comunicacdo, com atuacao
em agéncias/ empresas. Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis para redacdo de
textos e de softwares usados para geracdo de mailing e divulgacédo. Habilidade na apuracéo de
informacdes, eldoracao de relatorios, monitoramento de clipping e realizacédo de-dgil@om
jornalistas.

Média: Profissional de Comunicag&o Pleno: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacgéo), com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia na &eend@icacdo, com
atuacdo em assessorias de 6rgaos publicos, agéncias/empresas ou em veiculos de comunicacas
e atuacdo como analista em Orgdos publicos, agéncias, e/ou reporter, e/ou editor assistente.
Conhecimento técnico das ferramentas disponiveisrpdagao de textos e de softwares usados

para geracao de mailing e divulgacao e, ainda, bons conhecimentos de inglés.

Alta: Profissional de Comunicacao Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacao), com, no minimo, 8 (oito) adesatuacdo em assessorias de imprensa de 6rgaos
publicos, agéncias, empresas ou em veiculos de comunicac¢do de abrangéncia nacional, ou ter
atuado como gerente ou coordenador de atendimento em assessorias de imprensa publica oL
agéncia. Experiéncia em adnsinacdo e coordenacao das atividades de Comunicacgéao, redacéo

e edicdo de textos, discursos e artigos, além das demais atividades envolvidas no atendimento,
tais como: definir divulgacdes e programas de relacionamento com jornalistas. Responsavel pela
con®lidacéo e apresentacao de relatérios. Gerenciamento de equipes. Dominio do idioma inglés.

Superior: Profissional de Comunicacdo Master: nivel superior (cursos reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo), com, no minimo, 10 (dez) anos de atuacdo em Orgaos
publicos/agéncias/empresas ou veiculos de comunicagcdo de abrangéncia nacional; experiéncia
como chefe ou coordenador de assessoria de imprensa privada ou governamental, gerente de
atendimento em 6rgdo publico, agéncias, e/ou redator chefe, e/ou editorci@ente@ amplo

das ferramentas de gestdo e habilidades para elaboracdo de proposta de trabalho de comunicaca
e de orcamentos, definicdo e implantacdo de planejamentos, projetos de comunicacao,
formulacdo de politicas e estratégias de comunicacéo e demalaento com formadores de
opinido, conducao de media training e gestdo de eventos. Responsavel por gerenciar e liderar
equipes para execucao das acdes do planejamento de comunicacdo. Dominio do idioma inglés.

7.1.8 Entrevista coletiva

Descritivo: Planejamento, organizacdo e operacionalizacdo de entrevista coletiva pakepesta
do MME a grupo de jornalistas de diferentes veiculos de comunicacdo. As atividades incluem:

a)
b)

c)
d)
e)

Reunido de briefing com o0 MME;

Planejamento, preparacéo e redagédo do contgirleera divulgado e dos documentos que serdo
entregues;

Preparacao e acompanhamento do(s) pazées);
Selecao de convidados, envio e confirmagéo de convites;
Estabelecimento da sistemética e execucao de credenciamento dos participantes;
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f) Averiguacéo e@reparacao técnica do local de realizagdo do encontro;

g) Supervisdo e operacao da coletiva (recepcao dos convidados, organizacdo da ordem de perguntas
triagem, mediacao e registro);

h) Levantamento e andlise da repercussao da coletiva.

Entregas Relatério contendo o planejamento da coletiva, contetdos divulgados e documentos

entreguesmailing dos jornalistas convidados, registro dos jornalistas participantes e da repercussao

obtida na midia esponténea a partir da realiza¢do da coletiva, e dodliesultados, além B&/D

(ou outra midia) com gravacéo da entrevi§taelatorio deve ser apresentado vexsdes impressa
e digital.

Prazo de entregaaté 10 (dez) dias uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: Fsteigmcao do planejamento e

da operacao do evento; eficacia da preparacdo do(sMvoafes) em relacdo as perguntas feitas pelos
jornalistas; repercussao da coletiva na imprensa, resultados obtidos na midia espontanea e qualidade
da andlise do evento.

Caraceristicas consideradas na classificacdo da complexiQadatidade de jornalistas convidados,
amplitude da coletiva (local, regional, nacional) e prazo para realizacao.

Complexidade

a) Baixa: até 20 (dez) jornalistas convidados para coletiva local, cerealéncia de até 1 (um) dia.

b) Média: até 30 (trinta) jornalistas convidados para coletiva regional, com antecedéncia de até 3
(trés) dias.

c) Alta: até 50 (cinquenta) jornalistas convidados, para coletiva nacional, com antecedéncia de até 5
(cinco) dias.

7.1.9 Entrevista coletiva em ambiente digital

Descritivo: Planejamento, organizacdo e operacionalizacdo de hangouts e transmissfes com
streaming ao vivo. As atividades incluem:

a) Reunido de briefing com o MME:
b) Planejamento da sistematica da entrevista;

c) Preparacdoe redacdo de coletinea de perguntas e respostas e de conteludos a serem
disponibilizados em ambiente digital do MME;

d) Preparacdo de(s) portaz(es);

e) Selecao de influenciadores digitais a serem convidados, envio e confirmacéo de convites;
f) Definicao e prepacdo de moderador;

g) Preparacéao técnica para a realizacdo da coletiva,

h) Andlise de dados coletados;

i) Repercussao da divulgacéao.

Entregas Relatério com o planejamento da coletiva, contetdos produndokng dos jornalistas
convidados, registro dos jorigths participantes, do nimero de acessos e da repercussao obtida na
midia espontanea a partir da realizacdo da coletiva, e andlise dos resultados PAlén{ale outra

midia) com gravacao da entrevistarelatorio deve ser apresentadoversdes impresa e digital.

Prazo de entregaaté 10 (dez) dias uteis.
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Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: Jeteigoacéo do planejamento e

dos influenciadores digitais indicados em relacdo ao tema do evento, eficiéncia na organizacao e
conducéo, eficicia da preparaca¢siiportavoz(es) em relacdo as perguntas feitas pelos jornalistas;
repercussao da coletiva na imprensa e resultados obtidos na midia espontanea, qualidade dos
contetidos produzidos e a andlise do evento.

Caracteristicasansideradas na classificacdo da complexid@uimntidade de jornalistas (virtuais)
convidados, amplitude da coletiva (local, regional, nacional) e prazo para realizacao

Complexidade

a) Baixa: até 10 jornalistas convidados, com antecedéncia de até 2 dias.
b) Média: até 20 jornalistas convidados, com antecedéncia de até 3 dias.
c) Alta: até 30 jornalistas convidados, com antecedéncia de até 5 dias.

7.20 Mailing — Criagéo

Descritivo: Disponibilizacdo de cadastro de contatos de jornalistas e/ou formadoremide,op
detalhando veiculo de atuacdo, enderecos eletrdnicos (inclusive midias sociais) e potencial alcance
de publico.

Entregavel: Base de dados do mailing construido.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo de qualfi@del€ncia dos contatos dispoitizados
com a tematica do 6rgao; relevancia dos contatos cadastrados quanto ao potencial de influéncia na
opinido publica.

Método de classificacdo da complexida@eantidade de contatos.

Prazo de entrega Até 7 dias Uteis

Complexidade:
a) Baixai nacional e regional: De 1 a 100 homes.
b) Baixai internacional: De 1 a 50 nomes.

c) Médiai nacional e regional: De 101 a 300 nomes.
d) Médiai internacional: De 51 a 150 nomes.

e) Altai nacional e regional: De 301 a 500 nomes.
f) Alta i internaconal: De 151 a 250 nomes.

7.2.1 Atualizagao de mailing

Descritivo: Manutencédo de contatos atualizados no cadastro de jornalistas e/ou formadores de
opinido disponibilizados para o 6rgéo.

Entregavel: Relatério de gestdo mensal, contendo as atualizagBes realizadas no periodo.

Aspectos a serem considerados na avaliagdo de qualidade: Assertividade e frequéncia na atualizagac
dos dados.

Método de classificacdo da complexida@eantidade de contatos dwiling a ser atualizado.

Prazo de entregaMensal.

Complexidade:
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a) Baixal nacional e regional: De 1 a 100 nomes.

b) Baixai internacional: De 1 a 50 nomes.

c) Médiai nacional e regional: De 101 a 300 nomes.
d) Médiai internacional: De 51 a 150 nomes.

e) Altai nacional e regional: De 301 a 500 nomes.
f) Altai internacional: De 151 a 250 nomes.

| 7.3 Treinamento ‘

7.3.1 Planejamento e Execucao de Media training

Descritivo: Planejamento, organizagcdo e execugcdao de treinamento de-vpoesw para
relacionamento com a imprensa, mediante apresentacao do perfil de veiculos de comunicacéo e de
jornalistas de diferentes midias (TV, radio, impressos, midias digitais), e orieagdesdimentos

para o contato adequado com jornalistas. No treinamento devem estar previstas atividades praticas,
com acompanhamento de fonoaudiblogo, tais como simulagéo de entrevistas em situacdes diversas
com gravacao de videos, analise e avaliacdpuetande performance; formulacdo de mensagens
chave; identificacdo e definicdo de responsabilidades e grau de autonomia de cada um-dos porta
vozes em relacéo as teméaticdasMME.

Entregas Planejamento e estruturacdo do media training e relatério da@@iom informacdes

sobre 0 evento e o desempenho de cada participante, com as respectivas recomendacgdes;
planejamento e o relatério devem ser apresentados nas versfes impressa e digital, acompanhadas ¢
DVD com a gravacao das atividades realizadasndeli@treinamento.

Prazo de entregaaté 5 (cinco) dias Uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: $eegempenho dos instrutores;
relevancia das informacfes repassadas; pertinéncia e alinhamento das atividades praticas e
simulacdes realizadas com as situacdes reais vivenciaddd & avaliacdo dos participantes.

Caracteristicas consideradas na clasgifio da complexidadgquantidade de participantes e carga
horéria.

Complexidade

a) Baixa: Treinamento de 01 pontaz, com carga horaria de até 4 horas.
b) Média: treinamento de até 04 peviazes, com carga horéaria de até 6 horas.
c) Alta: Treinamento de at@s portavozes, com carga horaria de até 8 horas.

7.3.2Media training em situagdes de crise

Descritivo: Planejamento, organizacdo e execucao tdgnamento de poraoz(es) para
relacionamento com a imprengBV, radio, impressos, midias digitai®m situacdale crise. O
treinamento deve propor situacdes em que o(s) participante(s) facam declaragcdes sobre temas da cris
em questao. As orientacOes e procedimentos para o contato com jorinadistasados durante o
treinamento serdo colocados em pratica emmsiacdes de entrevistas documentadas (gravacao de
audio e/ou videayom acompanhamento de fonoaudiéldgarante a atividade pratica, os instrutores

fardo sugestdes de correcéo de postura e/ou ajuste de discurso.
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Entregas Planejamento e estruturacdo dedia training e relatério de avaliagcdo com informacdes
sobre o evento e o desempenho de cada participante, com as respectivas recomendacdes; O relatori
deve ser acompanhado de DVD com a gravagéo das atividades realizadas durante o treinamento. C
planejamato e o relatério devem ser apresentados nas versdes impressa e digital.

Prazo de entregaaté 5 (cinco) dias Uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: feegempenho dasstrutores;
relevancia das informacfes repassadas; pertinéncia e alinhamento das atividades praticas e
simulacdes realizadas com as situacdes reais vivenciaddd & avaliacdo dos participantes.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da cddgile quantidade de participantes e carga
horaria.

Complexidade

a) Baixa: treinamento de 1 (um) postaz com carga horaria minima de até 4 horas.
b) Média: treinamento de até 4 (quatro) pertaes com carga horaria de até 6 horas.
c) Alta: treinamento de até(6inco) portavozes,com carga horaria de até 8 horas.

7.3.3 Treinamento para apresentacées

Descritivo: Planejamento, organizacéo e capacitacdo de 01 (umjvmartam tema especifico para
realizacdo de apresentacfes diversas, incluindo audiéncias publicas, palestras, exposicées sobre
planos, acdes e resultados de programas e projetos, campanhas, estrédsatividades incluem:

a) Definicdo do direcionamento do discurso no contexto politico, com indicacdo das mensagens
pertinentes aos public@dvo das apresentacoes;

b) Atividades praticas com simulacdo de performance e defesa de posicionamento instgational
ambiente contraditério (como audiéncias publicas e comissdes do Congresso Nacional), com
correcdo de postura e ajuste de discurso durante 0s exercicios;

c) Laboratério de fonoaudiologia com profissional especialista, com o objetivo de aprimorar a
diccéo, goostura e o discurso.

Entregas Planejamento do treinamento, e relatério de avaliacdo com informacgdes sobre o evento e
o desempenho do participante, com as respectivas recomendacdes; O relatério deve ser acompanhad
de DVD com a gravacgéao das atividadediradas durante o treinamenplanejamento e o relatério

devem ser apresentados nas versdes impressa e digital.

Prazo de entregaaté 5 (cinco) dias Uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: d@egempenho dasstrutores;
relevancia das informacfes repassadas; pertinéncia e alinhamento das atividades praticas e
simulacgdes realizadas com as necessidadpsrti®voz e do MME

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidagie horaria.

Complexidade

a) Baixa: treinamento de até 3 horas.
b) Média: treinamento de até 5 horas.
c) Alta: treinamento de até 8 horas.
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7.3.4Workshops/seminarios para jornalistas

Descritivo: ldealizacdo, planejamento, organizacdo e execucdo de evento para familiarizacdo de
jornalistas com temas especificos dos setores energétieral. O evento tem como objetivo
propiciar aos profissionais de imprensa a oportunidade de aprofundar seusincentos sobre
determinado tema, influenciando positivamente na sua divulgagédo. Os temas podem ser apresentados
por técnicos ou especialistas do setor, ligadawg@o/entidadeao mercado ou a academia.

Entregas Planejamento da atividade, incluindotdisde convidados e sugestbes de palestrantes,
indicacdo dos beneficios e ganhos para o MMk a realizacdo da atividade e custos para sua
realizacdo; relatério com a lista de participantes (jornalistas e palestrantes), apresentacao e andlise
das percepc@edos participantes (identificadas por meio de questionario de avaliacdo), analise,
avaliacdo do resultado do evento e recomendacdes. O planejamento e o relatério devem ser
apresentados nas versdes impressa e digital.

Prazo de entregade acordo com o grade complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do:ssteoacdo e alinhamento da
proposta do evento aos objetivos estratégicos do MME; eficacia na execuc¢do do evento; pertinéncia
da analise e das recomendacdes e relevaosieedultados alcancados.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidadero de jornalistas convidados e
guantidade de atores externos mobilizados (palestrantes, especialistas, educadores, pensadores e/c
empresarios do setor, fornecesetc...).

Complexidade

a) Baixa: até 20 (vinte) jornalistas convidados para evento com até 5 (cinco) atores externos
envolvidos.
Prazo de entrega: relatério entregue em até 5 (cinco) dias.

b) Média: até 30 (trinta) jornalistas convidados para evepton até 7 (sete) atores externos
envolvidos.
Prazo de entregeelatério entregue em até 7 (sete) dias.

c) Alta: até 50 (cinquenta) jornalistas convidados para evento com até 10a{ole®) externos
envolvidos.
Prazo de entregaelatério entreguem até 10 (dez) dias.

| 7.4  Monitoramento \

7.4.1 Analise de jornais, revistas, blogs, redes sociais e portais de noticias

Descritivo: Sintese analitica diaria do conteido monitorado em jornais, revistas, blogs, redes sociais
e portais de noticias (nacionaiggionaise internacionais) com alertas sobre temas que oferecam
oportunidades ou riscos a imagem do MBIEecomendacfes de medidas a serem adotadas.

Entregas

a) 02 (dois) relatorios eletronicos diarios, enviados por correio eletrdnico para listaaliés e
definidos pelo MME. O primeiro boletim devera ser enviado até as 8h30 e o segundo relatério até
as 16h, inclusive nos finais de semana e feriados;

b) Alertasi Mensagem eletronica (em formato previamente acordado) sobre fatos de impacto de
interesse do MME, noticiadmos intervalos entre o envio dos relatorios.
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Prazo de entrega 2 (dois) relatérios de andlise diarios e relatério consolidado mensal, em versao
digital.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do:setemghmento dos prazos
estipulads, com tolerancia de até 30 (trinta) minutos; qualidade das analises; relevancia e coeréncia
dos alertas, aderéncia aos temas do MME.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexipeadeidade de veiculos monitorados
e tipo de circulacao:ational, regional e internacional.

7.4.2 Auditoria de imagem

Descritivo: Auditoria mensal de exposicdo do MME de suas tematicas partir de analise
guantitativa e qualitativa da sua presenca nos meios de comunicagao monitorados (jornais, revistas,
portais denoticias, TV, radio, blogs e redes sociais). A auditoria devera apontar os principais temas
publicados/veiculados na imprensa, por tipo de veiculo e impacto para a imagem do MME.

Entregas Relatério analitico (quantitativo e qualitativo) sobre a forma cosmmeios/veiculos de
comunicacao monitorados (jornais, revistas, portais de noticias, TV, radio, blogs e redes sociais)
constroem a imagem do MME e de suas teméticas, o0s atributos positivos e negativos e as principais
percepcdes sobre sua atuacdo. Ogetatleve ser entregue nas versdes impressa e digital, além de
apresentacao presencial a representantes do MME.

Prazo de entregaaté 20 (vinte) dias Uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pfoalorimento dos prazos
estipulalos e consisténcia dos dados coletados e das andlises quantitativas e qualitativas.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexitalee aplica.

7.4.3 Clipping nacional —jornais, revistas e portais de noticias

Descritivo: Clipping diario decontetdo noticiose relacionado a temas de interesse do MME
veiculado em até 5 (cinco) jornais de relevancia nacional, em até 5 (cinco) revistas de circulacdo
nacional, em até 5 (cinco) portais de noticias, em até 30 (trinta) blogs, em até 5 (cexspols

e em até 10 (dez) jornais regionais, a partir de palahrage definidas pelo MME.

Entregas 01 (um) boletimeletrénico diario com os contetdos noticiosos identificagogado por
correio eletrénico até as 7h30 para lista-theads definidogpelo MME.

Prazo de entrega Um boletim diario e relatério consolidado mensal, em verséo digital.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do:seonigarimento do prazo de
entrega; abrangéncia do monitoramento; aderéncia dos conteudesassle interesse do MME.

Caracteristicas consideradas na classificagdo da complexitiaise aplica.

7.4.4 Clipping nacional - TV

Descritivo: Clipping de conteudo noticiosaelacionado a temas de interesse do MiMEiculado
em até 10 (dez) emissoras T¢ aberta e 5 (cinco) emissoras de TV fechada, conforme lista de
veiculos de comunicacao e palavcasve a serem definidas pelo MME.

Entregas 03 (trés) boletins eletrénicos diaricemos contetdos noticiosos identificagdesviados
por correio eletronico para lista demails definidos pelo MME. O primeiro boletim devera ser
enviado até as 9h30 (conteldo monitorado a partir de 20h30 do dia anterior até as 8h30 do dia
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vigente); o segundo boletim até as 14h30 (conteudo mahit@gartir de 8h30 até as 13h30); e o
terceiro boletim até as 21h30 (conteddo monitorado a partir de 13h30 até as 20h30). Os horarios de
entrega dos boletins poderéo sofrer alteracdo de acordo com a grade de programacgao das emissoras

Prazo de entrega Trés boletins diarios e relatério consolidado mensal, em versao digital.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do:sewigmimento dos prazos de
entrega com tolerancia de até 30 (trinta) minutos; abrangéncia do monitoramento;iadkrénc
conteudos aos temas de interesse do MME.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexitalse aplica.

7.4.5 Clipping nacional - radio

Descritivo: Clipping de contetdo noticiosorelacionado a temas de interesse do 6rgao/entidade
veicdado em até 100 (cem) emissoras de radio, conforme lista de veiculos de comunicacéo e
palavraschave a serem definidas pelo MME.

Entregas 02 (dois) boletins eletrdnicos diarioemos contetdos noticiosos identificagdeasviados

por correio eletrénico parlista de emails definidos pelo MME. O primeiro boletim devera ser
enviado até as 8h30 (contetdo monitorado a partir de 18h do dia anterior até as 7h30 do dia vigente).
O segundo boletim até as 18h (conteado monitorado a partir de 7h30 até as 17h30).

Prazo de entregaDois boletins diarios e relatério consolidado mensal, em versao digital.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: Sewigmimento dos prazos de
entrega com tolerancia de até 30 minutos; abrangéncia do monitoranmsdcérecia dos contetudos
aos temas de interesse do MME.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidade: Néo se aplica.

7.4.6 Monitoramento de conteddo em redes sociais, blogs e portais de noticias

Descritivo: Acompanhamento, de forma permane2 ljoras, 7 dias por semana), da imagem do
MME e de suas teméticas em até 5 (cinco) redes sociais. O monitoramento deve indicar a repercussao
a reputacdo, a evolucdo de sentimento, os principais influenciadores e demais informacdes
estratégicas para a taaa de decisdo. Situacdes que indiquem possiveis repercussdes com alto
volume de menc¢bes devem ser alertadas, especialmente aquelas que possam gerar crise. A analis
deve identificar as raz6es do alto volume de mencdes, e ndo conter apenas numerosxplicsgja

as razoes pela qual determinado tema esta com enfoque positivo ou negativo, o que esta gerando ess
efeito e fornecer exemplos de posts e noticias que comprovem essa explicacao.

Entregas

a) Relatorio diario as 7h (corpo denaail ou outra tecnoldg definida pelo MME) ou outro horario
definido pelo MME Deve trazer um resumo dos fatos do dia anterior (dar prioridade aos assuntos
de maior relevancia, seja positiva ou negativa), tendéncias de temas relevantes para o dia e tema:s
com potencial para pmanecer na pauta (por exemplo, tema que esteja repercutindo nas redes
sociais);

b) Relatério diario entre 12h e 14h (corpo dmail ou outra tecnologia definida pelo MME) ou
outro horario definido pelo MME Deve trazer os temas de mais repercussdao né dia
cumprimento desse horario possibilita que o0 MME tenha tempo de agir no proprio dia;

c) Alertas (corpo do-enail ou outra tecnologia definida pelo MMEDrganizar uma régua de corte
de crise (por volume de mencdes) e avaliar 0 que merece ou ndo seo.aldgedr também
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para temas positivos, ou seja, assuntos que venham repercutindo em alta escala, positivamente,
para o MME;

d) Relatério semanal em arquivo de apresentacao (na-fereteentre 12h e 14h ou em dia da
semana e horario definidos pelo MME)Deve apresentar um recorte com visdo geral dos
principais temas, com destaque para 0s assuntos que mais repercutiram, positiva e negativamente
entre os itens monitorados. O conteudo deve ser direto e objetivo, resumindo de forma clara a
percepcao da imagedo MME durante a semana,;

e) Relatorio de fim de semana (corpo dmail ou outra tecnologia definida pelo MMEEntre 12h
e 14h do sdbado, domingo e feriddDeve trazer as principais informacdes do dia, seguindo os
mesmos parametros do relatério diasendo um para cada dia;

f) Relatério mensal em arquivo de apresentacao (quinto dia Gtil apos o encerramentd doavies)
apresentar as informacgdes consolidadas do més, com destaque para 0s temas de mais repercussé

Prazo de entrega conforme especificadoo it em AENtregaso.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da gqualidade do:sAteigdimento dos prazos
estipulados, com tolerdncia de até 30 (trinta) minutos; qualidade, consisténcia, relevancia e
tempestividade das analises e dos alertas.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexitEmee aplica

7.5 Producéo de Conteudosioticiosos \

7.5.1Elaboracédo de texto em lingua portuguesa

Descritivo: Elaboracéo e revisdo de textos jornalisticos ou institucionais direcionados ao publico
interno ou externo, a partir de consultas a fontes oficiais (autoridades e/ou técnicos de érgaos publicos
nas diversas esferas e poderes), representantes do setor privado, especialistas, bem como a relatoric
e outros documentos governamentais, livros, wehsattudos académicos, publicacdes de entidades
setoriais, pesquisas estatisticas e outros conteudos impressos ou eletrénicos. Os textos produzidos
poderdo ser utilizados como press releases, notas a imprensa, avisos de pauta, artigos de opinido
posicionanentos (position paper), briefing, livro branco, manuais, cartilhas, dossiés, textos
institucionais para publicacbes e/ou apresentacdes, guia de perguntas e respostas, rokagagens
entre outros, para utilizacdo nas versdes impressa e/ou digital.

Entregas Texto produzido e revisado, com indicagdo das fontes consultadas.
Prazo de entregae acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do:ssug@o das fontes e insumos
fornecidos pelo MME; cumprimentdos prazos estipulados; tempestividade no atendimento e na
resposta as necessidades e/ou problematica apresentada pelo MME; qualidade dos textos quanto
ortografia e a legislagéo; confiabilidade das fontes.

Caracteristicas consideradas na classificac@owiglexidade do servicdipo de texto e conteudo,
guantidade de fontes e tipo de apuracéo.

Complexidade

a) Baixa: Texto original, com conteudo factual, formulado a partir de informac6es obtidas com até
2 (duas) fontes, sem necessidade de consultas externa

Prazo de entregao mesmo dia.
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b) Média: Texto original, com conteudo factual e analitico, formulado a partir de informacfes
obtidas em consulta a 3 (trés) ou 4 (quatro) fontes, podendo ser utilizada pesquisa
complementar para incorporacdo de contetdodaraecidos.

Prazo de entregaté 1 (um) dia util.

c) Alta: Texto original, com conteudo factual e analitico, formulado a partir de informacdes
obtidas em consulta a 5 (cinco) ou mais fontes com as seguintes recomendacdes: comparacao
e checagem entre infmacdes divergentes; consulta a um numero de fontes superior a 4
(quatro); entrevistas com especialistas em determinado assunto e/ou com conhecimento
especializado em determinado tema(acima do conhecimento curricular do profissional
padrao) e, ainda, pobglidade de consulta a materiais de referéncia escritos em outras linguas.

Prazo de entregaté 5 (cinco) dias Uteis.

7.5.2 Edicao de texto em lingua portuguesa

Descritivo: Edicdo de textos elaborados e/ou originarios de fontes oficiais.
Entregas Texto editado.

Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo de qualidade do: ¢#ilirado das fontes e insumos
fornecidos pelo MME; observancia dos prazos estipulados; tempestividade no atemdimmea

resposta as necessidades e/ou problematica apontada pelo MME; observancia das normas de correca
ortogréfica e da legislacao.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexitEmee aplica

7.5.3 Fotografia

Descritivo: Producéo de fotos de interesse do MME&ra utilizacdo junto ao publico externo e/ou
interno.

Entregas Arquivos digitais das fotos, em alta resolucédo; relatério com descricdo do material
produzido e dos direitos de uso. Devera ser observada a legigigeéite no que diz respeito a
direitos autorais e de cessao de imagem.

Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: spraigdade técnica e editorial
das fotografias e alinhamerdas tematicas com o briefing fornecido pelo MME.

Método de classificacdo da complexidatiempo de producéo.

Complexidade

a) Baixa: Producéo com duracéo de até 4 (quatro) horas.
Prazo de entregaté 1 (uma) hora apés a producao.

b) Média: Producao comuracao acima de 4 (quatro) horas até 6 (seis) horas.
Prazo de entregaté 2 (duas) horas ap0s a producéo.

c¢) Alta: Producdo com duracdo acima de 6 (seis) horas até 8 (oito) horas.
Prazo de entregaté 4 horas apos a producao.
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7.5.4 Reportagem envideo (Video release)

Descritivo: Planejamento e producdo de reportagem em video, a partir de briefing definido e de
roteiro previamente aprovado pelo MME. O custo deveré prever a equipe necessaria para a producao
do video.

Entregas Roteiro aprovado pelMME e documentos de cessao de direitos autorais e de uso de
imagem de personagens e profissionais envolvidos, em arquivo texto. arquivo de video em alta
resolucao (HD) para uso em TV e internet;

Prazo de entregade acordo com o guade complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do p@dhltdade técnica e editorial
do video em relacéo ao briefing e ao roteiro aprovados.

Caracteristicas consideradas na classificagdo da complexiQadatidade de diasedcaptacao,
equipe utilizada na producéo e servicos complementares gequiscao.

Complexidade

a)Baixa: 1 (um) dia de captacao e producao. Equipe composta de 1 (um) repérter, 1 (um) camera,
1 (um) assistente, e pfsoducao restrita & edicdo do matecegbtado.

Prazo de entregaté 5 (cinco) dias Uteis ap0s a captacao.

b)Média: até 2 (dois) dias de captacdo e producdo. Equipe composta de 1 (um) repérter, 1 (um)
camera, 1 (um) produtor, 2 (dois) assistentes, @pducao com edicdo do material captado
e sonorizagao.

Prazo de entregaté 10 (dez) dias Uteis apds encerrada a captacao.

c) Alta: acima de 2 (dois) dias e até 5 (cinco) dias de captacao e producdo. Equipe composta de
1 (um) diretor de fotografia, 1 (um) repérter, 1 (wimegrafista, 1 (um) produtor, 4 (quatro)
assistentes, e pgwsoducdo com edicdo do material captado, sonorizacdo e computacado
gréfica.

Prazo de entregaté 15 (quinze) dias Uteis ap0s encerrada a captacao.

7.5.5Video depoimento (para distribuicdo a imprensae publicos influenciadores nas midias
digitais)
Descritivo: Planejamento e producdo de video para captacdo de um ou mais depoimentos sobre tema

especifico, a partir de briefing definido e de roteiro previamente aprovado pelo®Mblisto devera
prever a quipe necessaria para a producao do video.

Entregas Roteiro aprovado pelME e documentos de cessao de direitos autorais e de uso de
imagem de personagens e profissionais envolvidos, em arquivo texto; arquivo de video em alta
resolucao (HD) para uso em TV e internet.

Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspect® a serem considerados na avaliacdo da qualidade do prQdatialade técnica e editorial
do video em relagéo ao briefing e ao roteiro aprovado.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexi@adrtidade de dias de captacdo e
producéo, quatidade de depoimentos e equipe utilizada na producéo e servigcos complementares de
posproducao.

Complexidade
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a) Baixa: 1 (um) dia de captacéo e producdo. Gravacao de até 2 (dois) depoimentos com duracao
individual de até 1 (um) minuto. Equipe composta @en) reporter, 1 (um) camera, 1 (um)
assistente, e pgmoducao restrita edicdo do material captado.

Prazo de entregaté 5 (cinco) dias Uteis ap0s a captacao.

b) Média: até 2 (dois) dias de captacdo e producao. Gravacédo de até 5 (cinco) depoonentos ¢
duracéo individual de até 1 (um) minuto. Equipe composta de 1 (um) repérter, 1 (um) camera, 1
(um) produtor, 2 (dois) assistentes, e-pt@ducédo com edicdo do material captado e sonorizagao.

Prazo de entregaté 10 (dez) dias Uteis apds a captacao.

c) Alta: acima de 2 (dois) dias e até 5 (cinco) dias de captacao e producdo. Gravagao acima de 5
(cinco) até 10 (dez) depoimentos com duracado individual de até 1 (um) minuto. Equipe
composta de 1 (um) diretor de fotografia, 1 (um) repérter, 1 (um) cirgtgrdfi(um) produtor,

4 (quatro) assistentes, e gor®ducdo com edicdo do material captado, sonorizacdo e
computacéo gréfica.

Prazo de entregaté 15 (quinze) dias Uteis ap0s encerrada a captacao.

7.5.6 Podcast (para distribuicdo a imprensa e publicomfluenciadores nas midias sociais)

Descritivo: Captacdo e edigdo de audio, a partir de briefing definido e de roteiro previamente
aprovado pelo MME. O audio podera ser disponibilizado na internet ou enviado para emissoras de
radio. O custo deve prever Gfer, equipe técnica e ferramenta de distribuicédo.

Entregas Roteiro aprovado pel®ME em arquivo texto; arquivo de audio editado.
Prazo de entregaaté um dia util apos a producéo.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do poodidade técnica e editorial
do audio em relacao ao briefing e ao roteiro aprovado.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexmindéos editados.

Complexidade

a) Baixa: até 1 minuto.
b) Média: até 3 minutos.
c) Alta: até 5 minutos.

7.5.7 Projeto editorial

Descritivo: Elaboracdo delocumento com planejamento das diretrizes de um produto editorial
(revista, jornal, entre outros). Definicdo das caracteristicas do produto (seg¢des, titulos, conteudos,
formatos, imagens), dos objetivos da publicacdeneat a serem abordados, da linguagem a ser
utilizada, da periodicidade, da distribuicdo e do cronograma de execugao.

Entregas Normas do Projeto Editorial, com suas caracteristicas, tipo de contetdo e plano geral de
funcionamento, entregue nas versoes @sga e digital.

Prazo de entregaaté 20 (vinte) dias uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pfagufarimento do prazo de
entrega, aderéncia do projeto as diretrizes de comunicacdo do MME e do Governo Federal e,
especialmemr, sua aplicabilidade.
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Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexitldel€ncia do projeto gréfico aos
objetivos e necessidades do MME, qualidade e abrangéncia da definicdo e da descricdo dos seus itens

Complexidade

a) Baixa: de 1 a 2paginas.

b) Média: de 21 a 50 paginas.

c) Alta: mais de 50 paginas.

7.5.8 Conteudo e design para apresentacdo

Descritivo: Elaboracdo de material (redacao, edicao, inclusdo de imagens, graficos, tabelas etc) para
apresentacao em reunido, seminario, evento, audiéncizoat conteudo factual e analitico, a partir
de informacdes obtidas de fontes diversas indicadasvpdie.

Entregas Apresentacdao em formato digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo didagmdo produto

a) Utilizacao das fontes e insumos fornecidos pelo MME;
b) Cumprimento dos prazos estipulados;

c) Tempestividade no atendimento e nas respostas as necessidades e/ou problematica apresentac
pelo MME;

d) Observancia das normas de corre¢ao ortografata legislacao;

e) Observancia da aplicacao correta de marcas, contempladas as orientacées do Governo Federal, :
exemplo da acessibilidade;

Caracteristicas consideradas na classificacao da complexidadele texto e contelddo, quantidade
de fontes, tipo de apuracado e quantidades de laudas elaboradas.

Complexidade

a) Baixa: Texto original, com conteudo factual, formulado a partir de informac¢des obtidas com
até 1 (uma) fonte, sem necessidade de consultas externas. Até 10 (dez) laudas produzidas.

Prazo de entregaté 2 (dois) dias lteis.

b) Média: Texto original, com coefido factual e analitico, formulado a partir de informacdes
obtidas a partir de 2 (duas) a 3 (trés) fontes, bem como pesquisa complementar para
incorporacao de contetdos nao fornecidos. De 11 (onze) a 50 (cinquenta) laudas produzidas.

Prazo de entregatt 3 (trés) dias Uteis.

c) Alta: Texto original, com conteudo factual e analitico, formulado a partir de informagdes
obtidas a partir de 4 (quatro) ou mais fontes com as seguintes exigéncias: comparagao e
checagem entre informacgdes divergentes; consulta alwmern de fontes superior a 4
(quatro); entrevistas com especialistas em determinado assunto e/ou com conhecimento
especializado em determinado tema (acima do conhecimento curricular do profissional
padrdo) e, ainda, necessidade de consuiéderiais de feréncia escritos em outras linguas.
Acima de 50 (cinquenta) laudas produzidas.

Prazo de entregaté 7 (sete) dias Uteis.
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7.5.9Banco de midias

Descritivo: Criacdo, gerenciamento e armazenamento, por meio de sistema onpneguizio de
videos, fotografias éudios, incluindo as seguintes atividades:

a) Montagem de estrutura operacional visando disponibilizar todos os arquivos no Banco de Midias;

b) Disponibilizagéo, durante o contrato, de acesso ao software com funcionalidades para a gestao dos
arquivos no BancoalMidias;

c) Disponibilizacao de storage em rede com arranjo redundante, conteudos espelhados e backups en
nuvem e/ou HD externo, como forma de garantir a integridade dos conteudos arquivados;

d) Disponibilizacéo de download e conteudo do Banco de Midias, emato=a ser definido;
e) Disponibilizacdo do Banco de Midias, ao final do contrato, ao MME.

Entregas Banco de Midias propriamente dito e relatério mensal nas versdes impressa e digital,
contendo toda a movimentacao (inclusdes, exclusdes, consultas, downloads).

Prazo de entrega Estrutura operacional do Banco de Midias entregue em até 30 (trinta) dias Ute
e relatérios de movimentacdo mensais.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pfadaiidade da estrutura de
armazenamento e disponibilizacéo dos contetdos arquivados e grau de identificacédo e acessibilidade
a esses arquivos.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexMaldene armazenado.

Complexidade

a) Baixa: Insercao e guarda de até 2 (duas) horas de video bruto/més; 10 (dez) minutos de pecas en
videoeditadas/més; 20 (vinte) horas de audio sem edicdo/mégin®€) minutos de pecas em
audio editadas/més; 5.000 (cinco mil) imagens fotograficas/més.

b) Média: Insercao e guarda de até 10 (dez) horas de video bruto/més; 30 (trinta) minutos de pecas
em videceditadas/més; 30 (trinta) horas de audio sem edicdo/m@gjd@@nta) minutos de pecas
em audio editadas/més; 10.000 (dez mil) imagens fotograficas/més.

c) Alta: Insercéo e guarda de até 30 (trinta) horas de video bruto/més; 1 (uma) hora de pecas em
videoeditadas/més; 40 (quarenta) horas audio sem edicdo/mésajlHora de pecas em audio
editadas/més; 12.000 (doze mil) imagens fotograficas/més.

7.6 Prevencgdo e Gerenciamento de Crises \

7.6.1Formacéo de comités de crises

Descritivo: Formagapem conjunto com o MME, de time multidisciplinar de trabalho para analisar

os riscogle imagem e definir estratégias de mitigacéo de riscos e crises. O trabalho inclui avaliacéo
da estrutura organizacional do MME e de suas principais areas de atuacéo, para identificar liderancas
e setores diretamente envolvidos em uma situagéo de cpaetirAdesta analise, devem ser indicadas

as areas a ter assento no comité e o seu modus operandi, sob validacdo do MME, bem como local
apropriado para formacéo de sala de crise.

Entregas Relatorio contendo o planejamento da atividade, a analise dauestitganizacional em
relacdo aos riscos de imagem; a indicacdo de nomes e atribuicdes dos membros envolvidos no comité.
por tema. O relatorio devera ser entregue nas versdes impressa e digital.

Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.
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Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do sBerigoéncia e consisténcia da
formatacéo proposta para os comités, adequacao das linhas de acédo de cada grupo ou tema de risco
das principais atividades e tarefas a serem executadas.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidaaetidades de comités formados.

Complexidade

a) Baixa: até 2 (dois) comités de risco.
Prazo de entregantrega do relatério em até 30 (trinta) dias.

b) Média: até 5 (cinco) comités de risco.
Praod de entregeentrega do relatério em até 60 (sessenta) dias.

c) Alta: até 10 (dez) comités de risco.
Prazo de entregantrega do relatério em até 90 (noventa).dias

7.6.2 Fluxograma de processo para atuacao na crise

Descritivo: Elaboracdo der@ntacdes, passa passo, para situacdes hipotéticas de crise, com a
identificacdo dos responséaveis pelas informacgdes e dosveada mais adequados para cada risco
identificado.

Entregavel: Fluxograma por tipo de risco, nas versdes impressa e digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do porydatozacdo do conteudo;
clareza na apresentacao dos fluxos de informagdes e do plano de amasmcao de crispara
cada tipo de risco.

Caraceristicas consideradas na classificacdo da complexigadetidade de fluxogramas.

Complexidade

a) Baixa: até 5 (cinco) fluxogramas.
Prazo de entregaté 30 (trinta) dias.

b) Média: de 6 (seis) até 10 (dez) fluxogramas.
Prazo de entregaté 60 (sessentd)as.

c) Alta: de 11 (onze) até 20 (vinte) fluxogramas.
Prazo de entregaté 90 (noventa) dias.

7.6.3 Mapeamento de publicos envolvidos na crise

Descritivo: Identificacdo de publicos potencialmente atingidos pela crise, considerando até 3 (trés)
publicos por risco. A indicacdo de cada publico envolvido serd acompanhada por uma justificativa,
demonstrando o seu grau de envolvimento e de relevancia paraanagméy ou reducao dos efeitos

da crise.

Entregas Relatorio de mapeamento, nas versdes impressa e digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do p@igjatividade na identifecao
dos riscos, clareza na apresentacao dos fluxos de informacdes e pertinéncia das a¢gfes recomendad:s
para as situacdes de crise.
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Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexigiaaietidade de riscos.

Complexidade

a) Baixa: até 10 (deazjscos.
Prazo de entregaté 30 dias.

b) Média: de 11 (onze) até 20 (vinte) riscos.
Prazo de entregaté 60 dias.

c) Alta: de 21 (vinte e um) até 50 (cinquenta) riscos.
Prazo de entregaté 90 dias.

7.6.4Manual de crise

Descritivo: Elaboracéo deuga- paraconsulta e formacao de lideranga®m politicas de prevencao

e gestédo de crises do MME, contemplando a classificacdo de crises, 0s processos e 0s procedimentos
Deve incluir, também, conceitos tedricos sobre gestédo de crise e ferramentas de comusecagéo a
utilizadas durante uma crise.

Entregas Manual de crise, nas versdes impressa e digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do p@whgisténcia, organizacéo e
clarezadas informacdes e sua aderéncia as tematicas de atuacédo do MME.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexipesttidade de laudas.

Complexidade

a) Baixa: até 50 (cinquenta) laudas.
Prazo de entregam até 45 (quarenta e cinco) dias.

b) Média: de 51 (cinquenta e uma) até 100 (cem) laudas.
Prazo de entregam até 60 (sessenta) dias.

c) Alta: de 101 (cento e uma) até 200 (duzentas) laudas.
Prazo de entregam até 90 (noventa) dias.

7.6.5 Gerenciamento de crise regional

Descritivo: Planejament@ operacionalizacdo de um conjunto de acdesgmhranistraruma crise

As atividades incluem o atendimento a imprensa, a producdo de conteudos sobre o tema para
divulgacdo, o acompanhamento de entrevistas e a organizagdo de encontros com a imprensa, e tén
como objetivo esclarecer o posicionamentdMME sobre a cge em questao. A equipe envolvida

no gerenciamento deve trabalhar em conjunto com o(s) comité(s) de crise, a fim de reduzir as
demandas internas e externas de comunicacao.

Entregas Relatério contendo o planejamento e cronograma das atividades implesseatadlise
do resultado das a¢gBes empreendidas em relagéo a situacéo de crise e recomendagodes.

Prazo de entregaaté 10 (dez) dias uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliagdo da qualidade do: Seovisisténcia e adequacédo das
iniciativas tomadaggesultados obtidos e repercussao na imprensa.

Caracteristicas consideradas na classificagdo da complexigadge crise; tipo de perfil.
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Complexidade

a) Baixa: Crise de baixo risco

Profissional de Comunicacdo Pleno: nivel superior (cursos reconheoaliosMinistério da
Educacao), com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia na area de Comunicac¢ao, com atuacao ern
assessorias de orgaos publicos, agéncias/empresas ou em veiculos de comunicacao, e atuagdo con
analista em orgaos publicos, agéncias, edpanter, e/ou editor assistente. Conhecimento técnico das
ferramentas disponiveis para redagédo de textos e de softwares usados para geragdo de mailing ¢
divulgacao e, ainda, bons conhecimentos de inglés.

b) Média: Crise de médio risco

Profissional de Comurégdo Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacéo), com, no minimo, 8 (0ito) anos de atuacdo em assessorias de imprensa de érgaos publicos
agéncias, empresas ou em veiculos de comunicacdo de abrangéncia nacional, ou tesnatuado ¢
gerente ou coordenador de atendimento em assessorias de imprensa publica ou agéncia. Experiénci
em administracdo e coordenacdo das atividades de Comunicacdo, redacdo e edicdo de textos
discursos e artigos, além das demais atividades envolvidas mdinzeato, tais como: definir
divulgacdes e programas de relacionamento com jornalistas. Responsavel pela consolidacdo e
apresentacao de relatérios. Gerenciamento de equipes. Dominio do idioma inglés.

c) Alta: Crise de alto risco

Superior: Profissional de Camicacado Master: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério

da Educacéo), com, no minimo, 10 (dez) anos de atuacdo em 6rgaos publicos/agéncias/empresas ol
veiculos de comunicacdo de abrangéncia nacional; experiéncia como chefe ou coordenador de
asessoria de imprensa privada ou governamental, gerente de atendimento em 6&rgdo publico,
agéncias, e/ou redator chefe, e/ou editor. Conhecimento amplo das ferramentas de gestdo e
habilidades para elaboracéo de proposta de trabalho de comunicacéo e detoscalegnicdo e
implantacdo de planejamentos, projetos de comunicacdo, formulacdo de politicas e estratégias de
comunicacao e de relacionamento com formadores de opinido, conducdo de media training e gestao
de eventos. Responsavel por gerenciar e lidepaipes para execucdo das acbes do planejamento de
comunicacdo. Dominio do idioma inglés.

7.6.6 Gerenciamento de crise nacional

Descritivo: Planejamento e operacionalizagdo de um conjunto de a¢des para administrar uma crise.
As atividades incluem o atendimendoimprensa, a producdo de conteudo sobre o tema para
divulgacdo, o acompanhamento de entrevistas e a organizagdo de encontros com a imprensa, e tén
como objetivo esclarecer o posicionamentdMME sobre a crise em questdo. A equipe envolvida

no gerenciamento deve trabalhar em conjunto com o(s) comité(s) de crise, a fim de reduzir as
demandas internas e externas de comunicacao.

Entregas Relatério contendo o planejamento e cronograma das atividapgksnentadas, analise
do resultado das a¢gBes empreendidas em relagéo a situacéo de crise e recomendagoes.

Prazo de entregaaté 10 (dez) dias uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliagdo da qualidade do: Seovisisténcia e adequacédo das
iniciativas tomadas, resultados obtidos e repercussao na imprensa.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexigadge crise; tipo de perfil.

Complexidade

a) Baixa: Crise de baixo risco
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Profissional de Comunicacdo Pleno: nivel superior (cursgsnhecidos pelo Ministério da
Educacao), com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia na area de Comunicac¢ao, com atuacao ern
assessorias de orgaos publicos, agéncias/empresas ou em veiculos de comunicacao, e atuagdo con
analista em Orgaos publicos, ag@&s, e/ou repdrter, e/ou editor assistente. Conhecimento técnico das
ferramentas disponiveis para redagdo de textos e de softwares usados para geragdo de mailing ¢
divulgacao e, ainda, bons conhecimentos de inglés.

b) Média: Crise de médio risco

Profissiond de Comunicacdo Sénior: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacéo), com, no minimo, 8 (0ito) anos de atuacdo em assessorias de imprensa de érgaos publicos
agéncias, empresas ou em veiculos de comunicacdo de abrangéncia nactenalfuaulo como

gerente ou coordenador de atendimento em assessorias de imprensa publica ou agéncia. Experiénci
em administracdo e coordenacdo das atividades de Comunicacdo, redacdo e edicdo de textos
discursos e artigos, além das demais atividades \edasl no atendimento, tais como: definir
divulgacdes e programas de relacionamento com jornalistas. Responsavel pela consolidacdo e
apresentacao de relatérios. Gerenciamento de equipes. Dominio do idioma inglés.

c) Alta: Crise de alto risco

Superior: Profisginal de Comunicacao Master: nivel superior (cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacéo), com, no minimo, 10 (dez) anos de atuacdo em 6rgaos publicos/agéncias/empresas ol
veiculos de comunicacdo de abrangéncia nacional; experiéncia como chefe onactmorde
assessoria de imprensa privada ou governamental, gerente de atendimento em 6rgao publico,
agéncias, e/ou redator chefe, e/ou editor. Conhecimento amplo das ferramentas de gestado e
habilidades para elaboracédo de proposta de trabalho de comurecdeamcamentos, definicdo e
implantacdo de planejamentos, projetos de comunicacdo, formulacdo de politicas e estratégias de
comunicacao e de relacionamento com formadores de opinido, conducdo de media training e gestao
de eventos. Responsavel por geraeneiiderar equipes para execucado das a¢cbes do planejamento de
comunicacao. Dominio do idioma inglés.

7.7 Acdo de Relacdes Publicas Digital \

7.7.1Planejamento de acdes institucionais para relacionamento com publicos influenciadores
em ambientes digitais

Descritivo: Elaboracgéo de planejamento com defini¢do de linha editorial, posicionamento estratégico
e calendario das acdes a serem implementadas em cada ambiente digital.

Entregas Documento contendo avaliacéo de perfil do pukdib@m nos ambientes digitais; conjant

de normas com a descri¢cao do objetivo, tipo de conteudo, p@ablicolinguagem e periodicidade a

ser utilizada em cada ambiente e proposta de calendario de acbes com cronograma de entregas
apresentacao de produtos de comunicacao digital.

Prazo de entega: até 30 (trinta) dias Uteis.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pfoohscsténcia da avaliagao
realizada, qualidade da linha editorial e normas apresentadas, consisténcia da proposta de calendaric
e aderéncia as diretrizde comunicacéao digital do MME e do Governo Federal.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidadse aplica.
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7.7.2 Conteudo multimidia para relacionamento em ambientes digitais

Descritivo: Producéo e publicacdo de textos e posts para atebidigitais, tais como redes sociais,
blogs, sites e intranet, entre outros, a partir de pauta previamente aprovada. Envolve a criagdo de
texto, edicdo de imagens e tagueamento.

Entregas Relatério mensal com a descricdo e comprovacdo das tarefas eeglieattegue em
versao digital.

Prazo de entreqgamensal.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo de gualidade

a) Utilizagéo das fontes e insumos fornecidos pelo MME;
b) Cumprimento dos prazos estipulados;

c) Tempestividade no atendimento e nas respostascassigades e/ou problematica apresentada
pelo MME;

d) Observancia das normas de correcao ortogréfica e da legislacao;
e) Aderéncia as diretrizes de comunicacao digital do MME e do Governo Federal;

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidfdee de producdo de contetdo.

Complexidade

a) Baixa: producéo de 1 (um) a 20 (vinte) posts/ publicagfes com conteudos diferentes.
b) Média: producéo de 21 (vinte e um) a 60 (sessenta) posts/ publicacées com conteudos diferentes.
c) Alta: producéo de 61 (sessentare) a 100 (cem) posts/ publicagcdes com conteudos diferentes.

7.7.3 A¢bes de relacionamento com publicos influenciadores em ambientes digitais

Descritivo: Gerenciamento de perfis nas redes sociais, incluindo contetudo e analisando os itens que
necessitem de algutipo de acdo especifica, tais como: resposta, monitoramento, excluséo etc. A
moderacado deve ser feita de forma permanente (24 horas, 7 dias por semana), com postagens, leitur
e classificacao (neutra, positiva ou negativa) de todas as interacdes, alditutcdo com outros
interlocutores para a construcdo de respostas. As intervencdes sdo pontuais e de rapida execucao, se
a necessidade de execucao de projetos ou documentos mais elaborados.

Entregas Relatério mensal com a descricdo e comprovacadaitatas realizadas, entregue em
versao digital.

Prazo de entreqgamensal.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo de qualicdadpestividade na interacdo e moderacéao;
qualidade das intera¢des; indice de falhas ou erros; dimensionamento de deseropsitleoado o
volume de atuacdo més a més.

Caracteristicas a serem consideradas na classificacdo da complexyidadielade de interacoes.

Complexidade

a) Baixa: moderacgdo de até 100 (cem) mil comentarios por més.

b) Média: moderacao de 101 (cento e um) mrhentarios até 500 (quinhentos) mil comentéarios por
més.

c) Alta: moderacao de 501 (quinhentos e um) mil comentarios até 1 (um) milhdo de comentarios por
meés.
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7.8 Design aplicado & producédo de conteldo para relagdes publicas \

7.8.1Projeto gréfico

Descritivo: Definicdo das caracteristicas visuais de uma peca de design grafico, impressa ou
eletrénica (Ex: livros, jornais, revistas e suas versoes eletrbnicas ou webs, newsletters, entre outras),
incluindo a definicdo de cores, tipografia e design, conforme ndadssi e objetivos indicados no
briefing.

Entregas Projeto grafico impresso e em meio digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do pradeduiacdo ao briefing,
gualidade, abrangéncia e aplicabilidade do projeto, e aderéncia as diretrizes de comunicacdo do MME
e do Governo Federal.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complex@izaigtidade de paginas.

Complexidade

a) Baixa:até 10 (dez) paginas.
Prazo de entregaté 10 (dez)dias.

b) Média: de 11 (onze) até 56ifquentd paginas.
Prazo de entregété 20 (vinte) dias.

c) Alta: de 51 ¢inquentae uma) até 100 (cem) paginas.
Prazo de entregaté 30 (trinta) dias.

7.8.2 Diagramacéao/editoracdo de publicacbes impressas

Descritivo: Organizacéo de conteudo e de elementos graficos em espaco determinado, tendo em vista
as caracteristicas do projeto gréafico aprovado.

Entregas Peca ou publicacdo diagramada, em arquivo digital, para impresséao.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do: $éde{idade da diagramacéo ao
projeto grafico, adequacéo do conteludo a proposta de trabalho descrita no briefing.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexigaaetidade de paginas.

Complexidade:

a) Baixa: Até 50 ¢inquenta paginas.
Pran de entregaAté 10 (dez) dias.

b) Média: de 51¢inquentae uma) até 100 (cem) paginas.
Prazo de entregété 20 (vinte) dias.

c) Alta: de 101 (cento e uma) até 200 (duzentas) paginas.
Prazo de entregété 30 (trinta) dias.
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7.8.3 Diagramagcao de apresentagOesetronicas

Descritivo: formatacdo de arquivo de apresentacdo para projecao ou exibicao eletrénica, conforme
conteudo e programacao visual estabelecidos previamente. O foco do trabalho esta na hierarquia das
informacdes, garantindo equilibrio entre textos e recursos grafictmnae a dinamizar e otimizar

a exposicdo do conteudo.

Entregas Apresentacdao em programa (software) previsto no briefing, em arquivo digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados ha avaliacdo da quatidgueduto Adequacéo visual do conteudo
a proposta de trabalho descrita no briefing. Qualidade estética e pertinéncia ao tema.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidasmntidade de laminas de
apresentacao.

Complexidade

a) Baixa: até20 (vinte) laminas.
Prazo de entregété 3 (trés) dias.

b) Média: de 21 (vinte e uma) até Sfnguenta laminas.
Prazo de entregété 5 (cinco) dias.

c) Alta: de 51 ¢inquentae uma) até 100 (cem) laminas.
Prazo de entregété 7 (sete) dias.

7.8.4 Infogréficos estaticos e/ou impressos

Descritivo: Utilizacao de recursograficos para o detalhamento de informaces, ou seja, juncdo de
textos breves com ilustracdes explicativas criadas para melhor compreenséo do conteudo.

Entregavel: Infografico em meio digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo da qualidade do p€adhitdade do desenho final,
apos a mescla de todas as variaveis (texto e recursos graficos usados como ponto de partida, fotos
gréficos e ilustracdes); clareza e correta hierarquizacdo dos dados expostos.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexidpds de insumos para producdo do
infografico.

Complexidade

a) Baixa: foto e/ou ilustragdo existente, mais texto.
Prazode entregaaté 2 (dois) dias.

b) Média: foto e/ou ilustracéo a ser produzida, mais texto.
Prazo de entregaté 3 (trés) dias.

c) Alta: foto, ilustracéo e grafico a serem produzidos e mesclados, mais texto.
Prazo de entregaté 5 (cinco) dias.
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7.8.5 Infogréfico dinamico e/ou interativo

Descritivo: Representacéo visual de informagfes, com a utilizacdo de recursos graficos, tais como
fotos, gréaficos ou ilustragBes e textos breves. Inclusdo de recursos interativos (dudio e/ou video
embedados, animacdes em flash, enMH$5 ou 3D) para dar dinamismo a apresentacdo. Pode ser
utilizado em apresentagdes, eventos, na internet e em ambientes digitais.

Entregas Infografico em meio digital.
Prazo de entregade acordo com o grau de complexidade.

Aspectos a serem considerad@savaliacdo da qualidade do produfualidade do desenho final,
apos a mescla de todas as variaveis (texto, recursos graficos e interativos); clareza e correta
hierarquizacdo dos dados expostos.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da commglexidpos de insumos para producéo do
infografica

Complexidade

a) Baixa: foto e/ou ilustracdo existente, breve texto, e animacédo de audio e video embedados.

Prazo de entregaté 5 (cinco) dias.
b) Média: foto e/ou ilustracdo existente, breve texamienacdo em flash.
Prazo de entregaté 10 (dez) dias.

c) Alta: foto e/ou ilustracdo existente, breve texto e animac¢do em 3D ou HTML5.
Prazo de entregaté 15 (quinze) dias.

| 7.9 Comunicagao Interna

7.9.1Plano de acao

Descritivo: Plano de a¢Bes baseado no déagico especifico de comunicacéo interna, abrangendo
0S seguintes pontos:

a) Realizacao de entrevistas com pexaes do MME;

b) Identificacéo dos objetivos do plano;

c) Elaboracéo e validacdo das mensaghase;

d) Recomendacfes de acdes com vistas a atingir os objetivos do 6rgao;

e) Definicdo de cronograma de atividades.

Entregavel: Documento impresso e em versao digital do plano de acao.

Aspectos a serem considerados na avaliacdo de qualidade: Aderéna#riassido governo.
Método de classificacdo da complexidaai@o se aplica.

Prazo de entrega Até 30 dias Uteis.

7.9.2 Newsletter para servidores e manutencédo da intranet

Descritivo: Producéo de conteudo para Newsletter com resumo das principais notidist=c
ser enviada, semanalmente a todos os servidores. A newsletter deve conter, também, video
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reportagens e podcasts ja produzidos pela contratada. O mesmo contetdo deve alimentar a intranet
do MME.

Entregavel: Documento em html.

Aspectos a serem considdos na avaliacdo de qualidaddequacéo e qualidade do conteudo,
leiaute da newsletter

Método de classificacdo da complexidani@o se aplica.

Prazo de entregasemanal.

7.9.3 E-mail marketing

Descritivo: Ferramenta de comunicacao online para informaglgessas aos servidores do
MME.

Entregavel: Documento em html.
Aspectos a serem considerados na avaliacao de qualfietgiacao e qualidade do conteudo.

Método de classificacdo da complexidani@o se aplica.

Prazo de entrega:Até 2 dias Uteis

| 7.10 Atendimento \

7.10.1 Acompanhamento de Ordens de Servigo

Descritivo: Atividades que contemplam o gerenciamento, a articulacdo, a documentacdo, o
acompanhamento e o entendimento pleno das necessidades do MME, com o objetivo de garantir a
gualidade técnica da entrega e da documentacdo comprobatéria da execucéo de p@hitos.e

Entregas Relatério com indicacdo das Ordens de Servi¢co concluidas, bem como seu histérico de
execucao, com a descricao de todo o andamento desde o inicio até a sua finalizacao.

Prazo de entregamensal.

Aspectos a serem considerados na avaliazi qualidade do servicélcance dos indicadores e
métricas de mensuracdo de desempenho (qualidade e eficiéncia); tempestividade no atendimento;
gualidade na interacdo com o demandante e na documentacdo das atividades; cumprimento dos
prazos; e volume datendimento més a més.

Caracteristicas consideradas na classificacdo da complexi@adatidade de ordens de servico,
nivel de detalhamento, tempo de duracdo do atendimento e qualificacdo necessaria para a execugas
do servigo.

Complexidade

a) Baixa: acompahamento e especificacéo de 1 (uma) Ordem de Servigo simples e de curto prazo.
Essa demanda exige um nivel basico de qualificagcdo no atendimento e consome até 4 horas de
acompanhamento mensal.

b) Média: acompanhamento e especificacdo de 1 (uma) Ordem deoSgreiexige maior nivel de
detalhamento é de médio prazo. Essa demanda exige um nivel intermediario de qualificacdo no
atendimento e consome até 8 horas de acompanhamento mensal.
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c) Alta: acompanhamento e especificagdo de 1 (uma) Ordem de Servico cohpleéalio e longo
prazo. Essa demanda exige um nivel alto de qualificacdo no atendimento e consome até 16 horas
de acompanhamento mensal.

8. DA QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA DOS PROFISSIONAIS

8.1 Para a execucao dos servigcos a serem executados dectotimua foram estabelecidos
critérios de mensuracdo diferenciados, pois, devido a sua caracteristica presencial,
identificorse a necessidade de se especificar os perfis técnicos que serdo responsaveis
por sua prestacao, permitindo assim, diante dosiosrédas necessidades identificadas
ao longo da execugéao contratual e mediante a composicdo de diversos componentes de
complexidades diferentes, a formacdo de um grupo técnico ndo dedicado, que sera
responsavel pela execucao, qualidade da entrega, mgsai@s resultados e prestacao
de contas, necessarios ao alcance dos objetivos comunicacionais almejados.

8.2 A equipe da empresa contratada devera ser composta dos seguintes perfis abaixo:

Perfil

S Descri¢éo Documentos comprobatérios
Profissional

fissional Vel . heci Diploma/ certificado e registro no
Profissional com nivel superior (cursos reconhecidos pe correspondente Conselho de Class!

Minist~ério da’Ed~uca(;é}o)., com, no ml’nimo, 10 anos de _Entidade Pragsional equivalente,

atuacao em 6rgaos publlcos/agenC|a§/empresas.ou veiCquando aplicavel

de comunicagdo de abrangéncia nacional; experiéncia ¢

chefe ou coordenador de asseissde imprensa privada ou .

governamental, gerente de atendimento em drgéo publi Atestado(*) detalhado emitido pela

agéncias, elou redator chefe, elou editor. Conhecimentc €MPresa contratante dos servigos

amplo das ferramentas de gestéo e habilidades para (P€SS0as juridicas de direito ptiblicc

elaboragao de proposta de trabalho de Comunicagéo e (Privado), quecomprove a experiénci

Master  orcamentosdefinicdo e implantacdo de planejamentos, 0 Profissional; ou documento oficie

projetos de Comunicacdo, formulago de politicas e~ €duivalente, €;

estratégias de Comunicagéo e de relacionamento com

formadores de opinido, conducdo de media training e ge| Curriculo, conéndo suas

de eventos. Responsavel por gerenciar e liderar esjpigra qualificacdes e experiéncia

execucgdo das agdes do planejamento de Comunicacao.|profissional, discriminando suas are

conhecimento em inglés. de atuacgédo, constando, entre outros
dados, o0 nome das(s) empresa(s) ¢

Formag&o: Comunicagéo Social com especializacdo em Nstituicao(Ges) na(s) qual(is)

Jornalismo ou Relag8es Publicas. desempenhou a(s) respectiva(s)
funcéo(bes).

. 3 ) ) Diploma / Certificado e Registro no
Pr_oflss:m_)nal com mveéuperlor (curso§ _reconhemdos pelo correspondente Conselho de Class
Ministério da_ Educa_(;ao), com, nq m|~n|mo,, 8_anos deAatFem entidade profissional equivalent
em assessorias de imprensa de orgéos publicos, ageénciyyando aplicavel;
empresas ou em veiculos de comunicacéo de abrangén
nacional, ou ter atuado como gerente ou coorderdslor o
atendimento em assessorias de imprensa pblica ou ag Atestado(*) detalhado emitido pela
Experiéncia em administracdo e coordenago das ativid €MPresa contratante dos servigos

. de Comunicaciaedacdo e edicdo de textos, discursos e (P€SS0as juridicas de direito ptiblicc
Sénior artigos, além das demais atividades envolvidas no privado), quecomprove a experiénci
atendimento, tais como: deifidivulgagdes e programas d d0 profissional, ou documento oficie
relacionamento com jornalistas. Responsavel pela equivalente, e
consolidacdo e apresentacdo de relatorios. Gerenciame
equipes. Bom conhecimento em inglés. Curriculo, contendo suas qualificagi
e experiéncia profissional,
Formag&o: Comunicagdo Social com especializacio emdiscriminando suas areas de atuagé
Jornalismo ou Relagdes Pulalic constando, entre oqtro_s d_ados, 0 N¢
das(s) empresa(s) anstituicdo(6ep
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na(s) qual(is) desempenhou
a(s)respectiva(s) funcéo(des).

Diploma / Certificado &egistro no
correspondente Corise de Classe 0
em entidade profissionahuivalente,

. , . . guando aplicavel;
Profissional com nivel superior (cursos reconhecidos pe

Ministério da Educac¢ao), com, no minimo, 5 anos de .
experiéncia na area de Comunicagéo, com atuagao em | Atestado(*) detalhado emitido pela
assessorias de 6rgamsblicos, agéncias/empresas ou em €MPresa contratante dos servigos
veiculos de comunicagao, e atuagdo como analista em ((P€SS0as juridicas de direito publicc
pablicos, agéncias, e/ou repérter, efou editor assistente. Prvado), que comprove a experiénc
Pleno Conhecimento técnico das ferramentas disponiveis pargd0 Profissionalpu documento oficia
redaco de textos e de softwares usados parsigatag ~ €duivalente, e;
mailing e divulgacao e, ainda, bons conhecimentos de ir

Curriculo, contendo suas

Formag&o: Comunicagdo Social com especializacio emdualificacdes e experiéncia

Jornalismo ou Relaces Publicas, ou curso relacionado Prefissional, discriminando suas are
gestdo de midias digitais de atuacédo, constando, entre outro:

dados, o0 nome das(s) empresa(s) ¢
instituicdo(des) na(s) qual(is)
desempenhou a(s) respectiva(s)
fungdo(bes)

Junior

Profissional com nivel superior (cursos
reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo) com, no minimo, 1 ano de
experiéncia na area de Comunicacao,
atuacdo em agéncias/ empresas.
Conhecimento técnico das ferramentas
disponiveis para redagdo watos e de
softwares usados para geragéo de mai
e divulgacdo. Habilidade na apuragéo
informacdes, elaboragdo de relatérios,
monitoramento de clipping e realizagac
follow-up com jornalistas.

Diploma / Certificado &egistro no
correspondented@selho de Classe ¢
em entidade profissionafuivalente,
guando aplicavel;

Atestado(*) detalhado emitido pela
empresa contratante dos servigos
(pessoas juridicas de direito publicc
privado), que comprove a experiénc
do profissionalpu documento afial
equivalente, e;

Curriculo, contendo suas
qualificacdes e experiéncia
profissional, discriminando suas are
de atuacgédo, constando, entre outro
dados, o nome das(s) empresa(s) ¢
instituicdo(des) na(s) qual(is)
desempenhou a(s) respectiva(s)
funcdo(bes).
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Diploma / Certificado dRegistro no
correspondente Conselho de Class:
em entidade profissionafuivalente,
qguando aplicavel;

Atestado() detalhado emitido pela

Profissional com minimo de 5 (cinco) anos de experiénc €MPresa contratante dos servigos
assessorias de imprensa, agéncias, empresas ou em ve (P€ssoas juridicas de direito pablicc
) de comunicacdo. Deve ter experiéncia em edicéo de imPrvado), quecomprove a experiénc
Reporter  516m das demais atividades envolvidas natpodio de do profissionalpu documento oficial
Fotografico servigo fotogréfico. Bons conhecimentos de inglés. equivalente, e;

Curriculo, contendo suas
qualificacdes e experiéncia
profissional discriminando suas are:
de atuacgédo, constando, entre outros
dados, o nome das(s) empresa(s) ¢
instituicao(des) na(s) qual(is)
desempenhou a(s) respectiva(s)
funcéo(bes).

Formagédo: Comunicagdo Social ou curso superior andlo

Diploma / Certificado e Registro no
correspondente Conselho de Classi
em entidade Profissional equivalent
quando aplicavel;

Profissional com minimo de 1 (um) ano de experiéncia n| Atestado(*) detalhademitido pela
area, preferencialmente com formagéo superior. Deve telempresa contratante dos servicos
conhecimento pleno das ferramentas necessarias para |(pessoas juridicas de direito publicc
execucdo dos servicos constantes neste Teermo de Refiprivado), quecomprove a experiénc

Designer  tais comoHTML5, Flash, 3D e peote Adobe (lllustrator e do profissionalpu documento oficial
Photoshop). equivalente, e;

Formagdo: Comunicacéo Social, Designer, ou curso sup| Curriculo, contendo suas qualificag

analogo e experiéncia profissional,
discriminando suas areas de atuac
constando, entre outros dados, o nc
das(s) empresa(s) ou instituicdo(be:
na(s) qual(isplesempenhou a(s)
respectiva(s) funcéo(des).

8.3  Sera de responsabilidade da empresa contratada prover aos profissivobiglos na
execucdo contratual, independentemente do local de prestacdo dos servicos, a
infraestrutura necessaria de equipamentos e suprimentos, constituida de acesso a internet
por meio de banda larga (com e sem fio), microcomputadores, softwargmneeios
de videoconferéncia, ferramentas tecnoldgicas e demais recursos, de forma a garantir a
perfeita execucdo dos produtos e servicos definidos neste Projeto Basico.

8.4 No caso da execucao de servigcos nas dependéncias do MME, este provera a infraestrutura
basica, limitada ao espaco fisico e mobiliario.
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10.

DAS OBRIGACOES DO MME

9.1 Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da prestacdo dos
Servigos.

9.2 Exercer afiscalizagdo dos servi¢cos por meio de servidores especialmente designados para
esse fim, na forma prevista no art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

9.3 Permitir o livre acesso dos empregadagempresa contratada dependéncias do MME,
caso necessario, desde que estejam devidamente credenciados, portando o cracha de
identificacdo, exclusivamenipara execucao dos servicos objeto deste Projeto Basico.

9.4 Prestar todas as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empreseé
contratada.

9.5 Efetuar os pagamentos nas condicdes e valores pactuados, desde que ndo haja
impedimento legal, ntBante crédito na conta corrente da empresa contratada, por meio
de ordem bancaria, no domicilio bancario informado para essa finalidade.

9.6 Solicitar a substituicdo derofissionalda empresa contratada que for considerado
inconveniente ou incompativel conpaestacdo de servigco contratado.

9.7 Notificar a empresa contratada, por escrito, quando da ocorréncia de imperfeicdes no
curso de prestagao do servico, fixando prazo para sua corregao.

9.8 Exigir, a qualquer tempo, a comprovacdo das condicdes da empresa daniraa
ensejaram sua contratacao, inclusive no tocante a qualificacdo ecoffidamceira.

9.9 Fiscalizar a vedacédo de que familiar de agente publico preste servicos no 6rgao federal
ou entidades em que este exerga cargo em comissdo ou funcéo de cardidogae
disposto no art. 7° do Decreto n° 7.203, de 14 de junho de 2010.

9.10 Aplicar, por atraso ou inexecucao parcial ou total do objeto dsfeto Basicpas
sancdes administrativas previstas neste instrumento e no contrato, fundamentadas nos
artigos 86e 87 da Lei n° 8.666/1993, sem prejuizo das responsabilidades civil, criminal e
outras previstas na legislacéo.

DAS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

10.1 Comprometer a montar em um prazo maximo de 10 (dez) dias apds a assinatura do
contrato, sede, filial owescritorio em Brasilia/DF, com pessoal qualificado e em
guantidade suficiente para executar 0s servi¢os objeto do contrato.

10.2 Comprovar, no ato de assinatura do contrato, a experiéncia e a capacitacdo dos
profissionais que executarédo os servicos, confornfé gefinido neste Projeto Basico,
mediante apresentacao de curricdiploma ou certificado de escolaridadégstados, e
demais documentose for o caso.

10.3 Executar os servigos por meio de pessoal adequadamente qualificado e capacitado para
suas atividdes, cuja indicacéo, conforme o caso, sera objetp®/acédo prévigelo
MME.

10.4 Dimensionar e prover a equipe necessaria para garantir a execucédo dos servi¢os, sem
interrupcao.

10.5 Cumprir rigorosamente a programacao e atividades inerentes ao objeto dontrata

10.6 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as
recomendacg0des aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo.
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10.7 Manter suporte administrativo inerente aos servigos a serem executados, garantindo um
alto padréo de qlidade, sem nenhum custo adicional para o MME.

10.8 O suporte administrativo de que trata o subit@i &cima diz respeito ao:
a) gerenciamento de pessoal local e remotamente;

b) controle das atividades desenvolvidas pelos profissionais alocados para execuc¢éo dos
Servicos;

c) gerenciamento de contingéncia na manutencdo da execucdo ininterrupta dos
Servicos;

d) gerenciamento e politica de seguranca e ser adotada pela empresa contratada para
garantir o cumprimento das sistematicas de seguranca existentes no MME para
marter o sigilo e a integridade das informacdes acessadas pelos profissionais;

e) gerenciamento do conhecimento dos servicos executados para o repasse do mesmo
em caso de substituicdo ou ao final do contrato.

10.9 Prestar todos os esclarecimentos solicitados saalifzacdo, atendendo de imediato as
solicitagcdes em até 2 (duas) horas apos o recebimento da comunicacdo formal.

10.10 Relatar ao MME, em tempo habil para devidas providéncias, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais de execucgéo dos servi¢cos gaenpasbilizar ou
provocar atrasos na execucao dos mesmos.

10.11 Implantar a supervisdo permanente dos servicos de modo adequado e de forma a obter
uma operacao correta e eficaz.

10.12 Atender prontamente quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo do contrato inerentes ao
objeto deste Projeto Basico.

10.13 Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitacéo.

10.14 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelacid
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com eles, ainde
gue acontecido nas dependéncias do MME.

10.15 Reparar, corrigir, remover, reconstrou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, 0 objeto deste Projeto Basico em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados.

10.16 Designar e manter preposto para tratar com o MME dos assw@whaafomados a
prestacado dos servigcos e para representar a empresa contratada durante toda a execuca
do contrato.

10.17 Manter sob sua inteira responsabilidade os profissionais necessarios a perfeita execucéo
dos servicos, cabendbe todos os pagamentos, incUes dos encargos sociais
trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer
outros, em decorréncia de sua condi¢cdo de empregadora, sem qualquer solidariedade do
MME, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhuuio \empregaticio
com o Ministério.

10.18 Renunciar expressamente a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva com o
MME, uma vez que a inadimpléncia da empresa contratada, com referéncia aos encargos
estabelecidos na condi¢do anterior, ndo transfergpmnsabilidade por seu pagamento
a Administracdo do MME, nem podera onerar o objeto da contratacao.
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10.19 Apresentar, juntamente com as faturas, relagddiscriminando todos os servigos
prestados ao MME referentes ao presente Projeto Basico.

10.20 Nao vincular, eniipétese alguma, o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus
empregados ao pagamento da fatura pelo MME, bem como o recolhimento de valores
previdenciérios, taxas e/ou impostos.

10.21 Responsabilizase pelos danos causados diretamente ao MME, aos aessid
visitantes, demais empregados terceirizados e/ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou
dolo na execucado contratual, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em
razdo da fiscalizacdo do Ministério.

10.22 Abstersede veicular publicidade ou quakguoutra informacéo sobre a prestacao de
servicos contratados sem prévia autorizacdo do MME.

10.23 Prestar esclarecimentos ao MME sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungéo da
pregacdo dos servicos.

10.24 Comunicar a fiscalizagc&o do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do
fato, quaisquer alteracdes havidas no contrato social, durante o prazo de vigéncia
contratual, bem como apresentar os documentos comprobaténosalaituacédo, de
maneira que o MME possa avaliar a legalidade e oportunidade da continuacdo da
execucao do servigo.

10.25 Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizagcdo do contrato, no prazo maximo
estipulado no pedido, documentacao referente as condigfigdas neste instrumento
e documentacéo a ele vinculada.

10.26 Responsabilizase pelo transporte dos seus empregados, por meio proprio ou mediante
a concessao de valensporte, quando necessario, observado o disposto no item 9 deste
Projeto Béasico.

10.27 Arcar mm o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complemest&aso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algn dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666/1993.

10.28 Assegurar a nao utilizacdo de trabalho em condi¢cbes degradantes ou em condi¢cdes
analogas a escravidao e de préticas discriminatérias em razéo de crenca religiosa, raca,
cor, sexg partido politico, classe social, nacionalidade.

10.29 Nao alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do contrato a ser
firmado, familiar de agente publico que neste exerca cargo em comisséo ou funcao de
confianga, nos termos do Decreto n° 7,2(8304/06/2010.

10.30 E considerado familiar nos termos do art. 2°, inciso I, do Decreto n° 7.203, de 2010, o
cbnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau.

DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

11.1 Apo6s homologado gesultado da licitacgoa Administragdo do MME convocara o
adjudicatario, durante a validade de sua proposta, para assinatura do instrumento
contratual, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
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contratacao, sem prejuizo das sanc¢fes previstasRregéo Basico e no art. 81 da Lei
n° 8.666/1993.

11.1.1 O prazo para assinatura do contrato poderé ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, quando solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso,
desde que ocorra motivo justificado e sz@kela Administracdo do MME.

11.2 Alternativamentea convocacaopara comparecerperanteo 6rgao ou entidadepara
a assinaturado Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminhdo para
assinatura, mediantecorrespondéncipostalcom aviso de recebimentqAR) ou meio
eletrOnico,para que sejaassinadmo prazo des (cinco) dias,a contarda datade seu
recebimento

11.3 A adjudicatariadeverdapresentaia comprovacao da pessoafisica, indicadacomo
representantdapessoguridicaa sercontratadagdasuacompeténcigaraa assinaturao
Contratoe assuncaalerespectivasesponsabilidadepyreferencialmentgor procuracao
emcartorio.

11.4 Se a adjudicataria ndo cumprir os prazos estipulados nos subitens acima, o MME podera
convocar as licitantaemanescentes, na ordem de classificacdo, para assinar o contrato
em igual prazo e nas mesmas condi¢des apresentadas na proposta da licitante que deixou
de assinar o contrato, ou revogar a licitacdo, independentemente da cominacéo prevista
no art. 81 da Lien® 8.666/1993.

11.5 O contrato a ser celebrado tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termos
aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, apos a verifidag@al necessidade e
vantagens para a Administracdo, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/1993.

11.6 A empresa contratada deverd comunicar seu interesse em prorrogar a vigéncia do
contrato, mediante consulta formal do MME, em tempo haba paandamento do
processo.

12. DAS DESPESAS DE DESLOCAMENTO

12.1 A critério e interesse do Ministério de Minas e Energia podera ocorrer deslocamento e
hospedagem a servico, para acompanhamento de agendas tanto do Ministro de Estado
como de seusecretarios ou outros representantes com os quais o Ministério julgar ser
importante a presenca de um profissional de comunicacéo, fotdgrafo ou profissional de
eventos. Nessa hipotese, a CONTRATADA provera os meios de deslocamento e
hospedagem dos técnicdssignados, cujo custo devera estar acolhido pelo preco do
servigo a ser proposto pelas empresas interessadas na contratacao.

12.2 Ostécnicos em viagens serao responsaveis pelo acompanhamento de autoridades do MME
em outros estados ou paises, além da aabedficial de imprensa, fotografica e da
coordenacao de eventos, entrevistas coletivas e solenidades de posse ou de assinatura de
acordos e convénios.

12.3 A CONTRATADA obrigarsea a sempre buscar a melhor qualidade para a execucao dos
produtos e servicos.

12.4 Saao consideradas despesas de deslocamento e hospedagem as realizados fora da sede ¢
CONTRATANTE ou do local de execucao do servigco determinado pelo Ministério de
Minas e Energia.

12.5 O Ministério de Minas e Energia, com base nas viagens realizadas peloraylinist
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Secretérios e/ou representantes, bem como eventos de interesse do 6rgdo, que possa have
a necessidade de assessoria de comunicacao e cobertura de dados e informacdes, e aindz
apensar o montante junto ao orgcamento do contrato, estima um quantitatatoda

viagens e diarias que deve seguir de base para o calculo da proposta de precos:

Viagens Nacionais

Regido Quantidade Diarias
Norte 5 10
Nordeste 15 30
CentreOeste 5 10
Sul 5 10
Sudeste 30 60

Viagens Internacionais

Continente Quantidade Diarias
Ameérica do Sul 2 6
América do Norte 5 20
Asia 4 20
Europa 4 16

*estimativa calculada com base na meédia dos deslocamentos para o
atendimento as demandas de viagens no ano de 2017

13. DO REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO

13.1 No caso deprorrogacao contratual, os valores contratados poderdo ser reajustados
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, a contar da data da apresentacao da
proposta ou do ultimo reajuste, em cumprimento ao disposto no art. 28, § 1°, da Lei n°
9.069, de 26/06A495, combinado com o art. 3°, 8 1°, da Lei n° 10.192, de 14/02/2001,
com base na variacdo do indice Geral de Precos de Mercadd/(F&) Coluna 7,
publicado pela Revista Conjuntura Econémica da Fundacao Getulio Vargas, ocorrida no
periodo, ou por outradice que o venha a substituir.

13.2 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substituicdo o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

13.3 Na auséncia derevisao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

14. DAS CONDICOES PARA PAGAMENTO

14.1 O pagamentsera efetuado pelo Contratante prazadeaté 30 (trinta) dias, contadogla
apresentacao da Nota Fiscal/Fatcoatendo o detalhamento dservicosefetivamente
executadog dos produtos entregues e, obrigatoriamente, acompanhadas da(s) Ordem(ns)
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de Servico(s), de relatérios circunstanciados e demais documentos constamtgstdo P

B8sico, ap-s o0 fnat estaravésdl@ordem mmcarih, paraaréditam d
em banco, agéncia e conta correnticados pela Contratadah)servado o disposto na Lei
n° 4.320/64

14.1.1 Todos 0s servicos serdo executados com emiss&uddem(ns) de Servico(s)
gue serdo executadas, acompanhadas, revisadas e recebidas (aceitas) tanto em
carater provisorio, como em definitivo, com acejpela Assessoria de
Comunicacaopara posterior paganen

14.1.2 A fiscalizagdo contratual elaborarg, no prazatkd5 (cinco) dias, contadoda
execucao dos servicpela Contratada, em consonancia com as suas atribuicoes,
relatorio circunstanciado contendo o registro, a andlise e a conclusao acerca da
execucao dsservicospcorréncias na execucao do contrato e demais documentos
que julgarem necessériate acordo com o Projeto Basia®vendo encaminha
lo ao gestor do contra{gestor da assessoria de comunicapaod manifestacao
conclusiva sobre o atesda execucao da etapa

14.13 O gestor do contrat@estor da assessoria de comunicatgr@)o prazo daté 05
(cinco) dias contados a partir da data do relatério circunstanciado da fiscalizacgao,
para realizar a andlise dos relatorios e de tadiacamentacdo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a contratada, por escrito, as respectivas cosrecoe

14.14 Aprovados os servicos, o gestor do contfgéstor da assessoria de comunicagao)
emitira termo circunsinciado para efeito de atesto da execucdo dos servigcos
comunicando a contratada para que emita a Nota Fiscal/Fatura nalagdpr
Ordem(nsye Servigco(saprovadés), acompanhadalas planilhasde servicosde
memoria de célculo detalhgd#e relatérios e demais documentos constantes do
Projeto Bésico, nos termos da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017.

14.1.5 A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatdeveraocorrer no prazo daté 03 (trés)
dias, contado d datdinal do periodo de adimplemento da parcela da contratacéo
a que aquela se referi apds a aprovacao definitiva da execucdo dos servigcos
pelo gestor deontrato(gestor da assessoria de comunicacgéo)

14.1.6 Quando houver glosa parcial dos servicos, devidamente identificada pela
Fiscalizagdo, nanomento dorecebimento definitivo dos servicos e ateste da
execucao dos servicos, a fiscalizacdo devera comuaiCantratada para que
emita a Nota Fiscal/ffiara com o valor exato dimensionado, evitando, assim,
efeitos tributarios sobre o valor glosado pela Administragdo, conforme disposto
na al2nea Aco, do incison05R01do art. 51

14.2 A aprovacao da medicdo prévia apresentada pelaafadrndo a exime de qualquer das
responsabilidades contratuais, nem implica aceitacdo definitiva dos servicos executados.

14.3 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassemeodueiteata
o inciso Il do art. 24da Lei n° 8.666, de 1993, deveréo ser efetuados no prazo Be até
(cinco) dias uteiscontados da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°,
§ 3%, da Lei n°® 8.666, de 1993

14.4 Seré considerada data do pagamento emigue constar conamitida a ordem bancaria
para pagamento.
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145 Previamente ao pagamento & Contratada seré verificada a regularidade mediante consulta
online ao Sistema de Cadastramento Unificado de Forneced@&3AF, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Sospe- CEIS, ao Cadastro Nacional de
Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade AdministraB/dlA e a Certiddo Negativa
(ou Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhist®&NDT, além do
cumprimento de quaisquer exigéncias complementarestadéis pela Fiscalizacdo do
Contratante

14.6 Constatandee, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade Coatratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situacao ou, no mesmo pragmesente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério €ontratante.

14.7 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedamigatante
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagéguaridade fiscal quanto
a inadimpléncia d&ontratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para gaeetinznto
de seus créditos.

14.8 Persistindo a irregularidago Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assedtoattatada
a ampla defesa

14.9 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normdknente, a
gue se decida pela rescisaddimtrato, caso @ontratada nao regularize sua situagao junto
ao SICAF.

14.10Somente por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer, gada maxima autoridadeo d
Contratante, ndo sera rescindid@€ontrato em execuc¢do contCantratada inadimplente
no SICAF.

14.11Quando do pagamensera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel,
em especial a prevista no artigodd Lei 8.212, de 1993

14.11.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivapaeate
as atividades de prestacdo de servicos previstas D, 8k artigo 18, da LC
123, de 2006 ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos
contribuicBes abrangidos por aquele regime, observamdis excecdes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovacado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto naferida Lei Complementar

14.11.2 Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislacéo
municipal aplicavel.

14.12Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desda Qoatratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelContratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da segurimie!d:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensacao financeir@,80016438, assim apurado:
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15.

1= (X _ ' (6/100) | = 0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

14.1Havendo erro na apresentacdo do documento de cobranca ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimplénca, o pagamento ficara sobrestado até que a empresa contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamentosédéciapds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
Contratante.

14.140 atra® no pagamento por parte do Contratante, decorrente de circunstancias diversas, nao
exime a Contratada de honrar suas obriga¢gdes contratuais.

DA FISCALIZACAO E CONTROLE

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug&wuitrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servica®os materiais, técnicas, equipamentos
empregadose da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por repaesesnt@® Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/93, e do art. 6° do
Decreto n® 2.271/97.

15.2 Osrepresentansado Contratante dev@oter experiéncia qualificacdaecessaria para o
acompanhamento e controle da ex@mudos servi¢cos e do Contrato.

15.3 A verificacdo da adequacado da prestacdo do seevapntrole da execucado dos servicos
deverd ser realizada com base nos critérios previstos no Projeto, BésieoTermo de
Contratoe nas disposi¢cdepnstantenalIN/SEGESMPDG n° 05, de 2017.

15.4 A gestdo e fiscalizacado contrato devéracompanhar e garantir a adequada execucao
dos servicopor meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracéo dos
aspectos mencionados Roojeto Basico, neste instrumergoas disposi¢cées constarste
nalN/SEGES/MMDG n° 05, de 2017.

15.5 A conformidade ds servicos e dos produtesaterial/técnica/equipamento a ser utilizado
na execucao dos servicos devera ser verificada juntamente com a Cordretadatenha
a relacdoe descricaaletalhada dos mesmos, de acordo com o estabeletiBoojeto
Basico, informando as respectivas quantidades e especificacfes téapmasps e
caracteristicas e de qualidade, a serem considerados.

15.6 A fiscalizac&o do contrato devera monitorar e avaliar constantemente a execuc¢ao do objeto
e utilizara mecanismos para afericdo da qualidade e produtividade dos servi¢os, devendo
intervir para requerer a Contratada a correcdo das falhas e irregularidasiesacas,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos mecanismos
estabelecidos nBrojeto Basicpsempre que a Contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nhdo executar com a qualidade e
produtividade minima exigida naswedades contratadas; ou

b) deixar de utilizar técnicas e recursos humanos exigidos para a execucdo dos servi¢os, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada

15.7 A fiscalizagdo devera avaliar o desempenho da execugdo dos servicos demandados,
identificar pendéncias e as acoes junto a Contratada, utilizando os instrumentos formais de
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comunicacdo estabelecidos myojeto Basicp inclusive quanto a apresentacao dos
relatorios detalhadas demais documentos produzidos na execuc¢ao dos seeAgpdOs
no Projeto Basico.

15.8 Na hipotese de desconformidade da execucéo dos servicos em relacéo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos mecanismos
e padrdes estabelecidos, devem ser aplicadas as sanCoesratada de acordo com as
regras previstas nerojeto Basico e neste Instrumento contratual.

15.9 A fiscalizacdo devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuagmeoiof
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666/93

15.10A fiscalizacdo da execuc@ontratuabbrangeainda, as rotinas estabelecidas na descricdo
dos produtos e servicos constantes do Projeto Basico, Anexo | do Edital, e conforme segue:

15.10.1 descritivo;

15.10.2 entregas;

15.10.3 prazo de entrega;

15.10.4 aspectos a serem considerados na avaliacao da qualidade do servico,

15.10.5 caracteristicas que podem ser consideradas na classificacdo da complexidade;
15.10.6 complexidade

15.11As decisOes e/ou providéncias que ultrapassarem a competi@ndigscalizacdo do
contrato deverdo ser levadas ao conhecimento, por escrito, a autoridade competente da
Assessoria de Comunicacdo Saciam tempo habil, para a adocdo das medidas
convenientes e necessarias a cada caso.

15.120 descumprimento total ou parcidés obrigacOes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara e
aplicacdo de sancfes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislacao vigente,
podendo culminar em reisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n®
8.666, de 1993

15.13A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que eesultant
de imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
gualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 déd&i n° 8.
de 1993

16. DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagac
exigidos na licitacao originasejam mantidas as demais clausulas e condi¢es do contrato; ndo haja

prejuizo a execucado do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa do MME a continuidade do
contrato.
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17.

18.

DAS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

17.1 Os servicos prestados pela empres#ratada deverdo pautse sempre no uso racional
de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e
material consumidos, bem como a geracdo excessiva de residuos, a fim de atender as
diretrizes de responsabilidade ambét@idotadas pelddministracdo Publica Federal

17.1.1 A empresa contratada devera:

a) instruir os seus empregados quanto a necessidade de racionalizacdo de
recursos no desempenho de suas atribuicdes, bem como das diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadela pdministracdo Publica Federal

b) cumprir, no que couber, as normativas contidas no Decreto n® 7.746, de
05/06/2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, para
estabelecer critérios, praticas e diretrizes para a promocdo do
desenvolvinento nacional sustentavel nas contratagcbes realizadas pela
Administracdo Publica Federal, e na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de
19/01/2012, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, contratacdo de servicos oasgbela Administracao
Publica Federal;

DA PROPRIEDADE, DA SEGURANCA E DO SIGILO

18.1 A empresa contratada se obriga a manter, por si e por seus profissionais alocados ao
contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, irrestritsegtatal
sobre os assuntos de interesse do MME ou de terceiros de que tomar conhecimento em
decorréncia da execucgao contratual.

18.2 Todos os produtos desenvolvidos e servi¢os prestados no ambito do contrato, bem como
as informacdes, dados, documentos e outersaitos e registros em qualquer midia e
formato utilizados na realizacdo do contrato séo de propriedade do MME, sendo vedado
0 seu uso ou divulgacéao a terceiros, ainda que parcial, sem prévia e expressa autorizacao
do Ministério.

18.3 A contratacao decorrenteste Projeto Basico ndo confere a empresa contratada, seus
empregados ou prepostos nenhum direito autoral sobre o contetido dos servicos prestados
e produtos entregues.

18.4 A empresa contratada cedera obrigatoriamente ao MME os direitos de propriedade
intelectwal de todo e qualquer trabalho desenvolvido e realizado por forga do contrato
firmado, bem como sobre as eventuais adequacgdes e atualizacdes que vierem a ser
realizadas, de forma permanente, permitindo ao MME distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem rhitagdes, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacao
expressa do Ministério, sob pena de multa, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis
e penais cabiveis

18.4.1 O valor dessa cessao é considerado incluso no preco, remuneracéo e éormas d
pagamento definidas para execucgéo contratual.

18.5 A empresa contratada devera apresentar, quando da assinatura do coernmatoge
Confidencialidade conformgrevistono Anexo |- fi D alesteProjetoBasico, anexo ao
Edital de Licitacao.
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19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 a Contratada que
inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia da
contratacdo; ensejar o retardamento da execucdo do objeto; fraudar na@xadTuc
contrato; comportase de modo inidoneo; cometer fraude fiscal, ou ndo mantiver a
proposta

19.2 A Contratada que cometer qualquer das infracdes acima discriminadas ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes

a) adverténciapor escrito,sempre que verificadgsequenasrregularidadesparaas
quaishajaconcorrido;

b) multa moratéria diaria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato em
caso de atraso na sua assinatura, limitado ao montante total(dei@¥or cento);

c) multa moratéria diariade 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor do
Contrato em caso de atraso na entrega da Garantia contratual, observado o maximo de
2% (dois por cento);

d) multa moratéria diaria d,5% (cinco décimos porcentd sobreo valorda parcela
mensal,no casode descumprimentalos prazosde entrega dos produtos ou servicos,
porocorréncia;

e) multa moratéria diaria d& 5% (cincodécimos pocento)sobreo valortotal daparcela
mensal) doContrato,no casode descumprimentale especificagdes e/ou condi¢des
estabelecidas de entrega dos produtos ou seryiprsocorréncia,

f) multa moratéria diariade 1% (um por cento) sobreo sobreo valor da parcela
mensal do Contratajo casode descumprimentade quaisqueroutras obrigacdes
nao previstasacima, por ocorréncia;

g) multa compensatériade 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato,
quandoo descumprimentaesultarna rescisdocontratual,semprejuizodasdemais
penalidadegrevistaso Contrato;

h) suspenséao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
MME, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

i) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enguanto perdurarem 0s motivos determinatidgrinicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante o Contratante, depois de ressarcidos 0s prejuizos causados e
depois de decorrido o prazo das sanc¢fes aplicadas nas alineas anteriores;

19.3 A aplicacdo de multa ndo impede que a Administragdcnda unilateralmente o Contrato
e aplique as outras sancdes cabiveis.

19.4 A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apos devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administragéo, equivale a inexecugéo total
do contrato, gjeitandea as penalidades acima estabelecidas.

19.5 Também fica sujeita as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

19.5.1tenha sofrido condenacgao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisgutributos;
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20.

19.5.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

19.5.3demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

19.6 O(s) valor(es) da(s) multa(s) podera(ao)demcontado(s) do pagamento devido a empresa
contratada, da garantia, ou ser recolhido(s) em conta Unica do Tesouro Nacional, por GRU,
indicada pelo MMEno prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir de sua intimacao por
oficio, incidindo, apds esse prazatualizacdo monetéria, com base no mesmo indice
aplicavel aos créditos da Unido; ou ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

19.7 As sanc¢des administrativas previstas no contrato sao independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativaneergem prejuizo de outras medidas legais cabiveis,
respondendo ainda a empresa contratada por qualquer indenizagdo suplementar no
montante equivalente ao prejuizo excedente que causar, na forma do paragrafo unico do
art. 416 do Caodigo Civil Brasileiro.

19.8 A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas resdiaaem processo administrativo
gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa obsersamdarocedimento previsto na
Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

19.9 A autoridale competente, na aplicacao das sancdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade

19.100 valor das multas devera ser recolhidgprazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data do recebimento da comunicagéo enviada pelo Contratante.

19.11As penalidades aplicadas s6 poderéo ser relevadas nos casos de forca maior, devidamente
comprovado, a critério do Contratante.

19.120 prazo parapresentacao de recurso das penalidades aplicadas é de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data de recebimento da notificagéo.

19.13Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo, assegurado a
licitante vencedora ou a contratada o contradit®@oampla defesa.

19.14As sancdes aplicadas serdo, obrigatoriamente, registradas no. SICAF

DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

20.1 Para fiel cumprimento das clausulas e obrigac6es contratuais firmadas, a empresa
contratada devera apresentar ao MME comprovaniaettacdo de garantia no valor
equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, de acordo com o art. 56,
§ 1° da Lei n°® 8.666/1993, combinado com o inciso XIX do art. 19 da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 2/2008 e alteracdes.

20.2 A garantia contratual devera ser prestada no prazo 8@ atiéate) dias contados a partir
da data de recebimento da via contratual, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, quando solicitado pela empresa contratada durante o seuscamsEsoe
gue ocorra motivo justificado e aceito pelo MME

20.2.1 O descumprimento do prazo previsto implicard em multa nos termos da alinea
Nfeo do 1%lueéste Prejao Basico.

20.3 As modalidades de garantia pela qual a empresa contratada podera optargéotas:se
a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
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b) seguregarantia;
c) fianca bancaria.

20.3.1 Em se tratando de garantia prestada por meio de caucdo em dinheiro, o depdsito
devera ser feito obrigatoriamente na Caixa Econdémica Federal, conforme
determina o art. 82 do Decreto n® 93.872, de 23/12/1986, em conta especifica,
em favor do MME, para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo de
depdsito o Unico instrumento habil de comprovacéo desta exigéncia.

20.3.2 Na hipdtese de garantia prestadatitulos da divida publica, aceHsaa apenas
agueles emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacao e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil
e avaliados pelos seus valores econémicos, confornreddepelo Ministério
da Fazenda, acompanhados de laudo de avaliacdo da Secretaria do Tesouro
Nacional, no qual este informara sobexaquibilidadevalor e prazo de resgate,
taxa de atualizacdo e condi¢des de resgate.

20.3.3 No caso de seguro garantia, devagaentregue apdlice emitida por entidade em
funcionamento no Pais e em nome do MM&brindo o risco de quebra do
contrato, pelo prazo previsto nsubitem 2.6 deste Projeto Basicona
modal i dade fAGarantia de Obri gadowees Co
do Prestador de ServicosSet or P¥bl i codo com cl 8usul
cobertura adicional de obrigacdes previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas
pela empresa contratada, ou complementada com a garantia adicional da
mo dal i da d@aanfiacSde gqdas drabalhistas e Previdenciari&etor
Publico), ambos correspondentes a 5% (cinco pooreit valor global do
contrato.

20.3.4 No caso de fianca bancaria, esta devera ser fornecida por banco localizado no
Pais, pelo prazo previsto no subite@n62deste Projeto Basico.

20.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados ao MME oueaceiro, decorrentes de culpa ou dolo da
empresa contratada durante a execucao contratual;

c) as multas, decorrentes de processo administrativo aplicadas pelo MME a
empresa contratada.

20.4.1 O numero do contrato celebrado, garantido e/ou assegurado, deveradmssta
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou
segurador.

20.5 Se a opcao de garantia for em seggmoantia ou fianca bancéaria, devera conter
expressamente clausula de atualizacdo financeira, de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade.

20.6 A empresa contratada obriga a apresentar a garantia para o periodo de 15 (quinze)
meses, correspondente ao inicio da vigéncia até 3 (trés) més apds o término da vigéncia
contratual, e, no caso de prorrogacao do contrato, Aexédida e atualizada.

20.7 A garantia devera ser atualizada em no maximo 15 (quinze) dias, a contar da assinatura
do termo aditivo/apostilamento, nos casos de prorrogagdo de vigéncia contratual ou de
acrescimo de valores em conformidade com o art. 56, § 2°, da Lei n°® 8.666/1993.
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20.8 Semprejuizo das sancdes previstas em lei e neste instrumento, a ndo prestacao da garantia
exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o contrato.

20.9 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigacaoinclusive indenizacéo a terceiros, reducdo em termos reais pela desvalorizacéo
da moeda ou alteracdo dos valores resultante de repactuacdo, de forma que ndo mais
represente 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato, a empresa contratada
se olriga a fazer a respectiva reposi¢cao, no prazo maxino deez) dias Utejs contar
da data em que for notificada pelo MME.

20.10A qualquer tempo, mediante comunicagdo ao MME, podera ser admitida a substituicdo
da garantia, observadas as modalidades previstagbiten?0.3 deste Projeto Basico.

21.DA VISITA TECNICA FACULTATIVA

21.1 As empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo realizar visita técnica ao
MME para tomar ciéncia de todas as informacdes e das condi¢des e peculiaridades dos
servigos, paraumprimento das obrigacdes advindas da contratacéo;

21.2 Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, os licitantes ndo poderéo alegar o
desconhecimento das condic¢des e grau de dificuldades existentes como justificativa para
se eximirem das obrigées assumidas ou em favor de eventuais pretensfes de acréscimos
de precos em decorréncia da execuc¢do do objeto Projeto Bésico.

22.DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

23.

22.1 A pontuacédo do quesito correspondera a média aritmética dos pontos de cada membro da
Subcomisséo Técnica.

22.2 Deverdao ser registradas éxta as razdes que levaram a pontuacao atribuida ao quesito
ou subquesito analisado, que seré assinada por todos os membros détafeoiodssao
e passara a compor o processo da licitacéo.

22.3 Por ato interno @ Subcomissdo Técnica, sera elaborado relatério circunstanciado
contendo os fundamentos das pontuacdes obtidas pelas licitantes.

22.4 O resultado da avaliacdo das propostas técnicas sera consignado na ata da sessao publica
na qual &PL, apoiada no relatériarcunstanciado elaborado pela Subcomisséo Técnica,
indicara a pontuacéo atribuida e a ordem de classificagdo das propostas.

DA COMISSAO DE JULGAMENTO
23.1 As diversas fases do certame contardo com a participagéo de:

a) Comissao Permanente de Licitag&PL do MME, com atribuicées de elaborar o
Edital, analisar documentoagdministrar o processo, do inicio até a homologacéo,
nos termos dos arts. 6°, inciso XVI, e 51 da Lei n° 8.666/1993;

b) Subcomissdo Técnicag ser formada por servidores do MMIBm formacao
académica e/ou experiéncia profissional em areas conexas ao objeto desta
Concorréncia,e/ou servidores convidados da Secretaria de Comunicagdo da
Presidéncia da RepubliGaSECOM ou por outros orgaos ou entidades do Poder
Executivo Federal, com atribuicOgs avaliar as propostas técnicas e auxili@Pa
em outras tarefas pertinentes a licitagao.
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24. DOSVALORES MAXIMOS ESTIMADOS PARA A CONTRATACAO

24.1 Os valoresanuaismaximospara a contratacdo dos servicos listados no iteforafn
estimados com base em:

1 pesquisa de preco realizada junto a empresas prestadoras de servico de
Comunicacdo que demonstraram interesse em participar da pesquisa de
preco;

1 pesquisas semelhantes feitas por outros érgdos da Administracdo Publica

Federal para a prestacdo de servigpsivalentes, conformes documentos
publicos disponiveis em sitios eletrénicos, tais como:

http://www.secom.gov.br/acessgnformacao/licitacoes-
contratos/internacional/editaecomcc-001-201 3. pdf

http://www.embratur.gov.br/piembratmew/opencms/galerias/Downloads/Edital
de-Concorrencian-01-2015RelacoesPublicas2015.pdf

http:/www.esporte.gov.br/arquivos/Edital Concorrncia_ ME_02_ 2016
Comunicao_Corporativa_08_11 2016.pdf

http://www.cultura.gov.br/documents/10883/1245383/ConcorroeC3%AANcia+n%
C2%BA%20022013++Edital+ASCOM+VERS%C3%830+FINAL-#7-10-
2013.pdf/leb7aedeb73edacsbefe2c9ce3a3359e

24.2 Valoresmaximosestimados na planilha de pregcoanforme anex@ este Projeto Basico

Quantidade
PRODUTO OU SERVICO Anual
Estimada

Valor Unitario de Valor Global de
Referéncia Referéncia

7.1 Estratégia de Comunicacdo

7.1.1 Atendimento de demandas da Contratante

Baixa

Média

Alta

Superior

7.1.2Avaliacdo de percepcdo de imagem

a) Baixa- regional:

b) Baixa- nacional

c) Média- regional:

d) Média- nacional:

e)Alta - regional:

f)Alta - nacional:

7.1.3Mapa de influenciadores

a) Baixa- regional:

b) Baixa- nacional:

c) Média- regional:

d) Média- nacional:

e)Altai regional:

f) Alta - nacional:

7.1.4Diagn0éstico e matriz estratégica

a) Baixa:

b) Média:

c) Alta:

7.1.5Plano estratégico de comunicagéo corporativa

7.2 Assessoria de Imprensa

7.2.1 Atendimento de demandas de veiculos de comunicacgad
a) Baixa: 24
b) Média: 24

o|o|o

N
S

O|O|r|r|O|o

OO |0|O|k |-

ROk |O
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
c) Alta: 24
d) Superior 0
7.2.2 Contatos proativos com veiculos de comunicacao
a) Baixa: 0
b) Média: 12
c) Alta: 12
d) Superior: 0
7.2.3 Entrevista coletiva
a) Baixa: 3
b) Média: 2
c) Alta: 1
7.2.4 Entrevista coletiva em ambiente digital
a) Baixa: 0
b) Média: 1
c) Alta: 1
7.25 Mailing — Criacéo
a) Baixai nacional e regional: 0
b) Baixai internacional: 0
¢) Médiai nacional e regional:. 1
d) Médiai internacional: 1
e) Altai nacional e regional.. 0
f) Altai internacional: 0
7.26 Atualizacdo de mailing
a) Baixai nacional e regional 0
b) Baixai internacional 0
¢) Médiai nacional e regional 2
d) Médiai internacional 2
e) Altai nacional e regional 0
f) Altai internacional 0
7.3 Treinamento
7.3.1 Planejamento e Execucdo de Media training
a) Baixa: 1
b) Média: 1
c) Alta: 0
7.3.2 Media training em situacdes de crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.3.3 Treinamento para apresentagées
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.3.4 Workshops/seminarios para jornalistas
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta 0

7.4 Monitoramento

7.4.1 Andlise de jornais, revistas, blogs, redes sociais e port

o 365
de noticias
7.4.2 Auditoriade imagem 1
7.4.3 Clipping nacional jornais, revistas e portais de noticiag 365
7.4.4 Clipping nacional TV 365
7.4.5 Clipping nacional radio 365
7.4.6 Monitoramento de conteddo em redes sociais, blogs e 365
portais de noticias
7.5 Producado de Contetdo$Noticiosos
7.5.1 Elaboracgao de texto em lingua portuguesa
a) Baixa: 500
b) Média: 150
c) Alta: 12
7.5.2 Edicao de texto em lingua portuguesa 100

7.5.3 Fotografia
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
a) Baixa: 400
b) Média: 0
c) Alta: 60
7.5.4 Reportagem em video (Video release)
a) Baixa: 25
b) Média: 0
c) Alta: 4
7.5.5 Video depoimento (para distribuicdo a imprensa e
publicos influenciadores nas midias digitais)
a) Baixa: 0
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.6 Podcast (para distribuicdo & imprensa e publicos
influenciadores nas midias sociais)
a) Baixa:. 24
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.7 Projeto editorial
a) Baixa: 0
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.8 Conteudo edesign para apresentacdo
a) Baixa: 3
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.9 Banco de midias
a) Baixa: 12
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6 Prevencéo e Gerenciamento de Crises
76.1 Formacéo de comités de crises
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.2 Fluxograma de processo para atuagdo na crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.3 Mapeamento de publicos envolvidos na crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.4 Manual de crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.5 Gerenciamento de crise regional
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.6 Gerenciamento de crise nacional
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
d) Superior: 0
7.7 Acdo de Relacdes Publicas Digital
7.7.1 Planejamento de acdes institucionais para
relacionamento com publicos influenciadores em ambientes 1
digitais
7.7.2 Contetdo multimidia para relacionamento em
ambientes digitais
a) Baixa: 0
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada

b) Média: 12

c) Alta: 0

7.7.3A¢0es de relacionamento com publicos influenciadores

em ambientes digitais

d) Baixa: 12

e) Média: 0

f) Alta: 0

7.8 Design aplicado a producéo de contelido para relages publicas
7.8.1 Projeto grafico

a) Baixa.. 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.8.2 Diagramacao/editoracdo de publica¢cbes impressas

a) Baixa: 2
b) Média:. 0
c) Alta:. 0
7.8.3 Diagramacdao de apresentacdes eletrdnicas

a) Baixa: 2
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.8.4 Infogréficos estéticos e/ou impressos

a) Baixa: 1
b) Média.. 0
c) Alta: 0
7.8.5Infogréfico dindmico e/ou interativo

a) Baixa: 1
b) Média: 1
c) Alta: 1
7.9 Comunicacao Interna

7.9.1 Plano de agéo 1
7.9.2Newsletter para servidores e manutencdo da intranet 24
7.9.3 Email marketing 10

7.10 Atendimento
7.10.1 Acompanhamento de Ordens de Servico

a) Baixa 12
b) Média: 0
c) Alta: 0

VALOR TOTAL DOS ITENS- R$

VALOR GLOBAL ANUAL - R$

24.3 Os produtos e servicos e as quantidades previstas acima sdo apenas esticatimgs e
ao MME, ao longo da execucéo contratual e segundo suas necessidades e interesses,
determinar quais e quantos produtos serdo demandados a empresa cotdsdadgue
justificada a alteracao e respeitado os valores contratados.

24 3.1 Para melhoentendimento dos quantitativos da planilha de formacéao de precos,
devese observar a fADescri-«o0o dos Produt
e a qualificacéo dos profissionais Item 8 do Projeto Basico

24.4 O valor estimado da contratagdo, para o perioeld2l (doze) mesesncontrase na
Planilhaestimativa de PrecdsAnexo V do Edital

24.4.1 Nos valoresestimados estadincluidas todas as despesas diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhtas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
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administracdotransporte, alimentacadtete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto desta contratacéo.

24.5 Os precos estimados séo os valores maximos que o Minist@riopEe a pagaconforme
disposto no art. 46, § primeiro da Lei n® 8.666/93.

24.6 A Contratante ndo se obriga a efetuar as despesas estimadas em sua totalidade.

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1 As despesapara atender a esta licitacdo estdo programadas em dotgeagentaria
propria, estdo previstas no Orcamento Geral da Unido, para o exerciddl8ena
seguinteclassificacaduncional programatica:

Gestédo/Unidadei Acgao: 4641 PTRES: 139442 Programa de Trabalho:
2513121194641000INatureza de Despesz39039

26. DA SUBCONTRATACAO DOS SERVICOS

26.1 E expressamente vedada a subcontratacio do objeto deste Projeto Basico, sob pena de
rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de multa compensatéria de 10% (dez por
cento) do saldo remanescente do valor contratado.

27. DA RESCISAO CONTRATUAL

27.1 O contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/1993,
com as consequéncias indicadas no art. 80 desta mesma Lei, sem prejuizo da aplicacédo
das sanc¢@es previstas naguele instrumento contratual.

27.2 Asformas de rescisdo do contrato sao as estabelecidas nos incisos | a lll do art. 79 da Lei
n° 8.666/1993.

27.3 A rescisao deve ser justificada e aprovada pela autoridade competente do MME, sendo
garantido a empresa contratada o contraditério e a ampla defesa.

27.4 A rescisdo poderd acarretar as seguintes consequéncias imediatas:

a) aexecucao da garantia contratual para ressarcimento ao MME dos valores das multas
aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizacdes a ela devidas;

b) retencéo dos créditos decorrentesdotrato, até o limite dos prejuizos causados ao
MME.

27.5 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo, conforme previsto no art.
77 da Lei n° 8.666/1993, hipotese em que a empresa contratada devera reconhecer os
direitos do MME, conforméetermina o art. 55, inciso IX, da mesma Lei.

27.6 O termo de resciséao, sempre que possivel sera precedido:
a) balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
c) indenizagbes e multas.
27.7 A ndo manutencao das condicbes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.
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28. DO BRIEFING

O Briefing, anexo a este Projeto Basico, reunird as informagdes bésicas necessérias para a
elaboracdo de partela Proposta Técnica, correspondentes aos quesitos Planejamento de
Comunicacédo, Capacidade de Atendimento, Relatos de Trabalho e Andlise de Midia.

29. DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1 Os precos propostos para a execucao de quaisquer produtos e servicos sdo de exclusiva
responsabilidade da empresa contratada, ndo Ihes cabendo pleitear nenhuma alteracéo,
sob a alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

29.2 Para todas as referéncias de tempo constante deste Projeto Basico, devera ser observadc
o horario de Brasilia

30. INTEGRAM ESTE PROJETO BASICO OS SEGUINTES ANEXOS:

Anex o -Briefing;”

An e x o -[ritéridd te Apresentacao e Julgamento da Proposta Técnica;

Anex o | Entte@a, Forma de Apresentacao, Elaboracdo, Analise e Valoracdo das
Propostas de Precos;

An e x o -IModel®de Termo de Confidencialidade.

A n e x & -Modetlo de Formulario de Ordem de Servico
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Anexo | AT
BRIEFING

1 -CONCEITUANDO

O Ministério de Minas e Energia (MME) foi criado em 1960, pela Lei n° 3.782, de 22 de julho de
1960. Anteriormente, 0s assuntos de minas e energia eram de competéncia do Ministério da
Agricultura.

Em 1990, a Lei n° 8.028 extinguiu o MME e transferiu suas atribuicbes ao Ministério da
Infraestrutura, criado pela mesma lei, que também passou a sensd@sgg pelos setores de
transportes e comunicacoes. O Ministério de Minas e Energia voltou a ser criado em 1992, por meio
da Lei n°® 8.422.

Em 6 de agosto de 1997, a Lei n° 9.478 criou o Conselho Nacional de Politica Energética (CNPE),
vinculado a Presid@&m da Republica e presidido pelo ministro de Minas e Energia, com a atribuicéo
de propor ao Presidente da Republica politicas nacionais e medidas para o setor.

Em 2003, a Lei n° 10.683/2003 definiu como competéncias do MME as areas de geologia, recursos
minerais e energéticos; aproveitamento da energia hidraulica; mineracdo e metalurgia; e petroleo,
combustivel e energia elétrica, incluindo a nuclear. A atual estrutura do Ministério foi regulamentada
pelo decreto n° 7.798, de 12 de setembro de 2012. Astaéas de Planejamento e Desenvolvimento
Energético; de Energia Elétrica; de Petroleo, Gas Natural e Combustiveis Renovaveis; e Geologia,
Mineracéo e Transformacéo Mineral foram criadas pelo decreto n® 5.267, de 9 de dezembro de 2004.

Em 2004, foi criadgela Lei 10.848 o Comité de Monitoramento do Setor Elétrico (CMSE), cuja
funcdo é acompanhar e avaliar permanentemente a continuidade e a seguranca do suprimento
eletroenergético em todo o territério nacional.

Em 15 de marcgo de 2004, por meio da Lei n840, foi autorizada a criagdo da Empresa de Pesquisa
Energética (EPE). Vinculada ao Ministério de Minas e Energia, a EPE tem por finalidade prestar
servicos na area de estudos e pesquisas destinadas a subsidiar o planejamento do setor energétic
Outras enpresas publicas ligadas ao Ministério sdo o Servico Geolégico do Brasil (CPRM),
responsavel pela geracdo de levantamentos geoldgicos e hidrolégicos basicos do territério nacional e
a Empresa Brasileira de Administracdo de Petroleo e Gas NafréSal Petroleo S.A autorizada

pela Lei n® 12.304, de 2 de agosto de 2010. Entretanto, sua criacado s6 ocorreu em 1° de agosto de
2013, com a publicacdo do Decreto n° 8.603.

O Ministério de Minas e Energia tem como empresas vinculadas a Eletrobras e a Petrels@&s, g

de economia mista. A Eletrobras, por sua vez, controla, as empresas Furnas Centrais Elétricas S.A.,
Companhia Hidro Elétrica do Sao Francisco (Chesf), Companhia de Geragdo Térmica de Energia
Elétrica (CGTEE), Centrais Elétricas do Norte do Brasi. SEletronorte), Eletrosul Centrais
Elétricas S.A. (Eletrosul) e Eletrobras Termonuclear S.A. (Eletronuclear).

Entre as autarquias vinculadas ao Ministério estdo as agéncias nacionais de Energia Elétrica

(Aneel),do Petroleo (ANP) e de Mineracdo (ANM) gsebstituiu o Departamento Nacional de
Produgéo Mineral (DNPM).
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Dentre as areas de abrangéncia do MME, como representante da Unido como Poder Concedente ¢
formulador de politicas publicas, e indutor e supervisor da implementacdo dessas politicas, estdo os
seguintes segmentos:

| - geologia, recursos minerais e energéticos;

Il - aproveitamento da energia hidraulica;

lll - mineracdo e metalurgia; e

IV - petr6leo, combustivel e energia elétrica, inclusive nuclear.

Cabe, ainda, ao Ministério de Minas e Energia:

| - energizagdo rural, agroenergia, inclusive eletrificagdo rural, quando custeada com
recursos vinculados ao Sistema Elétrico Nacional; e

Il - zelar pelo equilibrio conjuntural e estrutural entre a oferta e a demanda de recursos energéticos
no Pais.

Paracumprir com seu papel, o MME conta com cinco secretarias, sendo quatro finalisticas. Além da
Secretaria Executiva, séo elas:

Secretaria_de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis (SPGA SPG tem como atribuicdes
Promover estudos par conhecimento das bacias sedimentares brasileiras; Promover e propor revisées
atualizacdo e correcfes dos modelos de funcionamento e dedengos setores de petrdleo, gas
natural e combustiveis renovaveis, além de monitmée avalidos; Promover e coordenar
programas de incentivo de incentivo e acdes visando a atracdo de investimentos e negocios para 0s
setores de petroleo, gas natueatombustiveis renovaveis; Propor diretrizes para realizacdo de
licitacBes de blocos para E&P; Propor politicas publicas voltadas para a maior participacdo da
industria nacional de bens e servigcos no setor de petréleo e gas natural; Propor, em conjunto com
ANP, medidas que minimizem o risco de desabastecimento em situagdes excepcionais, bem como
monitorar o aproveitamento racional das reservas de hidrocarbonetos; e Formular propostas para
elaboracdo de planos plurianuais voltadas para o setor de petdideoatyral e combustiveis
renovaveis. Sao quatro os departamentos da SPG. A Bapartamento de Gas Natural (DGN)
Departamento de Politica de Exploracdo e Producdo de Petrdleo e Géas Natural; (DEPG)
Departamento de Combustiveis Derivados de Petroleo (DGEPgpartamento de Combustiveis
Renovaveis (DCR)

Secretaria de Geologia, Mineacéo e Transformacdo Mineral (SGM) sdo competéncias da SGM
Implementar, orientar e coordenar as politicas para geologia, mineracdo e transformacéo mineral;
coordenar os estudos de planejamento setoriais, e propor acdes para o desenvolvimento sustentave
da mineracao e da transformacéo mineral; promover e apoiar a articulacdo dos setores de geologia,
mineragdo e transformacdo mineral, incluindo os agentes colegiados, colaboradores e parceiros;
monitorar e avaliar o funcionamento e desempenho dos setoregallegia, mineracdo e
transformac@o mineral, bem como das instituicdes responséveis, promovendo e propondo revisdes,
atualizacdes e corre¢cdes dos modelos em curso; formular e articular propostas de planos e programa:s
plurianuais para os setores de geolagimineracdo; promover e apoiar atividades de pesquisa e
desenvolvimento tecnolégico nos dominios da geologia e da industria mineral; promover e coordenar
acbes e medidas preventivas e corretivas que objetivem assegurar a racionalidade, o bom
desempenho, atualizacdo tecnolégica e a compatibilizacdo com o meio ambiente de atividades
realizadas pela industria da mineracéo; orientar e propor formas de relacionamento entre os diferentes
segmentos sociais e econdmicos do setor de mineracédo e de transfornmetah monitorar e
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avaliar, em conjunto com 6rgdos da administracdo publica federal e instituicbes competentes, as
condicles e a evolucao do suprimento de bens minerais, e a satisfacdo dos consumidores; estabelece
politicas e procedimentos de concessacapo setor, decidindo sobre sua execucdo direta ou
submetendo ao Ministro de Estado proposta de delegacdo das atividades de concessdo ao Orgat
regulador do sistema; coordenar o processo de concessdes de direitos minerarios e supervisionar c
controle e aicalizacdo da exploracdo e producdo dos bens minerais; propor politicas publicas
voltadas para o incremento da participagdo da industria nacional de bens e servicos no setor de
geologia e mineracdo; promover, acompanhar e avaliar acdes, projetos e asagrarabjetivem o
desenvolvimento sustentavel da mineragdo, atuando como facilitador na interagdo entre setor
produtivo e os 6rgaos de meio ambiente; e funcionar como nucleo de gerenciamento dos programas
e projetos em sua area de competéncia. A SGM éastan pelos seguintes departamentos:
Departamento de Gestdo das Politicas de Geologia, Mineracdo e Transformacdo DR@R); (
Departamento de Geologia e Producdo Mineral (DGPDBpartamento de Transformacdo e
Tecnologia Mineral (DTTM) e Departamento de Desenvolvimento Sustentavel na Mineracéo

(DDSM).

Secretaria_de Energia Elétrica (SEE) A missao institucional dS8EEé cmrdenar, orientar e
controlar as a¢des do Ministério de Minas e Energia relacionadas as politicas do setor de energia
elétrica, de forma a garantir o suprimento a todos os consumidores do territério nacional, com
desempenho adequado da operacédo do sigiétneo, sob os requisitos de qualidade, continuidade

e seguranca operacional, e tarifas justas para a sociedade e para o estimulo aos investimentos
observando premissas de sustentabilidade sdulmental, de inclusdo social e de integracédo
energética acional e com os paises vizinhos. Compete a SEE monitorar a expansdo dos sistemas
elétricos para assegurar o equilibrio entre oferta e demanda, em consonéncia com as politicas
governamentais; monitorar o desempenho dos sistemas de geracao, transmsisénieddi de

energia elétrica, considerando os aspectos de continuidade e seguranca; coordenar o desenvolviment
de modelos e mecanismos para o monitoramento da expansao dos sistemas elétricos e do desempent
da operacdo; acompanhar as a¢fes de integedéfiica com 0s paises vizinhos, nos termos dos
acordos internacionais firmados; participar na formulacéo de politica tarifaria € no acompanhamento
da sua implementacdo, tendo como referéncia a modicidade tarifaria e o equilibrio econémico
financeiro dosagentes setoriais; coordenar as acdes de comercializacdo de energia elétrica no
territdério nacional e nas relacées com os paises vizinhos; gerenciar programas e projetos institucionais
relacionados ao setor de energia elétrica, promovendo a integragéd setémbito governamental,

VIII - participar na formulagdo da politica de uso multiplo de recursos hidricos e de meio ambiente,
acompanhando sua implementacéo e garantindo a expansdo da oferta de energia elétrica de formse
sustentavel; articular acdesr@gromover a interacdo entre os agentes setoriais e 0s 6rgaos de meio
ambiente e de recursos hidricos, no sentido de viabilizar a expansao e funcionamento dos sistemas
elétricos; coordenar, quando couber, 0 processo de outorgas de concessdes, autopeaniEsdes

de uso de bem publico para servigos de energia elétrica; funcionar como ndcleo de gerenciamento
dos programas e projetos em sua area de competéncia; e prestar assisténcia técnica ao CNPE e &
Comité de Monitoramento do Setor ElétricGMSE.Compde a SEE Departamento de Gestdo do

Setor Elétrico (DGSE) Departamento de Monitoramento do Sistema Elétrico (DMSE)
Departamento de Politicas Sociais e Universalizacdo do Acessos a Energia (DPUE)

Secretaria_de Planejamento_e Desenvolvimento Energético (SPB SPE é responsavel por
desenvolver agdes estruturantes agtoprazo para a implementacao de politicas setoriais, funciona
como nucleo de gerenciamento dos programas e projetos em sua area de competéncia e assegura
integracao setorial no &mbito do ministério. Cabe a SPE tragar as diretrizes e coordenarca@labora

e implementac&o dos instrumentos do planejamento energético brasileiro, tais como o Plano Decenal
de Expansdo de Energia, o Plano Nacional de Energia e a Matriz Energética Nacional. As
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competéncias da SPE s&o desenvolver acdes estruturantes de é@mogpapa a implementacéo de
politicas setoriais; assegurar a integracédo setorial no ambito do Ministério; promover a gestdo dos
fluxos de energia e dos recursos integrados de energia; apoiar e estimular a gestdo da capacidads
energética nacional; coordenarsistema de informacdes energéticas; coordenar os estudos de
planejamento energético setorial; promover e apoiar a articulagdo do setor energético; apontar as
potencialidades do setor energético para politicas de concessdes e acompanhar a implewgntacéo d
procedimentos de concessao pelas secretarias finalisticas e 0os contratos decorrentes; orientar ¢
estimular os negocios sustentaveis de energia; coordenar acées e programas de desenvolvimentc
energeético, em especial nas areas de geracdo de energiaveérowde eficiéncia energética;
promover estudos e tecnologias de energia; prestar assisténcia técnica ao CNPE:sartontans

orgaos e entidades integrantes do sistema energético, incluidos agentes colegiados, colaboradores
parceiros; propor mecamos de relacionamento com a EPE e definir diretrizes para a prestacéo de
servicos ao Ministério e ao setor; coordenar acdes de gestdo ambiental para orientar os procedimento:s
licitatérios do setor energético e acompanhar as acdes decorrentes; coondsemdo, apuber, o
processo de outorgas de concessfes, autorizacdes e permissdes de uso de bem publico para servic:
de energia elétrica; e funcionar como nucleo de gerenciamento de programas e projetos em sua ares
de competéncia. Fazem parte da SPBeapartamento de Planejamento Energético (DPE)
Departamento de Desenvolvimento Energético (D®&pepartamento de Outorgide Concessoes,
Permissdes e Autorizacdes (DOC)

2 — CONCEITUANDO AS ACOES DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL E RELAC OES
PUBLICAS

Durante a segunda metade do século XX, a atividade de comunicacao institucional (incluidas as
atividades de relacdes publicas, neikg e publicidade) ganharam notoriedade e tornaeam
importantes dentro das atividades das empresas e 6rgaos publicos, passando a ser vistas com
instrumento fundamental na consolidacdo de marcas, percepcao de produtos e relacionamento com
0s publicos dssas entidades. No final do século XX, com o advento da internet, o papel das atividades
de Comunicacéo Institucional foi amplificado, devido a necessidade de rapidez em responder as
demandas dos diversos Stakeholders de uma empresa ou 0Orgdo. Tambéramganhir
importancia pontos como a transparéncia das informacdes e dos processos da entidade. Com &
chegada do século XXI e a disseminacdo das redes sociais como canal direto de comunicacao entre
os cidadaos e as instituicbes, aumentam os desafios caionais das empresas e 6rgaos.

No MME, a Assessoria de Comunicacdo (ASCOM) tem o papel de fazer a interface do 6rgéo, de suas
secretarias e do gabinete do ministro com a sociedade, levando informacdes de interesse desse:
publicos ao seu alcance, de fortransparente e proativa. Esse relacionamento, que deve acontecer
entre 0 MME e diversos segmentos da sociedade, tais como a imprensa, os cidadaos, 0S grupos
sociais, e as empresas, depende de forma direta da atuagédo da ASCOM.

Conceituando a ASCOM/MME combz el ador da i magem do MME pet
responsavel por levar a cada um desses grupos informagdes pertinentes sobre a atuagdo do MME, d
forma proativa e transparenteo, ® poss?2vel co
divulgacéo das a¢Bes do ministério e percepgéo correta da atuacdo do MME em suas competéncias
perante a sociedade.

A ASCOM/ MME deve atuar para:

1 Estabelecer a politica de comunicagao social do Ministério de Minas energia zelando pela
transparéncia dasformacdes publicas
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1 Zelar pela imagem do Ministério de Minas energia e de seus gestores bem como pela memoria
da organizacéo

1 Informar a sociedade sobre a atuacdo do Ministério de Minas energia de seus servidores e
gestores

1 Desenvolver planos de comunicagdspecificos para divulgacado de assuntos de interesse do
Ministério de Minas energia para o publico interno e externo

1 Elementar e mensurar os resultados das estratégias e acbes propostas nos planos de
comunicacao

1 Desenvolver produtos de comunicacéo parplblicos externo e interno da instituicdo

1 Alimentar a imprensa com informacdes de interesse publico divulgando programas acdes do
Ministério de Minas energia reforcando sua imagem institucional

1 Criar acdes que aproximam o0s gestores do ministério dogsddgdimprensa para facilitar a
divulgagéo de informagfes e permitir esclarecimentos necessarios sobre temas de interesse da
pasta e da imprensa

1 Agendar e acompanhar entrevistas exclusivas ou coletivas
1 Criar banco de pautas especiais que possam ser @aigrprensa

1  Acompanhar os trabalhos de todas as equipes e departamentos do Ministério de Minas energia
para produzir comunicados releases, aviso de pauta, reportagens matérias e conteudo
audiovisual bem como fotos para divulgacao interna e externa garqui

1 Acompanhar os gestores e pevtzes da instituicAo em viagens a trabalho e eventos
representando ministério para redigir reportagens e atendendo e acompanhando entrevistas

1 Informar esclarecer a imprensa sobre politicas publicas desenvolvidas pelacausti
elaborando quando necessario Press Releases e press kits especificos

1 Desenvolver acdes na area de assessoria de imprensa e relacdes publicas que contribuam par
potencializar acdes e campanhas realizadas pelo Ministério de Minas e Energia

1 Produzir elatérios de andlise de midia

1 Desenvolver acfes na area de assessoria de imprensa e relacdes publicas que contribua par
poténcia Lisa medidas acfes e campanhas realizadas ou estudadas pelo Ministério de Minas e
Energia

1 Desenvolver e implementar estratégite producéo de conteludo nas redes sociais

1 Desenvolver outras acbes proprias da area de comunicacao social sempre que demandada:s
pelos gestores do Ministério de Minas e Energia.

3- PROBLEMA ESPECIFICO DE COMUNICACAO

As competéncias do MME nas areas dal@ga, recursos minerais e energéticos; aproveitamento da
energia hidraulica; mineracdo e metalurgietroleo, combustivel e energia elétrica, incluindo a
nuclear, resultam em acdes de politica publica de extremo interesse da sociedade. Na area de
eletricidade, por exemplo, pais enfrentou no ano de 2001 o racionamento de eletricidade, apelidado
de fiapag«oo, epis-dio da hist-ria recente do
a questao.
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Outros assuntos sob responsabilidade da pastanasée alvo de interesse e preocupac¢do social,
devido a sua importancia na economia e desenvolvimento do pais e também por terem potencial
impacto ambiental. A exploragdo de combustiveis fésseis e ndo renovaveis gera muitos investimentos
no pais e atrai atedo da midia e da sociedade, tanto pelos volumes de investimentos, quanto também
sobre os impactos ambientais e ainda pelo reflexo direto no cotidiano das pessoas, como quanto ao
preco dos combustiveis nos postos. Pontos similares sdo questionadosMiokragio, atividade

gue gera muitos investimentos no pais (sendo o principal item da nossa pauta de exportacdes o
minério de ferro) e também com potencial impacto ambiental e riscos de acidentes, como o ocorrido
em novembro de 2015 na cidade de Maridn@)

Tais fatos provocam um aumento na demanda de comunicacgao social, para divulgacéo das acdes dc
Ministério de Minas e Energia e de suas entidades vinculadas (As empresas de Capital Misto
Petrobras e Eletrobras, além de EPE, Aneel, ANP, ANM, CPRM, e )PRSdesenvolvimento e
concretizacdo das politicas publicas energéticaerais, além das préprias acdes executivas de
responsabilidade da pasta.

Além disso, € extremamente importante que o MME se comunique de forma proativa e transparente
no que tange sudefinicdo de politicas publicas em areas tdo sensiveis como energia e recursos
minerais/ fosseis, atividade que compete a ASCOM/MME.

Para o biénio 2017/2018, o MME devera planejar sua comunicacdo de forma a atender suas
necessidades cotidianas, conformpresso acima, e também comunicar de forma eficiente desafios
gue seréo foco de acbes do MME, tais como a desestatizacdo da Eletrobras; os projetos do Program:
Avancar; as rodadas de leildo de Petrdleo e gas natural; os leildes de Energia Nova;tes listac

areas de mineracao; a desestatizacdo de empresas de distribuicdo de energia elétrica; a retomada ¢
investimento; a aprovacdo do novo marco regulatério da mineracdo no Congresso Nacional; o
respeito ao mercado e ao consumidor de energia; realinttardes subsidios da Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE) contidas na conta de luz; expansao da geragao e transmissao no
pais; equacionamento dos modelos computacionais de formacdo de precos do sistema elétrico;
revisdo das garantias fisicas das UHEzpansdo das energias renovaveis no contexto do
compromisso assumido na COP 21; acbGes de desburocratizacdo no setor emeirggratp
iniciativas setoriais sobre os biocombustiveis, gas natural, refino de combustiveis, entre outras; acdes
para a seguraage barragens de mineracdo; e mudancas nas legislacfes de mineracao.

Considerando o exposto, e em conformidade com as orientacées deste Edital e de todos o0s seus
Anexos, a licitante devel@resentar Plano de Comunica¢dacom especial atencdo para geracao
de midia espontanepie proponha solucdes para os seguintes desafios:

1) Informar a Sociedade Brasileira, de forma técnica e criativa, a importancia da formulagao
da politica publica no setor energétimineral para o desenvolvimento econémico e
social do pés e sobre a importancia do Ministério de Minas e Energia como catalisador
desse processo de desenvolvimento, de forma a valorizar as agdes e medidas adotadas
pelo Ministério no cumprimento de suas atribuigdes. Tal plano deve:

1.1) Propor a¢Bes de comunicag&@rgtransmitir & sociedade as principais atribuicdes
Ministério de Minas e Energia, reforcando a atuacdo do MME na formulagcédo de
politicaspublicas do setor energétioaineral e no atendimento energético com
seguranca, precos justos e transparéncia.

1.2) Descever e analisar o cenario nacional internacional identificando em quais
aspectos do contexto politico, econbmico e social impactam o setor energético
mineral no Brasil, para inserir o Ministério de Minas e Energia neste cenario,

-03-



Ministério de Minas e Energia

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administracéo
Coordenacgédo Geral de Compras e Contratos

Coordenacéo de Licitagdes e Compras

preparando medidas de conuatdo proativas e também reativas, inclusive em
face de crises;

1.3) Tracar diagnostico da comunicacdo atual do MME, apontando problemas de
comunicacao a serem alvo de propostas no Plano de Comunicacéo;

1.4) Definir quais seréo os public@dvo desse Plano de Conicacéo;

1.5) Definir estratégias, acOes, e mensagdra/e para divulgacdo da atuacdo do
Ministério;

1.6) Tracar analise de risco e propor acdes de prevencao e gestdo de possiveis crises;

1.7) Elaborar agbes de comunicacdo segmentadas para cada um dessesghablicos
utilizando as diversas ferramentas de Comunicacéo Institucional, inclusive com uso
das ferramentas multimidias e das novas midias e redes sociais;

1.8) Contemplar no Plano de Comunicacéo, plano de Comunicacao Interna.

2) DemonstrarCapacidade de Atendimentoao Mnistério de Minas e Energia. Os
interessados devem detalhar a infraestrutura e equipamentos e profissionais disponiveis
para atendimento ao cliente, em todo o territério nacional e com possivel alocacéo de
equipe de trabalho em outros paises, sob de dEmanMME.

3) Relatar trabalhos j& executados similares ao objeto do présitatede forma objetiva
direta. ORelato de Trabalhocomo experiénciaanteriores ajudao na prestacaado
servico licitado.
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Anexo | “B”

CRITERIOS DE APRESENTACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

1. ENTREGA

1.1

Os documentos integrantes da Proposta Técnica deverdo ser entregues acondicionados
em involucro que devera ser providenciado pelo licitante, identificado conforme previsto
no Edital de Licitacéo.

2. FORMA DE APRESENTACAO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

A avaliacdo sera realizada através da andlise da Proposta Técnica e da documentacéo
apresentada, de modo a permitir que seja verificado o atendimento as condicdes,
especificacdes e quesitos de pontuacdo contid&slitel, seus anexos;

A pontuacdo técnicaera determinada de acordo com quesitos previstos no Projeto
B8sico: APl anejamento de Comunica-«o00, i
Trabal hoo e AAn8lise de m2di ao.

A proponente devera demonstrar na Proposta Técnica, informacdes de servicos de
natueza e escopo similares ao objeto do Projeto Basico, relacionadas a sua capacitacéo e
experiéncia.

A Proposta Técnica devera ser apresentada em uma via, em papel que identifique a
proponente, font&dimes New Romal2, sem emendas, ressalvas, rasuras oeliehtis

em suas partes essenciais, rubricas em todas as suas folhas, encadernado, contendo o
seguintes elementos:

a) identificacdo da proponente, com data e assinatura por quem de direito;

b) documentacédo relacionada aos fatores pontuaveis, descritos nas€Le2j 3 e 4
abaixo, inclusive a documentacdo comprobatoéria correspondente a cada quesito;

C) 0s document os relativos ao nAPl anej amel
At endi ment oo, Arel atos de Trabal hoo e
envelope da®posta Técnica, juntamente com os demais documentos requeridos.

A pontuacdo técnica sera apurada mediante analise e comprovacéao de:

2.5.1Para efeito de julgamento no Quesito 1 (Planejamento de Comunicacdo), a
proponente apresentard um planejamento de coménicapm diagndstico e
solucdes especificos para o MME.

2.5.2 Para efeito de julgamento no Quesito 2 (Capacidade de Atendimento), a proponente
apresentara declaragfes detalhando a estrutura de atendimento que sera colocada a
disposicéo do MME, para atendimentoalgeto em disputa por meio de sua sede,
filiais e sucursais.

2.5.3Para efeito de julgamento no Quesito 3 (Relatos de Trabalho), a proponente devera
presentar 2 (dois) relatos de campanha de relagfes publicas (Similares ao Objeto
deste Edital) e/ou de assessode imprensa, devidamente referendados com
assinatura dos clientes.

2.5.4Para efeito do julgamento no Quesito 4 (Analise de Midia), a proponente devera
apresentar analise solaexposicdo de midia do MME, no periodo de 30 dias.
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3. PROPOSTAS TECNICAS—-JULGAMENTO

3.1 As informacOes apresentadas referentes aos quesitos 1, 2, 3, 4 serdo analisadas e totalizarao
no méaximol50 (cento e cinquenta) pontos

3.2 A avaliacao técnica consistird na pontuacdo dos quesitos e subquesitos que, somados,
determinardo a nota gmoposta técnica, conforme descrito abaixo:

3.3 QUESITO 1 — PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO : Maximo de 40 (quarenta)
paginas:

3.3.1 O Planejamento de Comunicacdo sera avaliado mediante a somatorias dos
Subquesitos 1 e 2, respectivamente, Diagnoéstico da Situagiiraégia de
Comunicacéo, a partir dos seguintes critérios:

3.3.1.1 SUBQUESITO 1: DIAGNOSTICO DA SITUACAO - Cabera a
proponente, no atendimento desse subsequesito:

a) demonstrar a compreensao do papel institucional e desafios do MME,
sua missao e visdo, assim coma elacado com outras esferas do poder
publico e com a sociedade.

b) demonstrar a compreensao do potencial e oportunidades para o MME,
na midia, considerando sua atuacao junto a estruturas econdémicas e
sociais vigentes, envolvendo e mobilizando, para suauediec
diferentes atores e ferramentas.

c) demonstrar a capacidade de avaliacdo de experiéncias similares e de
aproveitamento desses exemplos para o planejamento de comunicacao
em discusséo.

d) demonstrar a compreensao da relacdo do MME, com seus diversos
publiccs-alvo.

3.3.1.2 SUBQUESITO 2: ESTRATEGIA DE COMUNICACAO - Cabera a
proponente, no atendimento desse subquesito:

a) frente ao diagnostico realizado, apresentar solu¢cdes de comunicacéo e
arquitetura de mobilizacdo dos diferentes atores envolvidos para a
maximizacao daxposicdo do MME)o alcance de seus objetivos nessa
fase.O trabalho devera explicitar e fazer uso do rol de ferramentas da
moderna comunicacao e de relacdes publicas.

b) seréo avaliadas a acuidade na compreenséo e a pertinéncia das solugcdes
propostas a p#r dos seguintes critérios:

c) entendimento do problema apresentado no briefing e da caracteristica
do MME, seus diferenciais e atuagao.

d) riqueza e alcance do planejamento estratégico no ambito nacional, bem
como a efetividade do planejamento de assessorimglensa e de
relacdes publicas, face aos objetivos fixados;

e) estratégias para mobilizacdo dos atores envolvidos no processo e sua
relacdo com o MME.
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3.4 PARAMI%TROS DE AVALIACAO DO SUBQUESITO 1 - DIAGNOSTICO DA
SITUACAO

3.4.1Para o julgamento do Subquesito 1 se@uwsiderados 0s seguintes parametros:

a) compreensédo do papel institucional e desafios do MME, sua missao e visédo, assim
como sua relagdo com outras esferas do poder publico e com a sociedade;

b) compreensao do potencial e oportunidades para o MME na mids&je@mdo sua
atuacdo junto a estruturas econdmicas e sociais vigentes, envolvendo e
mobilizando, para sua execucao, diferentes atores e ferramentas;

c) capacidade de avaliacdo de experiéncias similares e de aproveitamento desses
exemplos para o planejamemt® comunicacdo em discussao;

d) compreensao da relacdo do MME com seus diversos pihlioms
3.4.2 Notas maximas a serem atribuidas pelo julgador:
a) atende integralmente 1 15 (quinze) pontos
b) atende quase na totalidadé&2 (doze) pontos
c) atende parcialmenie7 (sete) pontos
d) n&o atendé O (zero) pontos
3.4.3 Nota Maxima do Subquesita IDiagnéstico da Situacad5 (quarenta e cinco) pontos

3.5 PARAMETROS DE AVALIACAO DO SUBQUESITO 2 - ESTRATEGIA DE
COMUNICACAO

3.5.1Para o julgamento do Subquesito 2 serédo considerados a#segarametros:

a) entendimento do problema apresentado no briefing e da caracteristica do MME e
seus diferenciais;

b) riqueza e alcance do planejamento estratégico no ambito nacional, bem como a
efetividade do planejamento de assessoria de imprensa e desgbdblicas face
aos objetivos fixados;

c) estratégias para mobilizacdo dos atores envolvidos no processo e sua relacdo com
o MME.

3.5.2 Notas maximas a serem atribuidas pelo julgador:
a) Atende integralmentg 15 (quinze) pontos
b) Atende quase na totalidadd 2 (doze) pontos
c) Atende parcialmente 7 (sete) pontos
d) N&o atendé O (zero) pontos

3.5.3 Nota Maxima do Subquesitoi ZEstratégia de Comunicac@ (sessenta) pontos

3.6 QUESITO 2 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO (n&o ha limite de paginas)

3.6.1 Serao avaliados o process@rantidao e a estrutura de atendimento para a demanda
formulada.
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3.6.2As licitantes deverdo apresentar declaracdo na qual demonstrem a estrutura de
atendimento que sera colocada a disposi¢cdo do MME.

3.6.3A comprovacao referente a Capacidade de Atendimento poderé-sefa licitante,
sede, filiais e sucursais.

3.7 PARAMETROS DE AVALIACAO DO QUESITO 2 - CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO

3.7.1Para o julgamento do Quesito 2 serdo considerados 0s seguintes parametros:
a) porte e diferenciais da empresa licitante em relac@ecessidades do MME;
b) capacitacdo da equipe técnica;
c) estrutura fisica existente

3.7.2 Notas maximas a serem atribuidas pelo julgador:
a) atende integralmenielO (dez) pontos
b) atende quase na totalidad8 (oito) pontos
c) atende parcialmenieb (cinco) pontos
d) né&oatende O (zero) pontos
3.7.3 Nota Maxima do quesito 2 Capacidade de AtendimenttO (dez) pontos

3.8 QUESITO 3—-RELATOS DE TRABALHO: Maximo de 10 (dez) paginas para cada um
dos relatos:

3.8.1Para o julgamento do quesito 3 serdo avaliadisrelatos de campanhas delacbes
publicas e/ou assessoria de imprensa realizados para clientes, pessoas fisicas ou
juridicas, devidamente referendadoscom a assinatura do cliente em questdo ou
responsavel a época da realizacédo da acéo.

3.8.2 Serdo considerados, para fingulgamento, os seguintes parametros em relacéo a cada
um dos relatos:

a) logica da exposicao;
b) consisténcia das relacdes de causa e efeito entre problema e solucéo;
c) relevancia dos resultados apresentados.

3.8.3Notas maximas a serem atribuidas pelo julgador:
a) atende integralmente 1 10 (dez) pontos
b) atende quase na totalidad8 (oito) pontos
c) atende parcialmenie5 (cinco) pontos
d) nao atendé O (zero) pontos

3.8.4 Nota Maxima para cada relato apresentdfioidez) pontos
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3.8.5Nota Maxima do Quesito BRelato de trabalit 20 (vinte) pontos

3.9 QUESITO 4 — ANALISE DE MIDIA: Maximo de 40 (quarenta) paginas.
3.9.1A anélise da cobertura jornalistica compreendepreenderdD PERIODO DE

I/ a I e serd avaliada a relevancia dos temas selecionados e sua
analise, Bm como a identificacdo de riscos e oportunidades no cenario encontrado.
(sugestédo: um més).

3.9.2Para o julgamento do Quesitoi 4Analise de midia serdo considerados 0s seguintes

4. PO
4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

parametros:

a) relevancia dos temas selecionados e sua analise;

b) identificacdo deiscos e oportunidades no cenério encontrado;
c) clareza e logica da exposicéo.

3.9.3Notas maximas a serem atribuidas pelo julgador:

a) atende integralmente 1 15 (quinze) pontos
b) atende quase na totalidadé&2 (doze) pontos
c) atende parcialmenie7 (sete) pontos

d) ndoatende O (zero) pontos

3.9.4 Nota Maxima do Quesito 4Analise de midial5 (quinze) pontos

NTUACAO TECNICA (PT)

A nota técrlica obtida sera a soma das notas dos Quesitos 1, 2, 3 e 4 e sera denominada
PONTUACAO TECNICA (PT).

4.1.1 Sera desclassificadgpaoposta que:
4.1.1.1 Nao atender as exigéncias do Projeto Basico;
4.1.1.2 Nao alcancar 80% (oitenta por cento) do total de pontos possiveis;
4.1.1.3 Receber pontuacao zero em qualquer quesito ou subquesito avaliado.

Havendo empate entre duas ou mais propostas, sera considenaddora aquela que
obtiver a maior pontuacao nos quesitos 1.

Persistindo o empate, obserggd a melhor pontuacdo dos Quesitos 1, 3 e 4,
respectivamente.

Se ainda assim persistir o empate sera feito sorteio, conforme dispde o0 8§ 2° do art. 45 da Lei
n° 8.666/1993.

A Subcomissdo Técnica elaborara relatério circunstanciado com as justificativas
consolidadas de todos os seus membros com a pontuacédo atribuida as licitantes para cada
um dos quatro quesitos da Proposta Técnica.

4.5.1 Havendo divergéncia de notastre julgadores em percentual superior a 20% (vinte
por cento) o fato devera constar do relatério, bem como as razdes da divergéncia.
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4.6 A Subcomissdo Técnica encaminhar&RBL o resultado da andlise e julgamento das
Propostas Técnicas, que darad sequénaapancedimentos estabelecidos no instrumento

convocatadrio.

5. CRITERIOS DE JULGAMENTO E PONTUACAO -150 (cento e cinquenta pontos)

QUESITO 1 -PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO
SUBQUESITO CRITERIO DE JULGAMENTO PONTUACAO MAXIMA -105
PONTOS
Demonstrar a compreenséao do papel Atende integralmee 15
institucional e desafios do Ministério de Atende quase na totalidad 12
Minas e Energia, sua misséo e visdo, assi Atende parcialmente 7
como sua relacdo com outras esferas do NA&o atend 0
poder publico e com a sociedade do atende
Demonstrar a compreensdo do potencial g Atende integralmente 15
oportunidades para o Ministério de Minas { Atende guase na totalidad 12
) Energia, na midia, considerando sua atua Atende parcialmente 7
_ Subquesitor |05 estruturas econdmicas e sociais Niio atend
Diagnostico da situacao| \jgentes, envolvendo e mobilizando, para ao atende 0
(Méximo de 60 pontos) | g ;3 execucéo, diferentes atores e ferrame
Demonstrar a capacidade de avaliacdo de Atende integralmente 15
experiéncias similares e dproveitamento Atende quase na totalidad 12
desses exemplos para o planejamento de Atende parcialmente 7
comunicac¢édo em discussao Nao atende 0
Demonstrar a compreensdo da relacdo do Atende integralmente 15
. comp : & Atende quase na totalidad 12
Minas e Energiagom seus diversos -
L Atende parcialmente 7
publicosalvo =
N&o atende 0
. Atende integralmente 15
Er)te.ndlmento do prol?le.ma apre;entado N Atende quase na totalidad 12
briefing e da caracteristica do bénas e Atende parcialmente 7
Energia, seus diferenciais e atuacéo. °p
N&o atende 0
Subquesito 2 Estratégia Riqueza e alcance do planejamento Atende integralmente 15
ge Comunica. aog estratégico no ambito nacional, bem comqg Atende guase na totalidad 12
L & efetividade do planejamento desessoria de Atende parcialmente 7
(Méximo de 45 pontos) | . ~ e =
imprensa e de relacdes publicas, face aos N&o atende 0
objetivos fixados;
Estratégias para mobilizacéo dos atores Atende integralmente 15
-g1as p lizag ~ Atende quase na totalidad 12
envolvidos no processo e sua relacao oom -
. . Atende parcialmente 7
de Minas e Energia. =
N&o atende 0
QUESITO 2 CRITERIO DE JULGAMENTO PONTUACAO MAXIMA —10 PONTOS
Porte ediferenciais da empresa licitante § Atende integralmente 10
relacdo as necessidades do Ministério| Atende quase na totalidade 8
CAPACIDADE DE Minas e Energia. Atende parcialmente 5
ATENDIMENTO Né&o atende 0
(Maximo de 10 pontos) | Capacitacdo da equipe técnica;
Estrutura fisica existente.
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QUESITO 3

CRITERIO DE JULGAMENTO

PONTUAGAO MAXIMA —20 PONTOS

Relatos de Trabalhos
(Méaximo de 20 pontos)

Relato 1 Atende integralmente 10
Atende quase na totalidade 8

Légica da exposicao; Atende parcialmente 5
Nao atende 0

Consisténcia das relacbes de causa e e

entre problema e solugéo;

Relevancia dos resultados apresentados.

Relato 2 Atendeintegralmente 10
Atende quase na totalidade 8

Légica da exposicao; Atende parcialmente 5
N&o atende 0

Consisténcia das relacdes de causa e e
entre problema e solugéo;

Relevancia dos resultados apresentados.

QUESITO 4

CRITERIO DE JULGAMENTO

PONTUACAO MAXIMA —15PONTOS

Andlise de Midia

(Maximo de 15 pontos)

Relevancia dos temas selecionados e

analise;

Identificagdo de riscos e oportunidades
cenario encontrado;

Clareza e logica da exposigéo.

Atende integralmente 15
Atende quase na totalidade 12
Atende parcialmente 7
N&o atende 0
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Anexo |l C"”
ENTREGA, FORMA DE APRESENTACAOQO, ELABORACAO, ANALISE E VALORACAO
DAS PROPOSTAS DE PRECOS

1. ENTREGA

1.1 Os documentos integrantes da Proposta de Precos deverdo ser entregues acondicionados
no Envelope n° 3.

2. FORMA DE APRESENTAQAO
2.1 A licitante devera apresentar sua Proposta de Precos:

a) Em caderno unico, empapel que identifique a licitante, ter suas paginas numeradas
sequencialmente e ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto expressoes técnicas
de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras;

b) Datada e assinada por quem detenha poderes de réagcésetia licitante, na forma
de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

2.2 Em data e horario a serem fixados, ocorrera a abertura dos envelopes das Propostas de
Precos, cujo contetdo sera rubricado @4 e pelas licitantes que se interessaremnge
na mesma oportunidade objeto de apreciacao por todos, de tudo |eseaatdo

3.  ELABORACAO

3.1 A Proposta de Preco devera conter o percentual (%) de desconto a ser aplicado linearmente
sobreos produtos e servi¢cos constantes do ifato Projeto Basico.

3.1.1 O percentual de desconto incidestdbreos produtos e servicaenstantes do item
7 do Projeto Basico ndo podera ser inferior a 5% (cinco por cento), sob pena de
desclassificacdo da proposta de preco da licitante.

3.1.2 O percentual deve ser apresentado em e@alouméricos, com 2 (duas) casas
decimais, e por extenso.

3.2 Deveré a licitante, ainda, apresentar declaracdo independente de proposta, conforme o
modelo definido ndedital.

3.3 Nos valores dos produtos e servi¢cos deverdo estar incluidos todos os custos esas desp
inerentes, tais como: mao de obra, salarios, despesas para planejamento e apresentacéao d
resultados, bem como os impostos, taxas, seguros, contribuicdes previdenciérias, encargos
sociais e trabalhistas, despesas e obriga¢des financeiras de quatignezare lucro.

3.4 O prazo de validade da Proposta de precos ndo podera ser mfil8id{cento e oitenfa
dias, contado a partir da data limite fixada para entrega dos Documentos de Habilitacdo e
das Propostas Técnicas e de Precos.

3.5 Os precos dos produt@s servicos, resultado do percentual proposto, sdo de exclusiva
responsabilidade da licitante e n&o Ihe assistira o direito de pleitear nenhuma alteracao, sob
alegacao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.
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4. ANALISE

4.1

4.2

Somente serdo abertos os Envelopes ii°®Boposta de Precos das licitantes cujas
Propostas Técnicas tenham sido classificadas na fase de julgamento técnico, ficando os
envelopes das licitantes desclassificadas sob a guailda

A CPL verificara a corregdo do preenchimento, pela licitante, das informacdes
apresentadas na sua Proposta de Precos, conforme mod®&XdO® Il do Edital.

4.2.1 Se houver divergéncia entre o percentual (%) expresso em algarismos e 0 expresso
por extenso, &PL consderara o percentual por extenso.

4.2.2 Serédesclassificada a proposta de precos que apresentar pre¢cos baseados em outre
proposta, que contiver qualquer item condicionante para a entrega dos produtos e
servicos, ou que for considerada inexequivel pelo MME,rehda a legislacao
aplicavel.

5.  VALORACAO

5.1

5.2.
5.3.

5.4.

5.5

A classificacdo final dos licitantes faea de acordo com a média ponderada das
valorizacOes das propostas técnica e de preco, sendo que as propostas técnicas terdo pest
60% e as propostas de precos terdo g% de acordo com a seguinte férmula:

NF =[(06 x NT) + (04 x NP)]
Onde:

NF = Nota Final

NT = Nota Técnica

NP = Nota de Preco

As propostas serao classificadas de acordo com a natalftancada pelas proponentes.

A classificacdo final das propostas sera feita @elacomissdo Técnicatendidas as
exigéncias estabelecidas no presente certame. Sera considerada vencedora a proponente
gue obtiver a maior Nota Final (NF).

Em caso de absoluta igualdadepdepostas, sera aplicado o disposto na Lei n°® 8.666/93.
Serao desclassificadas as Proposta que:
a) ndo atender as exigéncias do presente Projeto Basico e de seus Apéndices;
b) ndo alcancar 80% (oitenta por cento) da pontua¢cdo maxima;
C) obter nota zerem qualquer dos quesitos ou subquesitos
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Anexo |l* D”
MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Ao Ministério de Minas e Energia Referéncia:
Contrato n® __ 2018

Em atendimento a Clausula __ do Contrato n°2018 e considerando que a empresa
poderd, durante a execucao da referida avenca, ter acesso a informacgdes e
dados técnicos, referentes a atividades desenvolvidas pelo Ministério de Minas e Energia, 0s quais
serdo tratados como confidenciais, devendo adotar todas as sneeadssarias para preservar a
natureza confidencial das informacfes obtidas, a empresa __ se compromete, por si e seus
empregados e/ou prepostos, a ndo repassar informacfes ou dados do Ministério de Minas e Energie

para outras empresas e ou quaisqueetars, por meio do presente Termo de Confidencialidade,
conforme as condicfes abaixo:

a) a empresa se compromete a manter estritamente confidencial e nao
divulgar ou passar a terceiros, por meio de qualquer documento, imagem, processos,
formulac@s, amostras, dados, desenhos, projetos, verbalizacdo de conhecimentos,
software, tecnologia, segredos de comercializacdo e invencoes, protétipos e ferramentas,
assim como qualquer informacéo, todas estas referidas conjuntamente de agora em diante
como Inbrmacéo, as quais serao providas pelo Ministério de Minas e Energia ou as quais
aempresa ____ tera acesso por ocasido da execucdo do ContratdGPg solb pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa

b) todos os produtos desenvolvidos e sewigaestados no ambito do Contrato, bem como
as informacdes, dados, documentos e outros elementos e registros em qualquer midia e
formato utilizados na realizacdo do contrato sao de propriedadingério de Minas
e Energiasendo vedado o seu uso ousij)acao a terceiros, ainda que parcial, sem prévia
e expressa autorizacao do Ministério;

C) a empresa declara ciéncia de que a contratacdo ndo confere a nossa empresa, seu:
empregados ou prepostos nenhum direito autoral sobre o contetdo dos serviagssprest
e produtos entregues;

d) a empresa ___ declara ceder ao MME, de forma total e definitiva, os direitos autorais e
conexos de uso das ideias (incluidos estudos, analises e planos) e demais materiais de sue
propriedade ou de seus prepostos, concebidosgiosria produzidos em decorréncia da
execugao contratual;

A ndo observancia, por parte da empresa , das obrigacdes de confidencialidade contidas
no presente instrumento, acarretard a mesma todas as sanc¢des e penalidades previstas na legislac:
brasileira sem prejuizo das perdas e danos causaddieiério de Minas e Energia.

Brasilia- DF, de de2018

Assinatura (s carimbado(s) representante (s) legal(is) do proponente

Observacdo: O termode confidencialidadedevera conter todos os dados que possibilitem a identificagdo da
empresa contratada.
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A’nexo | “E”
MODELO DE FORMULARIO DE ORDEM DE SERVICO

oa,k\ "’, 7
MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
GABINETE DO MINISTRO
Assessoria d€omunicac¢do Social

Referéncia: Contrato n® 2018

ORDEM DE SERVICO N°

DATA

HORA

PRAZO DE EXECUCAO

NOME
CARGO
E-MAIL
TELEFONE
~ NOME
AUTORIZACAO SIAPE

ESPECIFICACAO DO PRODUTO OU SERVICO:

SOLICITANTE

RESPONSAVELPELA EXECUCAO DO SERVICO
CRONOGRAMA

CUSTO ESTIMADO

AVALIACAO DO PRODUTO OU SERVICO ENTREGUE (ATESTO QUE OS SERVICOS CONSTANTES DES
ORDEM DE SERVICO FORAM EXECUTADOS SATISFATORIAMENTE)

AVALIADOR NOME

SIAPE
CUSTO FINAL
PRAZO DE GARANTIA
OBSERVACAO:
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(Em papel timbrado da licitante)

A Comisséo Permanente de Licitacdo

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracao
Ministério de Minas e EnergiaMIME

Brasilia- DF

REF:Concorréncian® 01/2013-MME

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossa Senhoria proposta de precos pastaciao deervicos técnicos de
comunicacdo corporativa, compreendendo consult@lEnejamento estratégico, assessoria de
imprensa, relacdes pubdis, producdo de conteudo multimidiaticiosos (ndo publicitariosg
atividades afins, com vistas ao atendimento das necessidades institucionais do Ministério de Minas e
Energia (MME) conformeespecificacdes técnicas, quantitativos e demaislicbes eexigéncias
estabelecidasaEdital eseusAnexos.

Percentual de desconto sobre os valores maximos estimados para a contratacdo, para o
servicos e produtos, constantes do Projeto Basfieexo | doEdital: % (por extenso).

Planilha de custos uattio e total, dos servigos e produtos consolidada depois de aplicado o percentual
de desconto sobre o valor estimado.

(A proposta deverd ser apresentada de acordo com a planilha e condi¢gbes abaixo descritas:)

Quantidade
PRODUTO OU SERVICO Anual
Estimada

Valor Unitario de Valor Global de
Referéncia Referéncia

7.1 Estratégia de Comunicagio

7.1.1 Atendimento de demandas da Contratante
Baixa

Média

Alta

Superior

7.1.2Avaliacdo de percepcdo de imagem
a) Baixa- regional:

b) Baixa- nacional

c) Média- regional:

d) Média- nacional:

e)Alta - regional:

f)Alta - nacional:

7.1.3Mapa de influenciadores

a) Baixa- regional:

b) Baixa- nacional:

c) Média- regional:

d) Média- nacional:

e)Altai regional:

f) Alta - nacional:

7.1.4Diagn0éstico e matriz estratégica

a) Baixa:

b) Média:

c) Alta:

7.1.5Plano estratégico de comunicacao corporativa

N
AOOO

OO |Fk|O|O

OO|0|O|k|F

ROk |O
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
7.2 Assessoria de Imprensa
7.2.1Atendimento de demandas de veiculos de comunicacéo
a) Baixa: 24
b) Média: 24
c) Alta: 24
d) Superior 0
7.2.2 Contatos proativos com veiculos de comunicacdo
a) Baixa: 0
b) Média: 12
c) Alta: 12
d) Superior: 0
7.2.3 Entrevista coletiva
a) Baixa: 3
b) Média: 2
c) Alta: 1
7.2.4 Entrevista coletiva em ambiente digital
a) Baixa: 0
b) Média: 1
c) Alta: 1
7.25 Mailing — Criacéo
a) Baixal nacional e regional: 0
b) Baixai internacional: 0
¢) Médiai nacional e regional:. 1
d) Médiai internacional: 1
e) Altai nacional e regional.. 0
f) Alta i internacional: 0
7.26 Atualizacdo de mailing
a) Baixai nacional e regional 0
b) Baixal internacional 0
¢) Médiai nacional e regional 2
d) Médiai internacional 2
e) Altai nacional e regional 0
f) Altai internacional 0
7.3 Treinamento
7.3.1 Planejamento e Execucdo de Media training
a) Baixa: 1
b) Média: 1
c) Alta: 0
7.3.2 Media training em situacdes de crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.3.3 Treinamento para apresentacdes
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.3.4 Workshops/seminarios para jornalistas
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta 0
7.4 Monitoramento
7.4.1 Andlise de jornais, revistas, blogs, redes sociais e port 365
de noticias
7.4.2 Auditoria de imagem 1
7.4.3 Clipping nacional jornais, revistas e portais de noticias 365
7.4.4 Clipping nacionat TV 365
7.4.5 Clipping nacional radio 365
7.4.6 Monitoramento de contetido em redes sociais, blogs e 365
portais de noticias
7.5 Producado de Contetdo$Noticiosos
7.5.1 Elaboracao de texto em lingugortuguesa
a) Baixa: 500
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PRODUTO OU SERVICO Byt Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
b) Média: 150
c) Alta: 12
7.5.2 Edicao de texto em lingua portuguesa 100
7.5.3 Fotografia
a) Baixa: 400
b) Média: 0
c) Alta: 60
7.5.4 Reportagem em video (Video release)
a) Baixa: 25
b) Média: 0
c) Alta: 4
7.5.5 Video depoimento (para distribuicdo a imprensa e
publicos influenciadores nas midias digitais)
a) Baixa: 0
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.6 Podcast (para distribuicdo a imprensa e publicos
influenciadores nasmidias sociais)
a) Baixa.. 24
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.7 Projeto editorial
a) Baixa: 0
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.8 Conteudo e design para apresentacao
a) Baixa: 3
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.9 Bancode midias
a) Baixa: 12
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6 Prevencéo e Gerenciamento de Crises
76.1 Formacéo de comités de crises
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.2 Fluxograma de processo para atuacdo na crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.3 Mapeamento de publicos envolvidos na crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.4 Manual de crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.5 Gerenciamento de crise regional
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.6 Gerenciamento de crise nacional
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
d) Superior: 0
7.7 Acdo de Relacdes Publicas Digital
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
7.7.1 Planejamento de acdes institucionais para
relacionamento com publicos influenciadores em ambientes 1
digitais
7.7.2 Conteldo multimidia para relacionamento em
ambientes digitais
a) Baixa: 0
b) Média: 12
c) Alta: 0
7.7.3A¢0es derelacionamento com publicos influenciadores
em ambientes digitais
d) Baixa: 12
e) Média: 0
f) Alta: 0

7.8 Design aplicado a producéo de contelido para relacées publicas

7.8.1 Projeto grafico

a) Baixa.. 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.8.2 Diagramacao/editoracdo de publicacbes impressas

a) Baixa: 2
b) Média:. 0
c) Alta:. 0
7.8.3 Diagramacdao de apresentacdes eletrdnicas

a) Baixa: 2
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.8.4 Infogréficos estéticos e/ou impressos

a) Baixa: 1
b) Média:. 0
c) Alta: 0
7.8.5Infogréfico dindmico e/ou interativo

a) Baixa: 1
b) Média: 1
c) Alta: 1
7.9 Comunicacao Interna

7.9.1 Plano de agéo 1
7.9.2 Newsletteppara servidores e manutencdo da intranet 24
7.9.3 Email marketing 10
7.10 Atendimento

7.10.1 Acompanhamento de Ordens de Servico

a) Baixa 12
b) Média: 0
c) Alta: 0

VALOR TOTAL DOS ITENS- R$

VALOR GLOBAL anual- R$

Declaramos que

a) concordamos e cumpriremos todas as prescricdes constantes do Edital de Concorréncia

n°® 01/2018e seus Anexos.

b) nos precos cotados estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos necessarios ao
cumprimento integral do objeto licitado, tais commsumos, tributos, inclusive
contribui¢des fiscais e parafiscais, previdenciarias e encargos trabalhistas e comerciais,
despesas com viagens (passagens, alimentacdo, deslocamento urbano e outras
despesas imprevistas) custos administrativos relativos a materiais, servicos e
instalacdesA omissado de qualquer despesa necesséria a perfeita execucdo dos servigos
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f)

9)

h)

devera ser imrpretada peldMinistério de Minas e Energieomo ndo existente ou ja
inclusa no preco proposto;

0S precgos propostos sdo de nossa exclusiva responsabilidade e ndo nos assistird o direito
de pleitear, na vigéncia do contrato a ser firmado, nenhuma attesatfa alegacéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

serdo tacita e automaticamente cedidos ao Ministério de Minas e Energia, de forma total
e definitiva, os direitos patrimoniais de uso dos dados e informagdes coletados (incluidos
0s estudos, atises e planejamentos), considerasddga incluido na remuneracédo dos
produtos e servigos o valor dessa cesséo;

serdo tacita e automaticamente cedidos ao Ministério de Minas e Energia, de forma total
e definitiva, quaisquer direitos sobre a autoria dosteudos, em quaisquer meios,
previstos nesta contratagao;

o Ministério de Minas e Energia poderd, a seu juizo, utilizar os direitos referidos nas duas
alineas anteriores, durante a vigéncia do contrato a ser celebrado, e mesmo apds seu
término ou eventl rescisdo, sem que lhe caiba qualquer 6nus;

manteremaos, por nds e por N0SS0S prepostos, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados
coletados ou que nos sejam fornecidos e que estamos cientes de que a infracdo a esse
dispositivo implicara a rescisdmediata do contrato que vier a ser assinado e nos
sujeitard as penas da Lei 9.279/96 e as indenizacbes das perdas e danos previstas na
legislacdo ordinaria;

estamos cientes de que o Ministério de Minas e Energia procedera a retencao de tributos
e contrbuicdes nas situacdes previstas em lei.

O prazo de validade da presente propostal@@ddcento e oitentajlias contados a partir da
data do seu envio ao Ministério de Minas e EneryiME.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometeamsemar o Contratoreceber
a Nota de Empenho no prazo determinado no documento de convegggia,esse finfiprnecemos
0s seguintes dados:

Dados da empresa:
Razao Social:
CNPJ/MF:

Inscricdo Estadual n°
Inscricdo Municipal n°

Telefone Celular:

Endereco eletrénico

Endereco:

Cidade: UF:

Banco: Agéncia: c/c:

Dados do Representante Legal da Empresa:

Nome:

CPF: Cargo/Funcao:
Carteira de Identidade: Expedida por:
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado Ciu:

Telefone Celular:
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e-mail:
Endreco:
Cidade: UF:
Brasilia- DF, de de2018
Atenciosamente,
Proponente

Assinatura (s) do(s) representante (s) legal(is) do proponente
Nome(s), enderece;mail etelefone para contato.
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ANEXO Il 3
MODELOS DE DECLARACOES

DECLARACAO
(Nome da empresa) inscrita no CNPJ n , sediag
(endereco completo) DECLARA , sob as penas dalei, g

até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presesgeso licitatorig
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

(Assinatura do representante legal)

DECLARACAO

(Nome da empresa) imsTri@NPJI n
, por intermédio de seu representante legal o(a)

, portador(a) da carteira de identidade n°
CPF n° DECLARA, para fins do disposto no inciso V dd. 27 da Lei n
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nd
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor dg
anos.

Ressalva: emprega menor,atp de quatorze anos, na condigéo de aprenyliz (
Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
Local e Data

(Assinatura do representante legal)

DECLARACAO

(Nome da empresa) inscrita no CNPJ n° , por intermédiqg
seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da carteira de identidade
e do CPF n° DECLARA que nado possui, em sua cadeia produtivg

empregados que executartrabalho degradante ou forcado,observado o disposto nos incisos
e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

Local e Data

(Assinatura do representante legal)
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(Identificacdo completa do representante da licitanfe como representante devidamente constitl
de (dentificacdo completa da licitant§ doravante denominado Licitante, para fins do dispost
Edital deConcorréncia n® 01/2018 declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do
Penal Brasileiro, que:

a)

b)

d)

f)

DECLARACAO

ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificagdo da Licitac&o)

a proposta apresentada para participaidgm{ificacéo da licitacag foi elaborada de manei
independente pela Licitante e o0 seu conteddo ndo foi, no todo ou em parte, di
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potenciq
fato da {dentificac&o da licitacaq, por qualquer meiou por qualquer pessoa;

a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participendificacéo da licitagdg
nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
(identificag&o da licitagag, por qualger meio ou por qualquer pessoa;

gue nao tentou, por qualguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualq
participante potencial ou de fato ddentificacdo da licitacdg quanto a participar ou ndo
referida licitagao;

gue o contédo da proposta apresentada para participaiddatificacdo da licitacdg nao
sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com (
outro participante potencial ou de fato @teftificacéo da licitagdg antes da adjudacao do
objeto da referida licitacao;

gue o contetdo da proposta apresentada para participadeniEicacao da licitagdg nao foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de q
integrante do Ministério de Mas e Energia antes da abertura oficial das propostas; e

gue esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaracdo e que detém plen
e informag0des para firrda.

,em de 201k

(representante legal da licitante no ambito da licitacdo, com identificagdo completa)
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DECLARACAO

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA
LEI COMPLEMENTAR N° 123/06

ConcorrénciaN° 01/2018-MME

A (nome/razao social) , inscrita no CNPJ n° , por intermédic
representante legal, Senhor (a) , portador(a) da Carteira de Ide

de faturamento eumpre 0s requisitos legais para a qualificacdo coiomempresa ou empresa de peque
porte, e atesta a aptiddo para usufruir do tratamento favorestdbedecido nos arts. 42 a 49 da
Complementar Federal n°® 123/06, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do &
referida Lei.

Local e data.

Representante legalom identificacdo completa

do CPF n° DECLARA , sob as penas da lei, gu&@o ultrapassou o limite

de seu
ntidade n°

No
Lei
artigo 3° da

DECLARACAO

(Nome da empresa) inscrita no C
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da carteira de identidade n° e do CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, que cumpre
de cargos prevista em lei pgrassoa com deficiénai ou para reabilitado da Previdéncia Sociaé que
atende asegras de acessibilidadgrevista na legislacéo.

Local e Data

(Assinatura do representante legal)
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ANEXO IV
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 00/20B8, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDI O DO MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA E A EMPRESA

A Uniag por intermédio doMinistério de Minas e Energiacom sede na Esplanada dos
Mi ni st ®r i o sa cidddle de Bmasilidi/isirito Federal, CEP 70.9686, inscrito no CNPJ
sob n° 37.115.383/00063, neste ato representado por s8ubsecretario de Planejamento,

Orcamento e AdmInistraCA@enhor..........ccceeeeeiveeeeiieeeeenenn, nomeadopela Portaria SE/MME n°
, de /|, publicada ndDOU de ..... (o [ de ........ inscrito no CPF n°
, _portador da Carteira de Identidade n° ...........ccccceivvvnnnnne. , doravante
denominad CONTRATANTE, € @8) ....cccccocvmrrrrrevrennnnnnn. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(@) Na .......ccceevvvvviiiiiiiieeeeeeey, €M i, dOEBIGINGE] @
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr. (a) ............... , portador(a) da Carteira de
Identidade n° ................. , expedida pela (0) ..........c....... ,@€CPF N e , tendo em vista o

gue consta no Processom00.0m34lj2018-64 e em observéncia as disposicded.ei n° 8.666,

de 21de junho del993,nas Instru¢cdes Normativas/MPDG n° 05, de 25 de maio de 2017, n° 05, de
27 de junho de 2014° 03, de 20 de abril de 201Me 02, de 11 de outubro de 20Edemais
disposicdes aplicaveis, resolvem celebrar o preJamteo de Contratalecorrente @Concorréncia

n° 01/2018, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas

1. CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento €amtratacaale pessoa juridica especializada para
prestacdo de servicosctécos de comunicacao corporativa, compreendendo consultoria,
planejamento estratégico, assessoria de imprensa, relacdes publicas, producéo de conteldc
multimidia noticiosose atividades afins, com vistas ao atendimento das necessidades
institucionais ddMinistério de Minas e Energia (MME)onformeespecificacdes técnicas,
guantitativos e demawondicdes e exigéncias estabelecidakdital eseus Aexos

1.2 Este Termo de Contrato vincesaao Edital & Concorrénciaidentificada no preambulo
e a propostada vencedoracom os documentos que a compdémependentemente de
transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato 42édoze) mesespelo periodo de
I ate / / podendo ser prorrogado poteresse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente
e observados os seguintes requisitos:

2.1.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2 A Administracdo mantenha interesse na realizacaemgs;
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2.1.3 O valor doContrato permaneg¢a economicamente vantajoso para a Administracao;
e

2.1.4 A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
2.1.5 A Contratadando tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.2 A prorrogacao d€ontrato devera ser pravida mediante a celebragdoTermoAditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA —DO VALOR DO CONTRATO

3.1 Ovalorda contratacéé de R%................. (.....)resultante da aplicacdo do preco tarahal
indicado na planilha abaixo e na proposta apresentad@onmrréncian® 01/2018 nao
estando sujeita a reajuste ou acréscimo de qualquer natureza:

uantidade s
PRODUTO OU SERVICO o Valor Unitario de | Valor Global de
Estimada eferéncia eferéncia
7.1 Estratégia de Comunicacdo
7.1.1 Atendimento dedemandas da Contratante
Baixa 0
Média 0
Alta 0
Superior 24
7.1.2Avaliacdo de percepcdo de imagem
a) Baixa- regional: 0
b) Baixa- nacional 0
¢) Média- regional: 1
d) Média- nacional: 1
e) Alta - regional: 0
f)Alta - nacional: 0
7.1.3Mapa de influenciadores
a) Baixa- regional: 1
b) Baixa- nacional: 1
c) Média- regional: 0
d) Média- nacional: 0
e)Alta i regional: 0
f) Alta - nacional: 0
7.1.4Diagndéstico e matriz estratégica
a) Baixa: 0
b) Média: 1
c) Alta: 0
7.1.5Plano estratégico de comunicacao corporativa 1
7.2 Assessoria de Imprensa
7.2.1 Atendimento de demandas de veiculos de comunicacgad
a) Baixa: 24
b) Média: 24
c) Alta: 24
d) Superior 0
7.2.2 Contatos proativos com veiculos de comunicagdo
a) Baixa: 0
b) Média: 12
c) Alta: 12
d) Superior: 0
7.2.3 Entrevista coletiva
a) Baixa: 3
b) Média: 2
c) Alta: 1
7.2.4 Entrevista coletiva em ambiente digital
a) Baixa: 0
b) Média: 1
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
c) Alta: 1
7.25 Mailing — Criacéo
a) Baixai nacional e regional: 0
b) Baixai internacional: 0
c) Médiai nacional e regional:. 1
d) Médiai internacional: 1
e) Altai nacional e regional.. 0
f) Alta 1 internacional: 0
7.26 Atualizacé@o de mailing
a) Baixai nacional e regional 0
b) Baixali internacional 0
¢) Médiai nacional e regional 2
d) Médiai internacional 2
e) Altai nacional e regional 0
f) Altai internacional 0
7.3 Treinamento
7.3.1 Planejamento e Execucédo de Media training
a) Baixa: 1
b) Média: 1
c) Alta: 0
7.3.2 Media training em situacfes de crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.3.3 Treinamento para apresentacdes
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.3.4 Workshops/seminarios para jornalistas
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta 0
7.4 Monitoramento
7.4.1 Andlise de jornais, revistas, blogs, redes sociais e port 365
de noticias
7.4.2 Auditoria de imagem 1
7.4.3 Clipping nacional jornais, revistas e portais de noticias 365
7.4.4 Clipping nacional TV 365
7.4.5 Clipping nacional radio 365
7.4.6 Monitoramento de conteddo em redesiais, blogs e 365
portais de noticias
7.5 Producdo de ContetidoNoticiosos
7.5.1 Elaboracado de texto em lingua portuguesa
a) Baixa: 500
b) Média: 150
c) Alta: 12
7.5.2 Edicéo de texto em lingua portuguesa 100
7.5.3 Fotografia
a) Baixa: 400
b) Média: 0
c) Alta: 60
7.5.4 Reportagem em video (Video release)
a) Baixa: 25
b) Média: 0
c) Alta: 4
7.5.5 Video depoimento (para distribuicdo a imprensa e
publicos influenciadores nas midiagligitais)
a) Baixa: 0
b) Média: 0
c) Alta: 0

7.5.6 Podcast (para distribuicdo a imprensa e publicos
influenciadores nas midias sociais)
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PRODUTO OU SERVICO it Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
a) Baixa:. 24
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.7 Projeto editorial
a) Baixa: 0
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.8 Conteudo e design para apresentacao
a) Baixa: 3
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.5.9 Banco de midias
a) Baixa: 12
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6 Prevencéo e Gerenciamento de Crises
76.1 Formacdao de comités de crises
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.2 Fluxograma de processo para atuagdo na crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.3 Mapeamento de publicos envolvidos nha crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.4 Manual de crise
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.5 Gerenciamento de crise regional
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.6.6 Gerenciamento de crise nacional
a) Baixa: 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
d) Superior: 0
7.7 Acdo de Relacdes Publicas Digital
7.7.1 Planejamento de acdes institucionais para
relacionamento com publicos influenciadores em ambientes 1
digitais
7.7.2 Conteldo multimidia para relacionamento em
ambientes digitais
a) Baixa: 0
b) Média: 12
c) Alta: 0
7.7.3A¢0es de relacionamento com publicos influenciadores
em ambientes digitais
d) Baixa: 12
e) Média: 0
f) Alta: 0
7.8 Design aplicado a producéale contetdo para relagées publicas
7.8.1 Projeto grafico
a) Baixa:. 1
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.8.2 Diagramacdao/editoracéo de publicacbes impressas
a) Baixa: 2
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PRODUTO OU SERVICO Byt Valor Unitario de | Valor Global de
. eferéncia Referéncia
Estimada
b) Média.. 0
c) Alta:. 0
7.8.3 Diagramacdao de apresentacdetetrénicas
a) Baixa: 2
b) Média: 0
c) Alta: 0
7.8.4 Infogréaficos estaticos e/ou impressos
a) Baixa: 1
b) Média.. 0
c) Alta: 0
7.8.5Infografico dindmico e/ou interativo
a) Baixa: 1
b) Média: 1
c) Alta: 1
7.9 Comunicacdo Interna
7.9.1 Plano de acédo 1
7.9.2 Newsletter para servidores e manutencéo da intranet 24
7.9.3 Email marketing 10
7.10 Atendimento
7.10.1 Acompanhamento de Ordens de Servico
a) Baixa 12
b) Média: 0
c) Alta: 0
VALOR TOTAL DOS ITENS- R$
VALOR GLOBAL ANUAL - R$

3.2 Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
segiro e outros necessarios ao cumprimento integral do olgstoabntratacao.

4. CLAUSULA QUARTA —DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentari:
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exerci0t®& na classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidadei Agado: 4641 PTRES: 139442 Programa de Trabalho:
2513121194641000INatureza de Despesz39039

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocacéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA —PAGAMENTO

5.1 O pagamentsera efetuado pelo Contratante prazadeaté 30 (trinta) dias, contadogla
apresentacao da Nota Fiscal/Fatoatendo o detalhamento dsevicos executad@sdos
dosprodutos entregues e, obrigatoriamente, acompanhados da(s) Ordem(ns) de Servico(s),
acompanhadas de relatérios circunstanciados e demais documentos constantes do Projeto
Bésicoap-s o0 fAat est aravesdda ordeln Baocarla,iparacrédito emdya
agéncia e conta correntedicados pela Contratadapservado o disposto na Let n

4.320/64
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5.1.1 Todos os servigcos serdo executados com emiss@uddan(ns) de Servigo(s)
gue serdo executadas, acompanhadas, revisadas e recebidas (aceitas) tanto em
carater provisério, como em definitivo, com aceipela Assessoria de
Comunicagéopara posterior pagamento

5.1.2 A fiscalizacdo contratual elaborara, no prazatid5 (cinco) dias, contadoda
execucao dos servicpela Contratada, em consonancia com as suas atribuicoes,
relatério circunstanciado contendo o registro, a andlise e a conclusao acerca da
execucao deservicospcorréncias na execucao do contrato e demais documentos
que julgarem necessériate acordo cm o Projeto Basicajevendo encaminha
lo ao gestor do contra{gestor da assessoria de comunicapaod manifestacao
conclusiva sobre o atesto da execuc¢ao da etapa

5.13 O gestor do contrat@estor da assessoria de comunicatgd)o prazo daté 05
(cinco) dias contados a partir da data do relatério circunstanciado da fiscalizacgao,
para realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacédo apresentada pela
fiscalizacdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcdes

5.14  Aprovados 0s servigos, o gestor do contfgéstor da assessoria de comunicacao)
emitira termo circunsinciasd para efeito de atesto da execucdo dos servigcos
comunicando a contratada para que emita a Nota Fiscal/Fatura nalagdpr
Ordem(ns) de Servigo(aprovadés), acompanhadalas planilhas de servigosde
memoria de célculo detalhgd#e relatorios e derrradocumentos constantes do
Projeto Bésico, nos termos da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017.

5.1.5 A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatdevera ocorrer no prazo @é 03 (trés)
dias, contado d datdinal do periodo de adimplemento da parcela da contratacao
a gqueaguela se referire apds a aprovacao definitiva da execucdo dos servi¢os
pelo gestor deontrato(gestor da assessoria de comunicacao)

5.1.6 Quando houver glosa parcial dos servicos, devidamente identificada pela
Fiscalizacdo, nanomento dorecebimento efinitivo dos servicos e ateste da
execucao dos servicos, a fiscalizacdo devera comuhiCantratada para que
emita a Nota Fiscal/Fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim,
efeitos tributarios sobre o valor glosado pela Administracédo, cuefdisposto
na al 2nea fAcodo, do inci son0b/20l7do art . 5

5.2 A aprovacao da medicao prévia apresentada pela Contratada ndo a exime de qualquer das

5.3

5.4

5.5

responsabilidades contratuais, nem implica aceitacao definitiva dos servi¢cos executados.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassemeodusiteata

o inciso Il do art. 24da Lei n°® 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo Be até
(cinco) dias uteiscontados da data da apresentacdo da Nota Fiscaérmass do art. 5°,

8 3°, da Lei n® 8.666, de 1993

Sera considerada data do pagamento emigue constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

Previamente ao pagamento a Contratada sera verificada a regularidade mediante consulta
ontline ao Sistema de Cadastramento Unificado de Forneced@&3AF, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspens&ElS, ao Cadastro Nacional de
Condenacg0es Civeis por Ato de Improbidade Administra@B/dIA e a Certiddo Negativa

(ou Positiva com efto de Negativa) de Débitos TrabalhistasCNDT, além do
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cumprimento de quaisquer exigéncias complementares solicitadas pela Fiscalizagdo do
Contratante.

5.6 Constatandse, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade Coatratada, sera
providenciadaga adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado um;
vez, por igual periodo, a critéri@ €ontratante.

5.7 Nao havendo regularizacéo ou seraddefesa considerada improcedent€ontratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia d€ontratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionadosrsios pertinentes e necessarios para garangéicebimento
de seus créditos.

5.8 Persistindo a irregularidade Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assedtoattatada
a ampla defesa

5.09 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisaddmtrato, caso @ontratada ndo regularize sua situagao junto
ao SICAF.

5.10 Somente por motivo de economicidadeguranca nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoddade d
Contratante, ndo sera rescindid€aontrato em execucdo comCantratada inadimplente
no SICAF.

5.11 Quando do pagamensera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacéo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de.1993

5.11.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamaeate
as atividades de prestacao de servgresistas no 85€, do artigo 18, da LC
123, de 2006 ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime, observamdts excecdes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao d
comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

5.11.2 Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar n°® 1162063, e legislacao
municipal aplicavel.

5.12 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelContratante, entre a @tlo vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da prcela a ser paga.
| = Indice de compensacéo financeir8,60016438, assim apurado:
I=(TX) _ I (6/100) | =0,00016438
- 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

5.13 Havendo erro na apresentacdo do documento de cobranca ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
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exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimplénca, o pagamento ficara sobrestado até que a empresa contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamentes&éciap0s a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
Contratante

5.14 O atraso no pagamento por parteddmtratantedecorrente de circunstancias diversas, ndo
exime aContratada de honrar suas obrigacdes contratuais.

6. CLAUSULA SEXTA —REAJUSTE

6.1 Os precos contratados poderdo ser reajustados de acordo com a legislacép erigente
especial o Decreto n° 1.054/1994, alterado pelo Decreto n° 1.110/1994, a Lei n° 9.069/1965,
e a Lei n® 10.192/2001, ou em conformidade com outra norma que vier a ser editada pelo
Poder Publico, com base na variagdo do indice Geral de Precos de MEs&alit) Coluna
7, publicado pela Revista Conjuntura Econémica da Fundacdo Getulio Vargas, ocorrida no
periodo, ou por outro indice que o venha a substituir, como segue:

R=Vxl-lo,
lo

Onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servico a ser reajustado;

| = indice relativo a data do reajuste;

lo = indice inicial- referese ao indice de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta

na licitacdo
6.2 O reajuste devera ser solicitado petantrabda, observada a periodicidade anual, contada
da data limite para apresentacao da proposta ou do ultimo reajuste.

6.2.1 A Contratada devera apresentay Contratante, na confirmacdo da intencdo de
prorrogacéo da vigéncia contratual, o pedido de reajuste dopratarado, com a
devida memoria de calculo, para os 12 (doze) meses subsequentes.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A Contratadgrestara garantiamo prazo d&0 (vinte) dias apds a assinatura deste Termo de
Contrato, no valor correspondente5% (cinco por cento)do valor totaldo Contrato,
conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1888ervadas as condi¢cdes previstas no
Instrumento Convocatorio

8. CLAUSULA OITAVA —REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1 Osprodutos eservigos definidoso objeto deste Instrumento serdo exados e entregues
mediante demanda, com emissdo de Ofdede Serviges) - (OS), na formandireta no
regime de empreitada por pregnitario em conformidade com o artids, inciso VIlII,
al 2 boe,a dia L69B. nU 8. 66

9. CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

9.10 acompanhamento e a fiscalizacdo da execuQaBodtrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servigms materiais, técnicas, equipamentos empregado
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da alocacédo dos recursos necessati@dprma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por representanbeSahtratante, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93, e do art. 6° do Decreto n° 2.271/97.

9.20s representantedo Contratante eleido ter experiénciee qualificacdonecessaria para o
acompanhamento e controle da execucgao dos servi¢os e do Contrato.

9.3 A verificacdo da adequacao da prestacédo do seewiontrole da execucao dos servigesera
ser realizada com base nos critériovistes no Projeto Basicaeste Termo de Contragonas
disposicéesonstantenalN/SEGES/MADG n° 05, de 2017.

9.4 A gestao e fiscalizacao contrato devé@racompanhar e garantir a adequada execuc¢do dos
servicos por meio de instrumentos de controle, que m@@ndam a mensuracao dos aspectos
mencionados noProjeto Basico, neste instrumen® nas disposicfes constantea
IN/SEGES/MG n° 05, de 2017.

9.5A conformidade de servicos e dos produtasaterial/técnica/equipamento a ser utilizado na
execucao dos servicos devera ser verificada juntamente com a Contaed@ntenha a
relacdoe descricaaletalhada dos mesmos, de acordo com o estabelexiflmjeto Basico,
informando as respectivas qui@ades e especificacdes técni@spectos e caracteristicas e de
gualidade, a serem considerados.

9.6 A fiscalizacdo do contrato devera monitorar e avaliar constantemente a execucdo do objeto e
utilizar4 mecanismos para afericao da qualidade e produtivittesdgervicos, devendo intervir
para requerer a Contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas, devendo have
o redimensionamento no pagamento com base nos mecanismos estabel&uiojescnBasicp
sempre que a Contratada:

c) nao produzir ogesultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade e
produtividade minima exigida nas atividades contratadas; ou

d) deixar de utilizar técnicas e recursos humanos exigidos para a execu¢ao dos servicos, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidadéerior a demandada

9.7 A fiscalizacdo deverd avaliar o desempenho da execucdo dos servicos demandados,
identificar pendéncias e as acdes junto a Contratada, utilizando os instrumentos formais de
comunicacao estabelecidosPimjeto Basicpinclusive quanta apresentacdo dos relatérios
detalhado® demais document@soduzidos na execucdo dos servigsggidos noProjeto
Basico.

9.8 Na hipétese de desconformidade da execucéo dos servicos em relacédo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os nfa@&igmos toleraveis previstos nos mecanismos e
padrdes estabelecidos, devem ser aplicadas as sancfes a Contratada de acordo com as regr:
previstas nd’rojeto Basico e neste Instrumento contratual.

9.9 A fiscalizacdo devera promover o registro das ocorréne@sicadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666/93

9.10 A fiscalizacdo da execuc@ontratualabrangeainda, as rotinas estabelecidasdescricdo
dos produtos e servigos constantesrdojeto BasicpAnexol do Edital, e conforme segue:

9.10.1 descritivo;
9.10.2 entregas;
9.10.3 prazo de entrega,;
9.10.4 aspectos a serem considerados na avaliagao da qualidade do servico,
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9.10.5 caracteristicas que podem ser consideradakssificacdo da complexidade;
9.10.6 complexidade

9.11 As decisdes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia da Fiscalizagéo do contrato
deverdo ser levadas ao conhecimento, por escrito, a autoridade competestesdaria de
Comunicagdo Socigém tempo hdil, para a ado¢édo das medidas convenientes e necessarias
a cada caso.

9.12 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigacfes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara ¢
aplicacdo dsanc6es administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislacao vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n°
8.666, de 1993

9.13 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz ansabjlidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica eragmonsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993

10. CLAUSULA DECIMA —OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1 As obrigacdes do Contratante e da Contratada sdo aquelas previBtagetm Basicp
Anexo | do Edital.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

11.1A Contratada devera contribuir para a promocéo do desenvolvimento natistegiltavel
no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art.
225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com da. [3ei n° 8.666/93 e com
o0 art. 6° da Instrucdo Normatiw4P n° 01, de 19 de janeiro @910, considerando ainda, 0s
critérios estabelecidos mRrojeto BasicpAnexo | do Edital.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

12.1 As sanc0Oes relacionadas a execu¢do do contrato sdo aquelas previstas no Instrumento
convocatorio.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —RESCISAO CONTRATUAL

13.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sancpesvistas no Projeto Basico, anexo do Instrumento
Convocatorio

13.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegarando
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa

13.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisa
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993

13.4 Arescisdo podera acarretar as seguintes consequéncias imediatas:
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a) a execugao da garantia contratual para ressarcimer@ordgmtantedos valores das
multas aplicadas ou de quaisquer outrasiiasiou indenizacdes a ela devidas;

b) retencdo dos créditos decorrentestdContrato, até o limite dos prejuizos causados
aoContratante

13.5 Ainexecucéo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo, conforme previsto no art.
77 da Lei n° 8.666/1998jpotese em que @ontratada devera reconhecer os direitos do
Contratanteconforme determina o art. 55, inciso IX, da mesma Lei.

13.6 O termo de rescisao, sempre que possivel sera precedido:
a) balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cusnprido
b) relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
c) indenizagbes e multas.

137 A ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacém @ehtratad podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA —VEDAGOES
14.1 E vedado &ontratada
14.1.2 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéao financeira,

14.1.3interromper a execucéo dos servi¢os sob alegacéo de inadimplemento pao parte d
Contratantesalvo nos casos previstos &mn

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA —ALTERACOES

15.1 Eventuais alteracGes contratuais reggéo pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

15.2 A Contratadeé obrigada a aceitar, nas mesmas condicfes contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado dsteContrato.

15.3 As supressdes resultastid acordo celebrado entre as partestatantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizae€ontrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA —DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serao decididos @entratantesegundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, deCi&fi§o de
Defesa do Consumiddre normas e principios gerais dosntratos.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA —PUBLICACAO

17.1 Incumbirdao Contratanteprovidenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

18. CLAUSULA DECIMA OITA VA —COMUNICACOES

18.1 Eventuais coespondéncias expedidas pelas partes signatarias deverdo mencionar o
namero deste Contrato e 0 assunto especifico da correspondéncia.
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18.2 As comunicacgdes feitas ao Contratante deverdo ser enderecadas a Coordenacao Geral de
Compras e Contratos dilinistério de Minas e Energia, situada na Esplanada dos
Ministérios, bloco U, sala 458, CEP 70.06500, Telefone (61) 3319.5464.

18.3 As comunicac0Oes feitas a Contratada deverdo ser enderecadas a empresa .................... :
estabelecidano .......cccco.ooeeneeee , CEP:

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato
seréa o d&ecao Judiciarido Distrito Federal Justica Federal.

19.2 Para firmeza validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Brasilia- DF, de de2018.
Pelo CONTRATANTE:

Subsecretario de Planejamento, Orcamento e Administracao
Ministério de Minas e Energia

Pela CONTRATADA:
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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ANEXO V

PLANILHA ESTIMATIVA DE PRECOS

PLANILHA ESTIMATIVA DE PRECOS
(PRECOSMAXIMOS ACEITAVEIS )

Quant. ESTIMATIVA DE PRECOS
PRODUTO OU SERVICO EA_nuaI Valor Unit. de Referéncia | Valor Global de Referéncia
stimada
7.1 Estratégia de Comunicacdo
7.1.1 Atendimento de demandas da Contratante
Baixa 0 25.000,00 -
Média 0 30.000,00 -
Alta 0 35.000,00 -
Superior 24 39.936,22 958.469,28
7.1.2Avaliacdo de percepcdo de imagem -
a) Baixa- regional: 0 28.750,00 -
b) Baixa- nacional 0 30.412,01 -
¢) Média- regional: 1 37.478,00 37.478,00
d) Média- nacional: 1 42.303,40 42.303,40
e) Alta- regional: 0 41.865,04 -
fAlta - nacional: 0 55.500,00 -
7.1.3Mapa de influenciadores -
a) Baixa- regional: 1 33.229,51 33.229,51
b) Baixa- nacional: 1 38.245,03 38.245,03
c) Média- regional: 0 64.884,18 -
d) Média- nacional: 0 64.222,35 -
e) Altai regional: 0 92.282,19 -
f) Alta - nacional: 0 91.381,72 -
7.1.4Diagnéstico e matriz estratégica -
a) Baixa: 0 25.000,00 -
b) Média: 1 42.500,00 42.500,00
c) Alta: 0 45.000,00 -
7.1.5Pla_no estratégico deomunicacao 1 51.262.40 51.262.40
corporativa
7.2 Assessoria de Imprensa -
7.2.1 Atendimento de demandas de veiculos de comunicacs -
a) Baixa: 24 32.731,40 785.553,60
b) Média: 24 42.636,73 1.023.281,60
c) Alta: 24 47.295,83 1.135.100,00
d) Superior 0 65.000,00 -
7.2.2 Contatos proativos com veiculos de comunicacdo -
a) Baixa: 0 15.000,00 -
b) Média: 12 18.450,00 221.400,00
c) Alta: 12 22.250,00 267.000,00
d) Superior: 0 30.000,00 -
7.2.3 Entrevista coletiva -
a) Baixa: 3 10.000,00 30.000,00
b) Média: 2 14.666,67 29.333,33
c) Alta: 1 25.333,33 25.333,33
7.2.4 Entrevista coletiva em ambientdigital -
a) Baixa: 0 3.500,00 -
b) Média: 1 11.000,00 11.000,00
c) Alta: 1 18.000,00 18.000,00
7.2.7 Mailing — Criac&o -
a) Baixai nacional e regional: 0 7.478,10 -
b) Baixai internacional: 0 11.711,88 -
¢) Médiai nacional e regional:. 1 12.949,95 12.949,95
d) Médiai internacional: 1 19.000,00 19.000,00
e) Altai nacional e regional.. 0 22.000,00 -
f) Altai internacional: 0 27.500,00 -
7.2.8 Atualizacéo de mailing -
a) Baixai nacional e regional | 0 2.764,73 -
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b) Baixai internacional 0 3.564,88 -

c) Médiai nacional e regional 2 4,946,79 9.893,58
d) Médiai internacional 2 6.955,42 13.910,83
e) Altai nacional e regional 0 7.426,41 -

f) Altai internacional 0 9.229,88 -

7.3 Treinamento -
7.3.1 Planejamento &xecuc¢do de Media training -

a) Baixa: 1 29.961,21 29.961,21
b) Média: 1 39.248,29 39.248,29
c) Alta: 0 53.433,87 -
7.3.2 Media training em situacdes derise -

a) Baixa: 1 42.400,00 42.400,00
b) Média: 0 55.000,00 -

c) Alta: 0 65.000,00 -
7.3.3 Treinamento para apresentacdes -

a) Baixa: 1 11.975,00 11.975,00
b) Média: 0 15.000,00 -

c) Alta: 0 20.000,00 -
7.3.4 Workshops/seminarios para jornalistas -

a) Baixa: 1 26.666,67 26.666,67
b) Média: 0 32.500,00 -

c) Alta 0 41.500,00 -

7.4 Monitoramento =
7.4..1. Anahsg de jornais, revistas, blogs, redes 365 1.658.11 605.211,04
sociais e portais de noticias

7.4.2 Auditoria de imagem 1 43.033,20 43.033,20
7.4.3_ Cllpplr]g_ nacional jornais, revistas e 365 1.895.14 691.727.32
portais de noticias

7.4.4 Clipping nacional TV 365 2.071,29 756.019,21
7.4.5 Clipping nacional radio 365 1.764,78 644.145,49
7.4..6. Momtoramentp de co’n.teudo em redes 365 1.730.12 631.494,61
sociais, blogs e portaisle noticias

7.5 Producado de Conteldasoticiosos -
7.5.1 Elaboracdo de texto em lingua portuguesa -

a) Baixa: 500 766,67 383.333,33
b) Média: 150 1.566,67 235.000,00
c) Alta: 12 2.866,67 34.400,00
7.5.2 Edicéo de texto em lingua portuguesa 100 425,00 42.500,00
7.5.3 Fotografia -

a) Baixa: 400 1.342,57 537.029,33
b) Média: 0 2.200,00 -

c) Alta: 60 1.994,33 119.660,00
7.5.4 Reportagem em video (Video release) -

a) Baixa: 25 14.265,37 356.634,17
b) Média: 0 21.113,23 -

c) Alta: 4 31.426,67 125.706,67
7.5.5 Video depoimento (para distribuicdo a imprensa e

publicos influenciadores nas midias digitais) j

a) Baixa: 0 7.462,75 -

b) Média: 0 15.000,00 -

c) Alta: 0 22.500,00 -
7.5.6 Podcast (para distribuicdo a imprensa e publicos

influenciadores nas midias sociais) i

a) Baixa:. 24 1.366,67 32.800,00
b) Média: 0 2.000,00 -

c) Alta: 0 2.550,00 -
7.5.7 Projeto editorial -

a) Baixa: 0 12.500,00 -

b) Média: 0 20.000,00 -

c) Alta: 0 25.000,00 -
7.5.8 Conteudo e design para apresentacéo -

a) Baixa: 3 4.066,67 12.200,00
b) Média: 0 3.150,00 -

c) Alta: 0 5.750,00 -

7.5.9 Banco de midias
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a) Baixa: 12 4.300,00 51.600,00
b) Média: 0 16.000,00 -

c) Alta: 0 24.000,00 -
7.6 Prevencéo e Gerenciamento de Crises =
76.1 Formacédo de comités de crises -

a) Baixa: 1 30.000,00 30.000,00
b) Média: 0 45.000,00 -

c) Alta: 0 60.000,00 -
7.6.2 Fluxograma de processo para atuacdo na crise -

a) Baixa: 1 9.000,00 9.000,00
b) Média: 0 16.000,00 -

c) Alta: 0 24.000,00 -
7.6.3 Mapeamento de publicos envolvidos na crise -

a) Baixa: 1 33.692,50 33.692,50
b) Média: 0 55.000,00 -

c) Alta: 0 65.000,00 -
7.6.4 Manual de crise -

a) Baixa: 1 32.500,00 32.500,00
b) Média: 0 40.000,00 -

c) Alta: 0 50.000,00 -
7.6.5 Gerenciamento de crise regional -

a) Baixa: 1 46.066,67 46.066,67
b) Média: 0 62.500,00 -

c) Alta: 0 90.000,00 -
7.6.6 Gerenciamento de crise nacional -

a) Baixa: 1 58.805,49 58.805,49
b) Média: 0 85.000,00 -

c) Alta: 0 117.500,00 -

d) Superior: 0 135.000,00 -
7.7 Acdo de Relacdes Publicas Digital -
7.7.1 Planejamento dacdes institucionais para

relacionamento com publicos influenciadores em 1 31.469,67 31.469,67
ambientes digitais

7.7.2 Contetdo multimidia para relacionamento em

ambientes digitais i

a) Baixa: 0 26.000,00 -

b) Média: 12 35.000,00 420.000,00
c) Alta: 0 42.000,00 -
7.7.3 Acbes de relacionamento com publicos influenciadores

em ambientes digitais )

d) Baixa: 12 40.000,00 480.000,00
e) Média: 0 70.000,00 -

f) Alta: 0 85.000,00 -
7.8  Design aplicado a producao de conteudo para relacd

publicas i
7.8.1 Projeto gréafico -

a) Baixa:. 1 11.166,67 11.166,67
b) Média: 0 14.500,00 -

c) Alta: 0 23.000,00 -
7.8.2 Diagramacdao/editoracdo de publicacdes impressas -

a) Baixa: 2 11.333,33 22.666,67
b) Média.. 0 18.000,00 -

c) Alta:. 0 26.500,00 -
7.8.3 Diagramacaale apresentacdes eletrdnicas -

a) Baixa: 2 5.833,33 11.666,67
b) Média: 0 11.000,00 -

c) Alta: 0 22.500,00 -
7.8.4 Infograficos estaticos e/oimpressos -

a) Baixa: 1 2.716,67 2.716,67
b) Média.. 0 4.100,00 -

c) Alta: 0 7.517,81 -
7.8.5 Infogréfico dinamico e/ou interativo -

a) Baixa: 1 10.265,92 10.265,92
b) Média: 1 12.767,69 12.767,69
c) Alta: 1 17.614,46 17.614,46
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7.9 Comunicacéo Interna

7.9.1 Plano deagdo 1 37.083,33 37.083,33
_7.9.2 Newsletter para servidores e manutengéo ¢ 24 2.926.,74 70.241,67
intranet

7.9.3 Email marketing 10 2.058,33 20.583,33
7.10 Atendimento =
7.10.1 Acompanhamento de Ordens de Servico -

a) Baixa 12 1.970,00 23.640,00
b) Média: 0 2.880,00 -

c) Alta: 0 5.500,00 -

VALOR TOTAL ANUAL

R$

11.639.936,79
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